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ASAMBLEA NACIONAL

LA ASAMBLEA NACIONAL DE LA REPUBLICA
DE NICARAGUA
CONVOCATORIA A DIPUTADAS Y DIPUTADOS

De conformidad a los Articulos 12, 47 y 49, numeral 1) de la Ley
N° 606, Ley Orgénica del Poder Legislativo de la Republica de
Nicaragua, a la Junta Directiva de la Asamblea Nacional en reunién
del 12 de julio del presente afio ha decidido convocar a Diputadas y
Diputados debidamente acreditados, a una Sesién Extraordinaria
de la XXXIV Legislatura de la Asamblea Nacional. Dicha sesién
se verificara el dfa 16 de julio del aflo en curso a las 9:00 a.m. en la
sede de 1a Asamblea Nacional

Dada en la ciudad de Managua, a los doce dias del mes de julio del
afiodos mil dieciocho. Li¢c. Loria Raquel Dixon Brautigam, Primera
Secretaria Asamblea Nacional.

MINISTERIO DE GOBERNACION

Reg. 1838 - M. 2370347 - Valor - C$ 2,560.00

ESTATUTOS “ASOCIACION MOTIVOS PROFUNDAMENTE
ARRAIGADOS” (AMPA)

CONSTANCIA DE INSCRIPCION

El suscrito Director del Departamento de Registro y Control de
Asociaciones del Ministerio de Gobernacion, de la Repiiblica de
Nicaragua. HACE CONSTAR Que bajo el Numero Perpetuo seis
mil setecientos cuarenta y cinco (6745), del folio nimero ocho mil
quinientos setenta y siete al folio nimero ocho mil quinientos noventa
y dos (8577-8592), Tomo: V, Libro: DECIMOQUINTO (15°), que
este Departamento lleva a su cargo, se inscribi6 la entidad nacional
denominada: “ASOCIACION MOTIVOS PROFUNDAMENTE
ARRAIGADOS” (AMPA) Conforme autorizacién de Resolucién del
diecinueve de Junio del afio dos mil dieciocho. Dado en la ciudad de
Managua, el dia veinte de Junio del affo dos mil dieciocho. Deberan
publicar en La Gaceta, Diario Oficial, los estatutos insertos en
la escritura nimero SETECIENTOS SETENTA Y TRES (773),
Autenticado por la Licenciada Gilma Altamirano Bucardo, el
dia veinticinco de abril del adio dos mil dieciocho y Escritura de
Aclaraciéon, Ampliacion y supresién niimero ciento setenta y siete
(177), autenticada por el Licenciado Juan Carlos Lépez Bonilla,
el dia ocho de junio del afio dos mil dieciocho. (f) Dr. Gustavo A.
Sirias Quiroz. Director.

CLAUSULA NOVENA (DE LA APROBACION DE LOS
ESTATUTOS): en este mismo acto los comparecientes disponen en
constituirse, para conocer, discutir y aprobar de forma undnime los
Estatutos de la ASOCIACION, mismo que ha sido expuesto por la
Presidente de la Asociacion MARIA CELESTE PINEDA CASTILLO,
quien dio lectura al proyecto de sus Estatutos, habiendo quedado
aprobado en los siguientes términos:_ CAPITULO PRIMERO (DE
LANATURALEZA.DE LADENOMINACION, DELDOMICILIO,
D ON | ;
ARTICULO 1 (DE LA NATURALEZA); 1.a ASOCIACION
MOTIVOS PROFUNDAMENTEARRAIGADOS es una organizacion
civil de caracter religioso sin fines de lucro, con principios y valores

cristianos y con enfoque de Desarrollo Social, que realiza diversos
proyectos y programas que estan enfocados hacia el desarrollo de las
comunidades en el pais, en lo econdémico, en lo social, y espiritual a
través del impulse de diversos servicios cristianos; asi mismo, sus
integrantes, que de comiin acuerdo y en un acto de auténtica liberalidad,
por medio de este instrumento Publico han decidido constituir, una
Asociacidn que se regira por lo establecido en este instrumento Publico
de Constitucién, Estatutos correspondientes, que se aprueban en este
mismo acto, asi como por las regulaciones establecidas en la Ley No.
147 Ley General sobre personas Juridicas sin Fines de Lucro, publicada
en la Gaceta diario Oficial No. 102, del veintinueve de mayo de mil
novecientos noventa y dos, y las disposiciones contenidas en el libro I,
Titulo I, capitulo XIII del Cédigo Civil.- En lo no previsto por la Ley
de lamaterial se regird por las disposiciones del derecho comiin vigente.-
ARTICULO 2 (DE LA DENOMINACION): La Asociacién se
denominara ASOCIACION MOTIVOS PROFUNDAMENTE
ARRAIGADOS a la que también se le podra conocer con el nombre
de “AMPA”.- ARTICULO 3 (DEL. D ; el domicilio de
la Asociacion serd en el municipio de Jinotega, del departamento de
Jinotega, pudiendo establecer sedes, sub sedes, oficinas y filiales en
cualquier parte del territorio nacional o fuera de Nicaragua, si fuera
necesario para el cumplimiento de sus fines y objetivos.- ARTICULO
4 ( DE LA DURACION); Esta Asociacién tendrd una duracién
indefinida.- ARTI TINTIVOS QFICIALE.

Parael uso oficial de ladocumentacion y/o credenciales delaAsociacion
asi como de la autenticidad de sus comunicaciones expedidas por sus
funcionarios, de la Junta Directiva emitir4 los sellos y logos respectivos
en sesidn especialmente convocada para ello y publicados en la Gaceta
Diario Oficial posteriormente para su reconocimiento y aplicacion.-
CAP] E DO (D Y OB :
ART] 6 (DE LOSFINE ETIVOS): AMPA tiene como
fin general Dar apoyo Integral a las familias mas Vulnerables del pais,
como producto de la predicacion de la palabra de Dios y a través del
desarrollo de miltiples programas y proyectos de desarrollo social,
econdmico y espiritual que logren su restauracién y bienestar a través
de un encuentro verdadero y real con Dios, que ayude hacia la mejora
de las condiciones de la vida de los participantes del programa y de sus
familias; para tal efecto se han propuesto los siguientes objetivos
especificos: 1).-VISITAR LAS COMUNIDADES MAS
VULNERABLE DEL PAIS, con el propésito principal de hablarles
de la palabra de Dios y saber la situacioén especifica y necesidades
propias de cada lugar y de esta manera adecuar recursos a cada
requerimiento. 2).- CREAR EL CENTRO COMUNITARIO
“MOTIVOS PROFUNDAMENTE ARRAIGADOS?”, en donde los
beneficiados puedan tener alimentacidn, atencién espiritual, médica,
psicoldgica, y en donde logren desarrollar sus habilidades a través de
diversos programas educativos que los preparen para la futura y mejor
insercion laboral, asi como para crear autonomia econdémica en madres
jefes de familia, esto por medio de nuestro centro o en alianzas con
otros centros de entrenamiento y organizaciones. 3).- CONSTRUIR
templos en el Pais para crear un lugar en donde las personas puedan
aprender de Dios, ser discipulados, e integrarse como Comunidad
Cristiana. 4).-GESTIONAR, diversos programas sociales como:
proyectos agricolas comedores infantiles, construccién de viviendas,
guarderias, escuelas, orfanatos, talleres y clinicas para el beneficio de
las familias mas necesitadas, y para crear oportunidades de inclusién a
los jovenes, esto a través de alianzas, hermanamientos e intercambios
a nivel nacional e internacional. 5).-GESTIONAR, el apadrinamiento
anivel nacional e internacional, paranifios, nifias y adolescentes a través
de campafias. 6).- GESTIONAR FONDOS, para la implementacién
de programas y proyectos de promocion y desarrollo, otorgandoles
recursos financieros, administrativos y logisticos que tengan un enfoque
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de auto sostenibilidad y autogestion que lleve como funcién principal,
la generacion alternativa de empleo solidario y dirigido a los sectores
endesproteccion parasudesarrollosocialy econémico. 7).-GESTIONAR
Becas técnicas y universitarias, nacionales e internacionales, que sean
debeneficio paralas personas deescasosrecursos. 8).-DESARROLLAR,
proyectos y programas de formacion deportivay cultural que beneficien
a los adolescentes y jovenes en general para que potencialicen de esa
manera sus talentos individuales y colectivos.; 9).- GESTIONAR,
ayuda humanitaria y solidaria en situaciones de desastres naturales,
para el beneficio, la asistencia social y economica de las familias
damnificadas. 10).-PROMOVER, a nivel nacional e internacional
diversos programas y proyectos en salud (Reproductiva, Odontoldgica,
Oftalmoldgica, Ginecoldgica, Pediatrica, en General). A través de
Brigadas Médicas Nacionales e Internacionales para el beneficio de los
nicaragilenses en general.- CAPITULO TERCERO (DE LOS
IEMBR B :
ARTICULO7(DE LAS CLASES DE MIEMBROS): En laAsociacién
existen tres clases de Miembros, siendo estos los siguientes: A).-DE
LOS MIEMBROS CONSTITUTIVOS; B).- DE LOS MIEMBROS
ASOCIADOS; y C).-DE LOS MIEMBROS HONORARIOS.-
ARTICULO 8 DE L.OS MIEMBROS CONSTITUTIVOS: Son
Miembros constitutivos todas aquellas personas naturales o juridicas
comparecientes en el acto constitutivo de la Asociacién y aquellos que
posteriormente fueren aceptados en este caracter, después de haber
cumplido los requisitos que se fijan en los presentes Estatutos, y en los
subsiguientes seis meses de aprobada la personalidad Juridica de la
Asociacion.- ARTICULO 9 DE LOS MIEMBROS ASOCJADOS:
son Miembros Asociados todas aquellas personas naturales o Juridicas,
debidamente Legalizadas y Autorizadas por las Autoridades competentes
en el pais, después de haber cumplido los requisitos que se fijan en los
presentes Estatutos, y que deseen trabajar en consecuencia de los fines
yobjetivos de esta Asociacion.- IEMBR
HONORARIOS, son Miembros honorarios todas aquellas personas
naturales o juridicas que se hayan destacado en el cumplimiento de los
fines y objetivos de la Asociacién o quienes hayan apoyado a la gestion
de la misma; la solicitud debe ser presentada por la Junta Directiva, de
forma especial y de manera singular a quienes hubieren prestadoservicios
meritorios en beneficio de la Asociacion para su debida valoracién,
aprobaci6n y aceptaci’én.-ARl ICULO 11 DE LOS REQUISITOS
PARALAOBTENCIONYCONSERVACIONDE LAMEMBRESIA
EN LA ASOCIACION: Para ser miembro_de la Asociacién, como

personas naturales, se requiere llenar los requisitos siguientes: A).-ser
nacional de Nicaragua o nacionalizado, o bien ser ciudadano extranjero

debidamente identificado con los fines y objetivos de la Asociacién;
B).- estar en pleno goce de los derechos civiles y politicos; C).- Aceptar
el contenido del acto Constitutivo, de sus Estatutos, de sus Reglamentos
yde suCédigo de Eticacomo Asociacién; D).-Disponer de laaprobacién
y aceptacion de la solicitud de ingreso en la Asociacion; E).-Mantener
su Membresia activa a través de sus aportes econémicos; para ser
miembros de la Asociacién como personas juridicas, se requiere de los
requisitos siguientes: A).- estar debidamente registradas su personeria
Juridica y Nimero Perpetuo ante la Oficina de Registro y Control de
Asociaciones del Ministerio de Gobernacion; B).-Estar en pleno goce
de sus derechos juridicos bajo la aprobacién de las autoridades
competentes; C).-aceptar el contenido del acto constitutivo, estatutos,
los reglamentos y Cédigo de Etica dela Asociacién y de igual manera,
estar identificado con los fines y objetivos de la misma, y D).-disponer
delaaprobaciony aceptaciénde su solicitud de ingreso por la Asociacion
como Autoridad competente que es la Junta Directiva.- ARTICULOQ
12 DE LOS DERECHOS DE L.OS MIEMBROS: los miembros de
la Asociaciéon gozan de los derechos siguientes: A).-participar con
derecho a voz y voto en las reuniones de Miembros y en sus procesos
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de trabajo; B).-elegir y ser electos en cualquiera de los cargos y Organos
de Direccidn de la Asociacion; C).-tener acceso a la informacién sobre
los asuntos de la administracion, a los proyectos en ejecucion y de
aquellos en tramites de la Asociacién, solicitada por escrito y con la
previa autorizacion de la Junta Directiva; D).-integrar las comisiones
detrabajo que organice e integren los Organos de direccién de Asociacion;
E).-proponer ante la Asamblea General cualquier programa, proyecto
e iniciativa de trabajo que coadyuve al desarrollo y fortalecimiento de
la Asociacion.- ARTI EBERES D

MIEMBROS: Son deberes de los Miembros los siguientes: A).-participar
de manera sistematica en las reuniones y actividades que realicen los
organos de lagobierno de laAsociacién en tiempo y forma; B).-promover
ydivulgar los fines, objetivos, proyectos, programas, politicas de trabajo
y actividades de la Asociacion de una manera constructiva; C).-cumplir
y hacer cumplir lo establecido en el acta constitutiva y en los presentes
estatutos; D).-realizar acciones conducentes alaconsecucién derecursos
para el crecimiento y fortalecimiento de la Asociacién, sus programas
y proyectos generales y especificos; E).-conservar un comportamiento
ético y moral acorde a la imagen y a los Estatutos de la Asociacion;
F).-ayudar econémicamente a través de aportes ordinarios y
extraordinarias que sean dadas al 4rea de finanzas de la Asociacion;
G).-cualquier deber que laAsociacion delegue a través de susresoluciones
oficiales.- ARTICULO 14 DE LOS MOTIVOQS DE SEPARACION
DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION: Los Miembros de la
Asociacion, podran ser separados de la misma en los casos siguientes:
A).-por renuncia voluntaria escrita ante la Junta Directiva, misma que
tendra efecto a partir de su aceptacién; B).-cuando sus actuaciones
afecten el desarrollo normal de la Asociacion o sean contrarias al
Reglamento, al Cédigo de Etica de la Asociacion y a las leyes del pais;
C).-cuando de forma reiterada no asistieren, con un minimo de tres
inasistencias consecutivas e injustificadasa las reuniones de los diferentes
Organos de gobieno y Administraciéon para las que hubiesen sido
convocados de acuerdo al procedimiento establecido para tal efecto;
D).-por Interdiccion Civil; E).-por separacién acordada por la Junta
Directiva, previa causa justificada; F).-por muerte.- CAPITULO
CUARTO (DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO, Y DE LA
ADMINISTRACION Y DIRECCION): ARTICULO 15 (DE LOS
ORGANOS DE GOBIERNO): son Organos de Gobierno,
Administracién y Direccién de la Asociacion los siguientes: A).-LA
ASAMBLEAGENERAL;B).-LAJUNTADIRECTIVA; CAPITULQ

D NES DE L RGANOS D

GOBIE INISTRACION Y DI :
ARTICULO 16 (DE LAS FUNCIONES DE LA ASAMBLEA
GENERAL): La Asamblea General es el méximo Organo de Gobierno
de la Asociacién y estd integrada por el total de los Miembros
constitutivos, Asociados y Honorarios, siendo sus funciones las
siguientes: A).-Define y aprueba las politicas generales, especificas y
la estrategia de las acciones y proyectos de la Asociacién; B).-elabora,
aprueba o modifica los Estatutos de la Asociacién, por propuesta
presentada por la Junta Directiva; C).-conoce y aprueba los planes de
trabajo y el informe de la gestion anual que presente la Junta Directiva;
D).-Conoce, aprueba o rechazalos estados financieros de la Asociacion;
E).-Elige de su seno a la Junta Directiva: F).- Acepta o rechaza la
solicitud de ingreso de nuevos Miembros presentada por la Junta
Directiva; G).- A propuesta de la Junta Directiva, aprueba la
reglamentacién de los Estatutos y el Cédigo de Etica de 1a Asociacion;
H).-A propuesta de la Junta Directiva, autoriza la enajenacién, arriendo
y/o venta de los bienes inmuebles de la Asociacién; I).- Otorga la
condicién de Miembro Honorario, asi como la creacién de
condecoraciones, medallas, rdenes y reconocimientos a las personas
naturales o juridicas que se hayan destacado en el apoyo a la ejecucién
y desarrollo de los proyectos y gestiones de la Asociacion, asi como el
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cumplimiento de los fines y objetivos de la misma.- ABIIQQI&]_Z
(DE LOS TIPOS DE SESIONES): La Asamblea General tendra dos
tipos de sesiones anuales, ordinarias y extraordinarias; ordinariamente
se reunira una vez al aflo, durante el mes de Enero, para conocer el
informe de la Junta Directiva y los asuntos que le sean propuestos por
cualquiera de sus Miembros y los aspectos especificados en la
convocatoria; y extraordinariamente cuando sea convocada por acuerdo
de la Junta Directiva o cuando lo soliciten de forma escrita por lo menos
el cincuenta por ciento del total de sus Miembros; en la solicitud se
debe de seiialar los puntos y agenda a tratar, en cualquiera de los casos
las convocatorias se realizaran de forma escrita o como lo establezca
la Junta Directiva por lo menos con quince dias de anticipacion, salvo
caso especial.- ARTI 18 (DEL : A) el quorum se
formaracon la presenciade CUATRO MIEMBROS de laJuntadirectiva;
B) Las decisiones se tomaran por la mayoria simple, en caso de empate,
el voto del Presidente de 1a Junta Directiva Nacional tendra un valor
de dos para efecto del desempate; C) Las votaciones son directas,
publicas e indelegables; D) En los casos en que no haya quérum, se
efectuara una segunda convocatoria, misma que se anunciaraonotificara
a toda la membrecia con anticipacion de quince dias y si no se lograra
en esta segunda convocatoria conseguir el nimero de miembros que
hagan quérum, se realizara una tercera convocatoria con ¢l mismo
tiempo de anticipacion, los acuerdos y resoluciones seran de obligatorio
cumplimiento para todos los Miembros de la Asociacion.-ARTICULQ
19 (DE LA COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA) DE SU
NOMBRAMIENTQ: LaJuntaDirectivaserAnombrada porlaAsamblea
General y se reunira de forma ordinaria una vez al mes y
extraordinariamente cuando lo estimen necesario, acriterio del presidente
o de la mitad mas uno del total de los Miembros de la Junta Directiva.-
Las decisiones se tomaran por la mayoria simple del total de los
Miembros, en caso de empate el voto del Presidente de la Junta Directiva
tendra valor de dos para resolver la controversia. La Junta Directiva de
la Asociacién se compone de los siguientes cargos: A.-_UN
PRESIDENTE; B).-UN VICE PRESIDENTE; C).-UN
SECRETARIO; D).-UN FISCAL; E).-UN VOCAL; ARTICULO
20 (DE LAS FUNCIONES DE_LA JUNTA DIRECTIVA
NACIONAL): A).-Impulsar el desarrollo de las actividades de la
Asociacion de conformidad a lo establecido en los Estatutos y las
politicas determinadas por la misma; B).- cumplir y hacer cumplir los
Estatutos, Reglamentos, Resoluciones y demds Acuerdos de la
Asociacion; C).- Establecer las fechas de reuniones de la Junta Directiva
Nacional mismo, asi como fijar el lugar en donde se realizaran las
reuniones ordinarias o extraordinarias; D).-separar provisionalmente a
cualquiera de los Miembros de la Asociacién de acuerdo a las causales
establecidas en estos Estatutos; E).- conocer los planes e informes de
trabajo anual del comité Ejecutivo, para su posterior presentacion; F).-
crear comisiones Ad Hoc pararealizar trabajos especificos; G).- conocer
el informe financiero que se deberé de someter para su conocimiento
y aprobacion; H).- Elaborar su propio Reglamento interno de
funcionamiento; I).- instalar en su cargo al Director Ejecutivo asi como
Auditor Interno, para el cumplimiento de los acuerdos, por la Junta
Directiva Nacional; J).- Elaborar y enviar los informes y documentos
correspondientes al Ministerio de Gobernacién para su debida
actualizaciény demdsinstituciones de competencia. El1 Director Ejecutivo
como Miembro pleno de la Asociacion, podrd participar en calidad de
invitado permanente a las reuniones de la Junta Directiva Nacional, con
derecho a voz y voto, en los casos en que se tratare de un profesional
y Miembro de la Asociacién contratado, este podra participar en las
reuniones solamente con derecho a voz.- ARTICULOQ 21 (DEL
MBRAMIENT POSI NY

FUNCIONES DEL COMITE EJECUTIVO): Sera nombrado unica

y directamente por la Junta Directiva Nacional y estard conformado

por los cuatro primeros cargos ejecutivos de la Junta Directiva Nacional,
Presidente, Vice Presidente, Secretario y Fiscal el mismo periodo de
oficioque este comprendido en el presente consejo Directivo finalizando
su trabajo una vez que esta cese en sus funciones; son funciones del
comité Ejecutivo: A).- Representar a la Asociacién ante cualquier
institucién Publica o privada, nacional e internacional; B).- Presentar
al Consejo Directivo las iniciativas de planes de trabajo para su debida
aprobacion; C).- Gestionar todo tipo de ayuda para el beneficio de la
Asociacion y de sus Miembros.- ARTICULO 22 (DE LA
1 E NE TE
ADHOC): Seran nombradosinicay directamente por la junta Directiva
Nacional dependiendo en todo caso de ella; Estaran conformados por
cualquier Miembro de la Asociacion, de la Junta Directiva Nacional, o
de su comité Ejecutivo, y tendrd un periodo de oficio que estarq
determinado por la Junta Directiva Nacional, de acuerdo a la naturaleza
del trabajo a realizar; una vez finalizado en mandato por el cual fueren
nombrados, cesaran en el funcionamiento del cargo nombrado
manteniendo porun periodo deun afto subsiguiente, las responsabilidades
por las decisiones y acciones que hayan tomado en el desempefio de
sus funciones ante cualquier autoridad competente; Son funciones de
los comité Ad Hoc: A).- Realizar el mandato o las tareas especificas
para el cual fueron nombrados; B).- Presentar a la Junta Directiva los
planes operativos que seran necesarios impulsar para el cumplimiento
de los objetivos planteados; C).- Presentar a la Junta Directiva los
correspondientes informes de avances, desarrollos y resultados del
trabajo a realizar, asi como las debidas recomendaciones pertinentes a
los casos en mencién.- ARTICULO 23 (DEL NOMBRAMIENTO
Y DELAS FUNCIONES DEL AUDITOR INTERNO): EI Auditor

interno de la Asociacion, serdA nombrado Unica y directamente por la
Junta Directiva Nacional o alguno de sus Miembros dependiendo en
todo caso de ella; sera ratificado en cualquiera de los casos por la Junta
Directiva Nacional y tendrd un periodo de oficio permanente; son
funciones del Auditor Interno los siguientes: A).- Realizar las auditorias,
visitas, revisiones e inspecciones para las cuales sean comisionados,
sujetindose a las Leyes o Codigos Comerciales o contables de la
Republica de Nicaragua, al Reglamento Interno, al Cédigo de Etica, y
a los diversos instrumentos o manuales de organizaciéon y de
procedimientos que sean disefiados para la correcta funcionalidad del
trabajo de la Asociacion; B).- Realizar las notificaciones relativas a los
actos de fiscalizacion en que participen para el cumplimiento de sus
fines de auditoria interna; C).- Levantar las Actas circunstanciadas en
presencia de dos testigos, en las que se hagan constar hechos u omisiones
que hubieren encontrado durante sus actuaciones; D).- Realizar las
correcciones y/o reparos contables debidos, respecto a las auditorias,
visitas e inspecciones en las cuales sean comisionados, de la
documentaciéon comprobatoria relativa al funcionamiento de la
operaciones contables relacionados con las contrataciones realizadas
con las entidades fiscalizables; E).- Analizar y evaluar la informacién
y documentacion que se les proporcione, en la practica de las auditorias,
visitas, revisiones e inspecciones; F).-Elaborar los correspondientes
informesdetrabajo de los actos defiscalizacion y observaciones generales
y remitirlos a las Autoridades de la Asociacion (Consejo Directivo y/o
en su defecto, al comité Ejecutivo), para su debida actuacién; G).-
Organizar, clasificar, archivar y guardar la reserva debida, de acuerdo
a las disposiciones aplicables, dela informacién y documentacién de
que tengan conocimiento.- W}iﬁ
DEL PRESIDENTE): Son funciones del Presidente de la Asociacion
las siguientes: A).- COORDINAR las gestiones relacionadas a la
Asociacién de acuerdo a la estrategia definida por la Junta Directiva
Nacional; B).- EJERCER larepresentacion legal, judicial y extrajudicial
en calidad de mandatario Generalisimo en todos los actos puiblicos y
privados y ante cualquier autoridad, persona natural, judicial o entidad;
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pudiendo conferir poderes o mandatos; Generalisimos, generales
judiciales o especiales, asi como cualquier mandato que la necesidad
genere a cualquiera de sus Miembros, gestores, abogados o persona
que a beneficio de la Asociacién gestione; C).- SER delegatario de las
atribuciones de la Junta Directiva Nacional; D).- CONVOCAR vy
presidir las sesiones de la Junta Directiva Nacional, sean ordinarias o
extraordinarias, asi mismo podra definir el lugar en donde se realizaran
las reuniones de la Junta Directiva Nacional; E).- FORMULAR la
agendade las sesiones de la Junta DirectivaNacional; F).- REFRENDAR
con sus firmas las actas de las sesiones de la Junta Directiva Nacional,
asi como la direccién y supervision de la organizacién de la Asociacion;
G).- PROPONER al Consejo Directivo la integracién de comisiones
y delegaciones; H).- SUPERVISAR y controlar la administracién de
los fondos de la Asociacién; I).- ACEPTAR el personal Administrativo
y ejecutivo de la Asociacidn que sea propuesto por la Junta directiva;
J).- PRESENTAR el plan de trabajo y el informe anual de la Junta
Directiva Nacional; K).- CUSTUDIAR en conjunto con el Secretario
y el Fiscal, los documentos legales y libros oficiales de la Asociacion;
L).- FIRMAR los documentos de caracter financiero, y ser firma
Libradora en coordinacién con los funcionarios que designe y autorice
la Junta Directiva Nacional; M).- CUMPLIR y hacer cumplir todos
los acuerdos y disposiciones emanadas de la Junta Directiva Nacional;
N).- ADMINISTRAR los bienes y el presupuesto de la Asociacién de
conformidad con su reglamento.- w
FUNCIONES DEL VICE-PRESIDENTE): Son funciones del Vice-

Presidente las siguientes: A).- SUSTITUIR al Presidente en su ausencia,
sea por renuncia o por delegacidn de este con todas la atribuciones que
los Estatutos le confieren; B).- COLABORAR con el Presidente y resto
de la Junta Directiva Nacional en el desempefio de sus funciones; C).-
REPRESENTAR a la Asociacién en aquellos actos para los cuales sea
designado; D).- ESTABLECER los contactos necesarios a nivel
internacional para el beneficio de la Asociacién.- ARTICULO 26 (DE
LASFUNCIONES DELSECRETARIO): Son funciones del Secretario
lassiguientes: A).- RECAUDAR lasofrendasordinarias o extraordinarias
de los Miembros de la Asociacién y llevar un libro de control de las
mismas en tiempo y forma; B).-LEVANTAR las actas de las diferentes
reuniones que realice laAsociacién asi como presentarlaayudamemoria
que serd entregada a los Miembros asistentes a las reuniones a mas
tardar ocho dias después de realizada la reunion; C).- VERIFICAR el
cumplimiento de los acuerdos tomados por la Junta Directiva Nacional;
D).- CONVOCAR a las sesiones de trabajo de la Junta Directiva
Nacional, porindicaciones del Presidente; E).- REALIZAR los tramites
ordinarios de acreditacion de los Miembros de la Junta Directiva Nacional
ante las autoridades de Gobierno y las Municipales, asi como los
representantes empresariales, sean estos nacionales o internacionales;
F).- LIBRAR las certificaciones sobre el contenido de las actas y
acuerdos de la Junta Directiva Nacional; G).- SER el guardador unico
y directo de los Libros Oficiales de Actas y Acuerdos. Sellos Oficiales,
Documentos y demas papeleria Oficial de la Asociacién; H).- SER
firma libradora par a las cuentas bancarias en conjunto con el Presidente
de la Asociacion.- i

FISCAL): son funciones del Fiscal: A).- PROMOVER la formacién
e incremento del patrimonio de la Asociacién de acuerdo a las politicas
que apruebe y establezca la Junta Directiva Nacional; B).- FIRMAR
junto con el Presidente los informes de los estados financieros de la
Asociacién; C).- SUPERVISAR las operaciones contables de las
actividades desarrolladas por laDireccién Ejecutiva; D).- PRESENTAR
el informe financiero Anual elaborado ante la Junta directiva Nacional
cuando esta lo solicite; E).- CONOCER la propuesta del presupuesto
Anual de parte del Director Ejecutivo de la Asociacién y presentarlo
para su consideracion ante la Junta Directiva Nacional para su posterior
aprobacion.- F).-PREPARAR el informe financiero Oficial a ser
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entregado al Ministerio de Gobernaciény demds instituciones pertinentes
en tiempo y forma, auxilidndose con el contador y/o el Auditor Interno
de la Asociacién.- ARTICULO 28 (DE LAS FUNCIONES DEL
YOCAL): son funciones del vocal las siguientes: A).- Divulgar los
resultados del trabajo que realiza la Asociacién y cualquier otra que le
determine y establezca la Junta Directiva Nacional de la Asociacion,
respectivamente; B).-Sustituir en el cargo a cualquier Miembro de la
Junta Directiva, por los motivos que sea, salvo al Presidente; C).-
cualquier otra que le determine la Junta Directiva Nacional de la
Asociacién.- D).- supervisar el buen desempefio de los Miembros de
la Junta Directiva en tiempo y forma; E).- Entregar a los Miembros de
la Junta Directiva los informes respectivos que sean solicitados para la
correccién y mejora de los niveles de trabajo de la Asociacion;
ARTICULO 29 (DE NOMBRAMIENTO YDE LAS FUNCIONES
DELDIRECTOR EJECUTIVO): El Director Ejecutivo seranombrado
Unica y directamente por la Junta Directiva Nacional, dependiendo en
todo caso de ella, y sera electo con el voto afirmativo de la mitad mas
uno de los Miembros presentes, por el tiempo que sea determinado por
lamisma; La Direccién Ejecutiva estard a cargo de un Director Ejecutivo,
dispondra del personal técnico necesario para cumplir con las funciones
que le determine la Junta Directiva Nacional de la Asociacién y/o en
sudefecto, el comité Ejecutivo, misma que debe de nombrarlo y definirle
sus funciones. Entre las funciones del Director Ejecutivo estan: A).-
REALIZAR las funciones de Administrador General de laSede Nacional
y de las Oficinas o Sub sedes Departamentales de la Asociacién; B).-
DETERMINAR el presupuesto General de Gastos Administrativos e
Inversiones Anuales de la Asociacion y remitirlo al consejo Directivo
en su defecto, al comité Ejecutivo para su debida aprobacién; C).-
PRESENTAR al consejo Directivo o ensu defecto, al comité Ejecutivo
dela Asociacién, los planes Administrativos Anuales que seran
impulsados para su aprobacion; D).-EJECUTAR las disposiciones
emanadas por la Junta Directiva Nacional en tiempo y forma; E).-
GESTIONAR los medios y/o recursos necesarios con las instituciones
nacionales e internacionales para el buen desarrollo de los planes
operativosdelaAsociacién; F).-GARANTIZAR el buen funcionamiento
interno de trabajo y de los planes operativos de la Asociacién, el buen
funcionamiento interno de trabajo y de los planes operativos de la
Asociacién, asi como la formaciény capacitacién constante del personal
laboral; G).- PRESENTAR al consejo Directivo y/o a su comité
Ejecutivo, los debidos informes de trabajo y de resultado para la debida
evaluacién y seguimiento; H).-CUMPLIR con los pagos establecidos
ante las entidades de servicio publico en tiempo y forma.- CAPITULO

NACIONAL): La Junta Directiva estd compuesta por los siguientes
cargos: A).- UN PRESIDENTE; B).- UN VICE PRESIDENTE;
C).- UN SECRETARIO D).- UN FISCAL; E).- UN VOCAL; los
que seran electos en el seno de los Miembros de la Asamblea General
en sesion especialmente convocada para tal fin, asi mismo los
comparecientes acuerdan integrar la Junta Directiva de la Asociacion,
la que tendra caricter provisional hasta la aprobacién del Decreto de
otorgamiento de la personalidad Juridica y que una vez publicado en
La Gaceta Diario Oficial, e inscrita en el Departamento de Registro y
Control de Asociaciones Civiles sin fines de lucro del Ministerio de
Gobernacion, quedaran en funcién de sus cargos por un periodo de
cinco afios. En este Acto se elige y constituye la Junta Directiva de la
Asociacién, mismo que s¢ integray compone por las personas siguientes:
A).-PRESIDENTE: MARIA CELESTE PINEDA CASTILLO;
B).-VICE-PRESIDENTE: TANIA ALEJANDRA BLANDON
PINEDA; C).-SECRETARIO: PATRICIA DEL SOCORRO
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PINEDACASTILLO;D).-FISCAL:AURORALIZETHAGUILAR
CASTILLO; D).-YOCAL: OSWALDO RAMON BACATORRES;
: la
representacion legal, judicial, extrajudicial y Administrativa de la
Asociacion le corresponde al Presidente de la Junta Directiva, con
facultades de Mandatario generalisimo, pudiendo este delegar su
responsabilidad en cualquiera de los Miembros de la Junta Directiva,
o si fuera necesario, en cualquiera de los Miembros de la Asociacion,
previa autorizacion de la Asamblea General.- ARTICULO 32 (DE LA
AUTORIZACION PARA ENAJENAR O GRAVAR BIENES): el
Presidente de la Junta Directiva para que pueda enajenar o gravar los
bienes de la Asociacion, necesita de la autorizacién expresa de parte de
la Asamblea General, a través de las tres cuartas partes del voto de sus
Miembros.- I DE MBRAMIEN
ASESORES): La Junta Directiva podrd nombrar los asesores y demas
funcionarios de nivel intermedio en el drea administrativa, que a su
juicio, considere necesario y conveniente para el funcionamiento de la
mismaj; estos Asesores y demas funcionarios, requeriran de la aprobacion
de la Asamblea General; de igual manera, estos candidatos llenaran
requisitos previamente establecidos por una comision Ad Hoc que sea
nombrada porla JuntaDirectiva, los que seran evaluadas y comprobadas
técnicamente sus capacidades por dicha comisidn, y analizados por la
Junta Directiva; ARTICULO 34 (DE LA REELECCION DE LOS
CARGOS DIRECTIVOS): los miembros de la Junta Directiva podran
ser reelectos en sus mismos cargos por el tiempo en que estos estén

dispuestos a seguir en sus cargos; ARTICULO 35 (DEL PERIODO
DE_LOS CARGOS DIRECTIVOS): Los Miembros de la Junta
Directiva seran electos para el ejercicio de sus cargos para un periodo
de cinco aflos, pudiendo ser reelectos por otro periodo igual. En el caso
de que uno de los Miembros de la Junta Directiva Nacional cese en su
cargo antes de finalizar el periodo, se reemplazara o sustituira mediante
eleccion especialmente para tal efecto.- ARTICULO 36 (DE LA
APROBACION DE _LAS DECISIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA): Las decisiones de la Junta Directiva se aprobaran por
mayoria simple, la mitad del total mas uno de sus Miembros en general.-
CAPITULO SEPTIMOQ (DEL PATRIMONIOQ): ARTICULO 37
(DEL PATRIMONIO): se entiende por capital social, todas las entradas
generales de dinero efectivo o en especie, que sean destinadas en
cualquiera de los casos como donacion para la Asociacion, sean estos
bienes muebles, inmuebles o demads tipo de bien que sea de patrimonio
institucional mas las aportaciones o contribuciones que de forma general
puedan hacer en el futuro cada uno de los diferentes Miembros, y que
se define como contribucion voluntaria, sea ordinaria o extraordinaria,
asi como las demds aportaciones provenientes de otras personas o
instituciones, sean estas naturales o juridicas, publicas o privadas,
nacionales o extranjeras, herencias, legados y subvenciones y demas
bienes muebles o inmuebles que reciba la Asociacién o que esta adquiera
a titulo gratuito u oneroso de otras instituciones u organismos de
cooperacion nacional o internacional legalmente le pertenecen a la
Asociaciontodos los bienes muebles e inmuebles adquiridos a cualquier
titulo, gratuito u oneroso, los que deberan detallarse en el inventario
que para tal efecto lleve la contabilidad. El patrimonio inicial de la
Asociacion esta constituido por la cantidad de diez mil quinientos
cé6rdobas netos (C$10,500.00), suma que hasido aportada en cantidades
proporcionales por cada uno de los Miembros.- ITUL T,

(DE LA DISOLUCION Y LIOUIDACION): ARTICULO 38 (DE
LAS CAUSAS DE DISOLUCION): son causas de disolucion de la
Asociacion las siguientes: A).-por pérdida de la personeria Juridica al
darse cualquiera de los hechos o circunstancias establecidos en la ley
de la material; B).-por decision voluntaria tomada en la Asamblea
General con el voto afirmativo de las tres cuartas partes del total de los
Miembros. Eneste caso, el quérum para que la Junta Directiva se instale

debera estar constituido al menos por la mitad mas uno del total de los
Miembros y para que pueda tomar las decisiones validas con su voto
afirmativo sera con las tres cuartas partes de la misma. ARTICULO

LOS BIENES): una vez acordada la disolucion de la Asociacion, y con
el respectivo aviso a las autoridades competentes del Ministerio de
Gobernacion, le corresponde a la Junta Directiva o en su defecto una
comision Liquidadora integrada por tres de sus Miembros en general
que la misma seleccione, con funciones y plazos de ejercicio bien
detallados por la misma, la realizacion del proceso de liquidacion.
Durante la vida de la Asociacion los bienes de cualquier clase que
figuren en sus activos serdn exclusivamente de esta y reciprocamente
las deudas u obligaciones; en general los pasivos de la Asociacion con
terceros no corresponderan ni en todo ni en parte a ninguno de los
Miembros. Corresponde a la Comision Liquidadora realizar o finiquitar
los activos, cancelar los pasivos y el remanente, en caso que existiera,
sera utilizado en primer lugar para satisfacer los gastos de liquidacién
y si alin persistiera remanente alguno sera entregado a cualquier
Asociacion y/o Fundacion sin fines de lucro de caracter humanitario
acordado por la Asamblea General, preferiblemente a aquellas otras
Asociaciones o Fundaciones sin fines de lucro, financiadas por el o los
mismos organismos que den apoyo a la Asociacién y que tengan los
mismos fines y objetivos o que sean similares aestos. Con la aprobacion
de las cuentas de los liquidadores y del balance de liquidacién final por
parte de la Junta Directiva, se procedera a publicar la disolucién y
liquidaciondelaAsociacion en cualquier medio de Comunicacion social
escrito de circulacion nacional o a través de cualquier medio local con
lo que se dara por concluida la existencia legal de la Asociacion. De
esto se debera informar al registro nacional de Asociaciones civiles sin
fines de lucro que para tal efecto lleva el Ministerio de Gobernacion.-

NOVEN ELASDISPOSICIONES GENERALES):
ARTICULO 40 ( DEL IMPEDIMENTQ DE ACCION LEGAL

ENTRE MIEMBROS): la Asociacién no podra ser demandada en los
Tribunales de Justicia por motivo de liquidacion o disolucién, ni por

desavenencias que surgieren entre los Miembros de la misma con
respecto a la administracion y direccion de esta o por la interpretacion
yaplicacidnde las disposiciones de la presente Escritura de Constitucion
y Aprobacion de los Estatutos.- ARTICULO 41 (DE LAS FORMAS
DE SOLUCION DE NFLICT : las desavenencias y
controversias que surgieren por los motivos expresados en estos Estatutos,
o las dudas que se dieren en sentido general, seran resueltas sin ulterior
recurso por tres de los Miembros Honorarios designados para tal efecto
por la Junta Directiva, quienes por simple mayoria de votos resolverin
la controversia.- ARTI 42 (DE DAMENT

ORGANJZATIVO): La ASOCIACION MOTIVOS
PROFUNDAMENTEARRAIGADOS, identificada también solocon
el nombre de AMPA, fundamenta su naturaleza y organizacion, asi
como el cumplimiento de sus fines y objetivos en el principio universal
del derecho al desarrollo de los pueblos como uno de los Derechos
Humanos inherentes al género humano, en el derecho a la convivencia
en paz y la tolerancia, sin discriminacion por razones de credo politico
yreligioso, sexo, raza, nacionalidad o en virtud de antecedentes sociales
y econémicos.- CAPITULO DECIMO (DEL CUERPO LEGAL
SUPLETORIOQ): ARTICULO43(DE LAAPLICACIONDEOTRAS
NORMAS LEGALES): en todo lo no previsto en el presente Acto

Constitutivo y la aprobacion de los Estatutos de la Asociacion en este
mismo instrumento publico, le seran aplicables las disposiciones del
Derecho positivo Nicaragilense vigente.- Asi se expresaron los
comparecientes, a quienes adverti e hice de su conocimiento de las
trascendencias legales de este acto, del objeto de las clausulas especiales
quecontiene, de las que envuelven renuncias y estipulaciones explicitas
e implicitas, de las generales que aseguran la validez de este instrumento,
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y en concreto de las que han hecho, por lo cual, me liberan de toda
responsabilidad legal o civil, y leida que fue por mi, el Notario, todo
lo escrito a los comparecientes, la encuentran conforme y le dan su
entera satisfaccion, sin hacerle ninguna modificacién, la ratifican y
firman junto conmigo que doy fe de todo lo relacionado. (F) Ma.Celeste
PinedaC.- legible (F) Tania A Blanddn P-- legible (F) Patricia del Socorro
Pineda Castillo Ilegible.- (F) Aurora Lizeth Aguilar Castillo.- Ilegible.-
(F) Oswaldo Ramoén Vaca Torres.- Ilegible. NOTARIA. PASO ANTE
MI: Del frente del folio numero quinientos once (511) hasta el reverso
del folio numero quinientos veinte (520), de mi PROTOCOLO
NUMERO DOCE (12), que llevo en el corriente afio, impreso en cinco
(5) hojas de papel protocolo, todos series “G” N° 9625743, 9625744,
9625745, 9625746 y 9625747 y a solicitud de los sefiores: MARIA
CELESTEPINEDACASTILLO, TANIAALEJANDRABLANDON
PINEDA, PATRICIA DEL SOCORRO PINEDA CASTILLO,
AURORALIZETHAGUILAR CASTILLO,OSWALDO RAMON
BACA TORRES, libro este primer testimonio en ocho (8) hojas de
papel sellado de ley, todos serie “P” 1038516, 1038517, 1038518,
1038519,1038520, 1038521, 1038522, 1035523, los cuales rubrico,
sello y firmo en la ciudad de Jinotega, a las tres de la tarde del ocho de
junio del afio dos mil diecisiete. (f) LIC. GILMA ALTAMIRANO
BUCARDO. ABOGADA Y NOTARIA.

“TESTIMONIO”ESCRITURA PUBLICA NUMERO CIENTO
SETENTAY SIETE (177): RATIFICACION DE CONSTITUCION
YESTATUTOS DEASOCIACION CIVILSINFINES DELUCRO
Y ACLARACION, AMPLIACION Y SUPRESION DE LOS
MISMOS: En laciudad de Jinotega, lugar de mi domicilio y residencia,
siendo las cuatro de la tarde del dia Cuatro de Junio del afio Dos Mil
Dieciocho.- Ante mi: JUAN CARLOS LOPEZ BONILLA, Abogado
y Notario Piblico de la Repiiblica de Nicaragua, identificado mediante
cédula de identidad ciudadana nmimero cero, cero, uno, guidn, tres, cero,
cero, tres, seis, cuatro, guién, cero, cero, uno, cinco, “V” (001-300364-
0015V) y camet de abogado nimero cuatro mil cuatrocientos treinta y
cuatro(4434)estandodebidamente autorizada porla EXCELENTISIMA
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA para ejercer el Notariado durante
el quinquenio que vence el dia Veinticuatro de Octubre del afio Dos Mil
Dieciocho, comparecen: MARIA CELESTE PINEDA CASTILLO,
identificada mediante cédula de identidad nimero dos, cuatro, uno,
guidn, dos, uno, cero, cuatro, nueve, cuatro, guién, uno, cero, cero, Cero,
“P”(241-210494-1000P), mayor de edad, casada, amade casay de este
domicilio; TANIAALEJANDRA BLANDON PINEDA, identificada
mediante cédula de identidad nimero cuatro, cuatro, uno, guién, uno,
uno, uno, cero, ocho, seis, guion, cero, cero, cero, siete “Y” (441-111086-
0007Y), mayor de edad, soltera, comerciante y de este domicilio;
PATRICIA DEL SOCORRO PINEDA CASTILLO, identificada
mediante cédula de identidad nimero dos, cuatro, uno, guion, cero,
cinco , cero, dos, seis, seis, guion, cero, cero, uno, cinco, “X” (241-
*050266-0015X), mayor de edad, soltera, trabajadora social y del domicilio
de la ciudad, municipio y departamento de Matagalpa, hoy de trénsito
intencionado por esta ciudad; AURORA LIZETH AGUILAR
CASTILLO, identificada mediante cédula de identidad mimero cuatro,
cuatro, uno, guidn, dos, cuatro, cero, tres, ocho, cero, guién, cero, cero,
cero, dos, “J” (441-240380-0002)), mayor de edad, casada, trabajadora
social y del domicilio de la ciudad, municipio y departamento de
Matagalpa, hoy de transito intencionado por esta ciudad y OSWALDO
RAMON BACATORRES, identificado mediante cédula de identidad
nimero cero, cero, uno, guién, uno, cuatro, cero, siete, seis, nueve,
guion, cero, cero, seis, ocho, “S” (001-140769-0068S), mayor de edad,
casado, comerciante y de este domicilio - Doy fe de conocer
personalmente a los comparecientes y de que a mi juicio gozan de la
capacidad civil, necesaria y suficiente para contratar y obligarse, en
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especial para el otorgamiento del presente acto en el que actuando todos
en su caricter de miembros de la Junta Directiva de la Asociacion
Motivos Profundamente Arraigados (AMPA), calidad que me demuestran
exhibiéndome en original los siguientes documentos: A) Testimonio de
Escritura Publica nimero setecientos setenta y tres (773) autorizada
bajo los oficios de la Notario Gilma Altamirano Bucardo, en la ciudad
de Jinotega a las dos de la tarde del dia ocho de junio del afio dos mil
diecisiete y B) La Gaceta Diario Oficial Niimero Setenta y Tres (73)
del Jueves Diecinueve de Abril de Dos Mil Dieciocho en la que consta
el Decreto A.N. Numero Ocho Mil Cuatrocientos Once (8411) de la
Asamblea Nacional de la Repiiblica de Nicaragua por la que se hace
constar el otorgamiento de la personalidad juridica de la Asociacion
Motivos Profundamente Arraigados (AMPA) y que ha sido aprobada
en la sala de sesiones de la Asamblea Nacional de la Repiblica de
Nicaragua a los once dias del mes de abril de dos mil dieciocho.- Doy
fe de haber tenido a la vista los instrumentos relacionados y de que los
mismos confieren facultades suficientes a los comparecientes para la
autorizacion del presente acto en el que todos ellos en el caricter
mencionado y bien impuestos de sus derechos legalmente otorgan.-
Hablan todos los comparecientes al unisono y dicen: PRIMERA:
RELACION DE ESCRITURA: Que mediante primer Testimonio de
Escritura Puiblica Nitmero Setecientos Setentay Tres (773) denominada
Constitucion de Asociacién Civil de Caricter Religioso sin Fines de
Lucroy Aprobacion de Estatutos, autorizada en esta ciudad de Jinotega,
a las dos de la tarde del dia ocho de junio del afio dos mil diecisiete,
ante los oficios Notariales de Gilma Altamirano Bucardo, su Representada
la Asociacion Motivos Profundamente Arraigados (AMPA) aprobé su
propia Constitucion como Asociacion Civil sin Fines de Lucro y aprob6
sus propios Estatutos, proceso en el cual se omitieron algunos detalles.-
Cuando procedieron a la Aprobacion por parte de laAsamblea Nacional
de la Republica de Nicaragua de dicha Constitucion y Estatutos y de
conformidad alaLeyNiimero 147 “Ley General sobre Personas Juridicas
sin Fines de Lucro” se personaron ante la Autoridad reguladora como
lo es 1a Oficina de Registro y Control de Asociaciones Civiles sin Fines
de Lucro del Ministerio de Gobernacion de la Republica de Nicaragua
donde le hicieron algunas observaciones al instrumento presentado, las
cuales debian ser aclaradas para proceder al Registro correspondiente,
por lo que por el presente acto, vienen a ACLARAR el referido
instrumento publico de Escritura Publica Nimero Setecientos Setenta
y Tres (773) lo que hacen de la siguiente manera: Siguen hablando los
comparecientes al unisono y dicen: SEGUNDA: RATIFICACION,
ACL Y PRESION DE
CONSTITUCION Y ESTATUTOS: Aclaran que en el afio dos mil
diecisiete cuando se autoriz6 la escritura relacionada en la clausula
primera de esta escritura, sefialaron algunos aspectos de organizacién
y estructura de la Asociacion los cuales en forma préctica no se ajustan
a su funcionamiento, asi como se omitieron algunos que deben servir
ala organizacién, por lo que en aras de hacer de una manera més sencilla
el funcionamiento de la misma y sin que se pretenda reforma alguna a
la Constitucién y Estatutos, por medio del presente instrumento
RATIFICAN EL CONTENIDO DE LA ESCRITURA PUBLICA DE
CONSTITUCION Y ESTATUTOS, ACLARAN, AMPLIAN Y
SUPRIMEN ALGUNOS CONTENIDOS DE LA MISMA de
conformidad a los incisos que siguen: A) En la CLAUSULA CUARTA
de la Constitucién donde se establece todo lo relativo al PATRIMONIO
DE LA ASOCIACION se agrega lo relativo a los libros de control que
deben llevarse en la Asociacion, por lo que a los fines de la presente
aclaracién y a continuacion de lo establecido en la clausula deberad
afiadirse una frase que deberd leerse, entenderse y aplicarse asi: “La
Asociacion para su funcionamiento contara con los siguientes libros:
Libro Mayor, Libro Diario, Libro de Actas y Acuerdos y Libro de
Registro y Control de Miembros*.- B) En la CLAUSULA QUINTA de
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la Constitucién donde se dice que los MIEMBROS CONSTITUTIVOS
son todas aquellas personas naturales o juridicas comparecientes en el
acto constitutivo de la Asociacién y aquellos que posteriormente fueren
aceptados en este caracter, después de haber cumplido los requisitos
que se fijan en los presentes Estatutos, y en los subsiguientes seis meses
de aprobada la personalidad Juridica de la Asociacion; deberd omitirse
la incorporacién posterior de otros miembros, por lo que esa parte de
la cldusula quinta deberd leerse, entenderse y aplicarse asi: “DE LOS
MIEMBROS CONSTITUTIVOS: Son Miembros Constitutivos todas
aquellas personas naturales o Juridicas comparecientes en el acto
constitutivo de la Asociacién”.- C) En la CLAUSULA QUINTA de la
Constitucion donde se dice que los MIEMBROS ASOCIADOS son
todas aquellas personas naturales o juridicas debidamente legalizadas
y autorizadas por las Autoridades competentes en el pais, después de
haber cumplido los requisitos que se fijan en los presentes Estatutos y
que deseen trabajar en consecuencia de los fines y objetivos de esta
Asociacion; deber4 aclararse quien autoriza la incorporacién de los
Miembros Asociados, por lo que esa parte de la cldusula quinta debera
leerse, entenderse y aplicarse asi: “DE LQS MIEMBROS ASOCIADOS:
Son Miembros Asociados todas aquellas personas naturales o Juridicas
que deseen trabajar en consecuencia de los fines de la Asociaciény que
sean debidamente autorizadas por la Asamblea General de laAsociacion
para su incorporacién a la misma, habiendo reunido y cumplido los
requisitos de incorporaciénque se fijan en los Estatutosde laAsociacion”.-
D)Enla CLAUSUL A SEXTA de la Constitucién donde se relacionan
los 6rganos de gobierno, administracion y direccién de la Asociacion,
se dice que la Asamblea General es el maximo érgano de Gobierno de
laAsociacién y se omite la forma en que toman sus decisiones 0 quérum,
por lo que a los fines de la presente aclaracién esa parte de la cldusula
sexta deberd leerse, entenderse y aplicarse asi: “A).- LAASAMBLEA
GENERAL La Asamblea General es el maximo 6rgano de gobierno de
la Asociacion y estd integrada por el total de los miembros constitutivos,
asociados y honorarios, quienes adoptaran las decisiones por mayoria
simple teniendo el Presidente de la Asociacion el privilegio del voto
dirimente en caso de empate y cuyo procedimiento serd definido en los
Estatutos de la Asociacion”.- E) En la CLAUSULA SEXTA de la
Constituciéndonde serelacionanlos 6rganos de gobierno, administraciéon
y direccién de la Asociacion, se dice que la Junta Directiva es el drgano
colegiado que dirige la Asociacion y es elegida por la Asamblea segin
los criterios marcados en nuestros estatutos, y se omite la forma en que
toman sus decisiones o quérum, por lo que a los fines de la presente
aclaracion esa parte de la cldusula sexta debera leerse, entenderse y
aplicarse asi: “B).- LA JUNTA DIRECTIVA La Junta Directiva es el
organo colegiado que dirige la Asociacion y es elegida por la Asamblea
General.- La Junta Directiva se constituye y resuelve conforme lo
establecido en los estatutos de la Asociacion y las decisiones las adopta
por mayoria simple de los miembros presentes”.- F) En el Articulo Qcho
de los Estatutos donde se dice que los MIEMBROS CONSTITUTIVOS
son todas aquellas personas naturales o juridicas comparecientes en el
acto constitutivo de la Asociacién y aquellos que posteriormente fueren
aceptados en este caricter, después de haber cumplido los requisitos
que se fijan en los presentes Estatutos, y en los subsiguientes seis meses
de aprobada la personalidad Juridica de la Asociacion; debera omitirse
la incorporaci6én posterior de otros miembros, por lo que el Articulo
Ocho de los Estatutos debera leerse, entenderse y aplicarse asi: “DE
LOS MIEMBROS CONSTITUTIVOS: Son Miembros Constitutivos
todas aquellas personas naturales o Juridicas comparecientes en el acto
constitutivo de laAsociacién”.- G) Enel Articulo Nueve de los Estatutos
donde se dice que los MIEMBROS ASOCIADOS son todas aquellas
personas naturales o juridicas debidamente legalizadas y autorizadas
por las Autoridades competentes en el pais, después de haber cumplido
losrequisitos que se fijanen los presentes Estatutos y que deseen trabajar
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en consecuencia de los fines y objetivos de esta Asociacion; deberd
aclararse quien autoriza la incorporacion de los Miembros Asociados,
por lo que el Articulo Nueve de los Estatutos deberd leerse, entenderse
y aplicarse asi: “DE LOS MIEMBROS ASOCJADOS: Son Miembros
Asociados todas aquellas personas naturales o Juridicas que deseen
trabajar en consecuencia de los fines de la Asociacion y que sean
debidamente autorizadas por la Asamblea General de la Asociacion
para su incorporacién a la misma, habiendo reunido y cumplido en
forma previa los requisitos de incorporacién que se fijan en los Estatutos
de la Asociacién”.- H) En el Articulo Dieciséis de los Estatutos donde
se relacionan las funciones de la Asamblea General de la Asociacion,
se incorporan dos nuevas funciones, por lo que ratificamos todos y cada
uno de los incisos establecidos en el precitado articulo y adicionamos
los siguientes incisos: “J) Es la encargada de aprobar la cancelacién de
laMembresiay K) Es laencargada de aprobar la Disolucidn y Liquidacion
de la Asociacién”.- I) En el Articulo Dieciocho de los Estatutos se
pretendié aprobar lo relacionado al quérum de la Asamblea General y
en su redaccion se menciona a la Junta Directiva, por lo que debe
aclararse que se trata del quérum de la Asamblea General, por lo que
alos fines de la presente Aclaracion el Articulo Dieciocho de los Estatutos
debera leerse, entenderse y aplicarse asi: “ARTICULO [8 (DEL
QUORUM): A) el quérum de integracion se formard con la presencia
del OCHENTA POR CIENTO de los miembros de la Asamblea General
de la Asociacion; B) Las decisiones se tomaran por mayoria simple, y
en caso de empate, el Presidente de la Asamblea General tendra el
privilegio de usar del voto dirimente o doble voto para efecto del
desempate; C) Las votaciones son directas, publicas e indelegables; D)
En los casos en que no haya quérum de integracidn, se levantard el acta
correspondiente y se efectuara una segunda convocatoria, misma que
se anunciard y notificara a toda la membresia con anticipacién de quince
diasy sino se lograra en esta segunda convocatoria conseguir el nitmero
demiembros que hagan quérum, igualmente se levantard el actarespectiva
y se realizard una tercera convocatoria con el mismo tiempo de
anticipacion, después de la cual se dard por conformado el quérum de
integracién con la cantidad de Miembros presentes independiente de
sucantidad, en cuyo los acuerdos y resoluciones asumidas enestatercera
convocatoriaserandeobligatorio cumplimiento para todos los Miembros
de la Asociacion”.- J) El Articulo Veintiuno de los Estatutos que se
refiere a un supuesto Comité Ejecutivo se elimina, por lo que queda sin
valor ni efecto legal lo establecido en dicho articulo.- K) En el Articulo
Veintinueve de los Estatutos que se refiere al nombramiento y funciones
de un supuesto Director Ejecutivo se elimina, por lo que queda sin valor
ni efecto legal lo establecido en dicho articulo.- L) En el Articulo Treinta
y Siete de los Estatutos donde se regula todo lorelativo al PATRIMONIO
DE LA ASOCIACION se agrega lo relativo a los libros de control que
deben llevarse en la Asociacién, por lo que a los fines de la presente
aclaracién y a continuacion de lo establecido en el articulo treinta y
siete de los Estatutos deberd afiadirse una frase que deberd leerse,
entenderse y aplicarse asi: “La Asociacion para su funcionamiento
contara con los siguientes libros: Libro Mayor, Libro Diario, Libro de
Actas y Acuerdos y Libro de Registro y Control de Miembros, los que
estaran a cargo del, o los miembros que designe la Junta Directiva de
la Asociacion, para su utilizacion, cuido y custodia”.- Asf se expresaron
los comparecientes bien instruidos por mi, el Notario, acerca del objeto,
valor y trascendencia legal de este acto, de las clausulas generales que
aseguran su validez, de las especiales que contiene y que envuelven
renuncias y estipulaciones explicitas e implicitas, asi como de las que
en concreto han hecho.- Les adverti a los comparecientes acerca de la
necesidad de presentar el Testimonio que se libre de esta Escritura
Piblica ante el Sefior Director de la Oficina de Registro y Control de
Asociacionesdel Ministerio de Gobernaci6n para su debida inscripcion.-
Fue leida la presente a sus otorgantes y la encuentran conforme, la
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aprueban, la ratifican y firman conmigo, el Notario, que doy fe de todo
lo relacionado.- (f) Ma Celeste Pineda C.- (f) Tania A Blandoén.- (f)
Ilegible de Patricia del Socorro Pineda Castillo.- (f) llegible de Aurora
Lizeth Aguilar Castillo.- Ilegible de Oswaldo Ramén Baca Torres.- (f)
Juanl.6pezB.- Notario Piblico.- PASO ANTE MI: Del reverso del
folio Numero Ciento Veintidds al frente del folio Ciento Veinticinco
que consta en papel sellado Serie “H” Numero Cero, Cero, Cuatro,
Cuatro, Seis, Uno, Nueve (0044619), Serie “H” Nuamero Cero, Cero,
Cuatro, Cuatro, Seis, Dos, Ocho (0044628) y Serie “H” Numero Cero,
Cero, Cuatro, Cuatro, Seis, Dos, Nueve (0044629) de mi Protocolo
Nuamero Veintiuno que llevo en el corriente afio y por solicitud de los
Sefiores MARIA CELESTE PINEDA CASTILLO, TANIA
ALEJANDRA BLANDON PINEDA, PATRICIA DELSOCORRO
PINEDA CASTILLO,AURORALIZETHAGUILAR CASTILLO
y OSWALDO RAMON BACA TORRES, ensu caracter de miembros
de la Junta Directiva de la Asociacion Motivos Profundamente
Arraigados (AMPA) Libro este Primer Testimonio compuesto de Tres
Hojas Utiles de Papel Sellado de Ley Serie “P” Namero Tres, Cero,
Cero, Ocho, Siete, Ocho, Ocho (3008788), Serie “P” Numero Tres,
Cero, Cero, Ocho, Siete, Ocho, Nueve (3008789) y Serie “P” Numero
Tres, Cero, Cero, Ocho, Siete, Nueve, Cero (3008790) las que firmo,
sello y rubrico en la ciudad de Jinotega a las seis de la tarde del dia
Cinco de Junio del Ao Dos Mil Dieciocho.-

(0 Lic. JUAN CARLOS LOPEZ BONILLA. ABOGADO Y
NOTARIO PUBLICO.

MINISTERIO DE FOMENTO,
INDUSTRIA Y COMERCIO

Reg. 1834 - M. 2216316 - Valor - C$ 2,280.00
D LICAR EST. T

El Suscrito Director General de Fomento Empresarial del Ministerio de
Fomento, Industriay Comercio (MIFIC), de la Republica de Nicaragua.

CERTIFICA

Que la entidad denominada “CAMARA DE GANADEROS DEL
CARIBE NORTE?” abreviada “CAMAGANOR’, le fue otorgado
Personalidad Juridica mediante Acuerdo Ministerial MIFIC N° 006-
2018, publicado en La Gaceta Diario Oficial nimero cincuenta y nueve
(59), del veintitrés de marzo del dos mil dieciocho y extendido bajo el
numero identificativo 199-1V; ha solicitado ante el Registro de Cdmaras,
Federaciones y Confederaciones Empresariales del Ministerio de
Fomento, Industria y Comercio, la inscripcion de su Acta Constitutiva
y Estatutos.

Solicitud presentada el dia veintiuno de septiembre del dos mil diecisiete
por JOSE FRANCISCO RIZO FALCON ensy cardcter de presidente de
la entidad denominada “CAMARA DE GANADEROS DEL CARIBE
NORTE?" abreviada “CAMAGANOR”".

Habiendo constatado lo antes sefialado y revisado el Testimonio de
Escritura mimero (34) “Constitucién de Cdmara y Aprobacion de sus
Estatutos™, celebrada en la ciudad de Rio Blanco, Departamento de
Matagalpa a las ocho y treinta minutos de la mafiana del veintitrés de
Junio del dos mil diecisiete, ante el oficio del Notario Publico Gilbert
Roberto Burgos Davila; y que no existen impugnaciones u oposiciones
que impida dar trdmite a la solicitud realizada por JOSE FRANCISCO

RIZO FALCON. El Registrode Camaras, Federacionesy Confederaciones
Empresariales del MIFC:

RESUELVE

UNICO: Para culminar con el proceso de registro se autoriza proceder
con la publicacion en La Gaceta Diario Oficial del Acta Constitutiva y
Estatutos de la entidad denominada: “CAMARA DE GANADEROS
DEL CARIBE NORTE” abreviada “CAMAGANOR"; Entidad que
deberd presentar en un término de sesenta dias ante esta autoridad un
ejemplar en original de la publicacién en La Gaceta Diario Oficial, caso
contrario por no culminar el proceso de Registro la Entidad solicitante
se tendrd por no inscrita, quedando impedido de ejercer conforme la
“Ley N° 849, Ley General de Camaras, Federaciones y Confederaciones
Gremiales de Nicaragua’'.

Este documento es exclusivo para publicar Acta Constitutivay Estatutos
de la Entidad denominada “CAMARA DE GANADEROS DEL
CARIBE NORTE?” abreviada “CAMAGANOR ", en La Gaceta, Diario
Oficial, que fueron autorizados y firmados por el Licenciado Erick Daniel
Méndez Mejia, Dado en la Ciudad de Managua, a los veinticinco dias
del mes de junio del dos mil dieciocho.

) Lic. Erick Méndez Mejla. Director General de Fomento
Empresarial. MIFIC.

DIRECCION GENERAL DE FOMENTO EMPRESARIAL
El Registrode Camaras, Federacionesy Confederaciones Empresariales
del Ministerio de Fomento, Industriay Comercio (MIFIC), dela Republica
de Nicaragua.

En uso de las atribuciones conferidas en la Ley N° 849, Ley General de
Cdmaras, Federaciones y Confederaciones Gremiales Empresariales
de Nicaragua, publicada en la Gaceta Diario Oficial N° 240 del 18 de
diciembre del 2013.

POR CUANTO

Quelaentidad denominada“CAMARA DE GANADEROS DEL CARIBE
NORTE?” abreviada “CAMAGANOR?”, le fue otorgado Personalidad
Juridica mediante Acuerdo Ministerial MIFIC N° 006-2018, publicado
en La Gaceta Diario Oficial niimero cincuentay nueve (59), del veintitrés
de marzo del dos mil dieciocho e inscrita bajo el nimero identificativo
199-1V, ha solicitado ante el Registro de Cdamaras, Federaciones y
Confederaciones Empresariales del Ministerio de Fomento, Industria y
Comercio, la inscripcion del Acta Constitutiva y sus Estatutos.

POR TANTO

De conformidad a lo establecido en los articulos 1,2, 3,7, 15, 16y 22, de
laLeyN°849, Ley General de Cdmaras, Federacionesy Confederaciones
Gremiales Empresariales de Nicaragua, publicada en la Gaceta Diario
Oficial N° 240 del 18 de diciembre del 2013.

ACUERDA

1, Inscribase Acta Constitutiva y Estatutos de la Entidad denominada
“CAMARA DE GANADEROS DEL CARIBE NORTE” abreviada
“"CAMAGANOR?”, que integra y literalmente dice:

“TESTIMONIO ESCRITURA PUBLICA NUMERO TREINTA Y
CUATRO((34).- CONSTITUCION DE CAMARAYAPROBACION
DE SUS ESTATUTOS.- En la Ciudad de Rio Blanco, Departamento
de Matagalpa, a 1as ocho y treinta minutos de la maiiana del dia Veintitrés
de Junio del afio dos mil Diecisiete. ANTE MI: GILBERT ROBERTO
BURGOS DAVILA, Abogado y Notario Piblico de la Republica de
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Nicaragua, con domicilio y residencia en la Ciudad de Matagalpa, de
transito por esta ciudad, debidamente autorizado por la Excelentisima
Corte Suprema de Justicia para ejercer la profesion del Notariado durante
el Quinquenioque expira el dia Dos de Octubre del aito dos mil Diecisiete.
Comparecen los sefiores: JUNIOR JOSE MASIS RIVAS, con cedula
nimero615-021186-0001F; EDWIN JOSE MONGE BLANDON, con
cedula 443-291086-0001R; HAROLD EDINSON ALANIZ LUNA,
con nimero de cedula 451-060283-0005Y; MARIO JOSE JIRON
OPORTA, con numero de cedula 361-080471-0006S; JUAN JOSE
LOPEZ MEJIA, con numero de cedula 361-210955-0001K;
GUILLERMO CERDA OPORTA, con niimero de cedula 361-010845-
0000N; AGUSTIN GARZON RAMIREZ, con numero de cedula
451-050553-0000Y; DONALD JOSE GARCIA MENDOZA, con
numero de cedula 615-050676-0000H; MARCELINA PEREZ
SOLORZANO, con cedula nimero: 615-160164-0000P; JOSE
ANTONIO MAIRENA MAIRENA, con cedula nimero:448-210575-
000M; HERMAN TOLEDO LAMBI, con nimero de cedula: 361-
090565-0001D; JUSTO BISMARCK VALDIVIA ANGULO, con
cedula niimero 443-150767-0003W; JARRY VICTOR PALACIO
BLANC(), con cedula nimero: 451-250265-0000H; BISMARK
ANTONIO LOPEZ ARROLIGA, con cedula nimero 362-070169-
0001T; ENNIO JOSE ANGULO GONZALEZ, con cedula nimero
451-020166-0000V; JULIO CESAR CALERO ENRIQUE, concedula
namero: 360-190566-0002); JAIME ALONSO RODRIGUEZ, con
cedula nimero: 451-150474-0001B; RONALDO IGNACIO ROJAS
LIRA, conntimero de cedula: 362-210749-0002X VICTOR MANUEL
SOBALVARRO ZELAYA, con cedula numero: 241-260872-0014J;
HARINTON ABANTY PADILLA TREMINIO, con cedula niimero:
361-120280-0006P; ARMANDO VALDIVIA ANGULO, con cedula
nimero: 441-290850-0002Q; JOSE HOLMAN HUETE MARTINEZ,
con cedula nimero: 615-190351-0000E; NOEL CHAVARRIiA
OBANDO, concedulanimero: 615-110384-0000H; JAVIERANTONIO
TORREZ MONTENEGRO, con cedula nimero 165-120872-0004L
WILLIAM MANUEL URBINA JARQUIN, con cedula nimero 451-
170768-0000G; FORTUNATO DE JESUS MORA SANCHEZ, con
cedula nimero: 362-080265-0000X; JOSE FRANCISCO RIZO
FALCON, con numero de cedula ntmero: 243-091066-0000C;
JUSTINIANO SUAREZ BLANDON, con nimero de cedula 451-
050958-000X; GUILLERMO CERDA OPORTA, con cedula nimero
361-010845-0000N FREDDY ANTONIO TORRES SARMIENTO,
con cedula nimero: 362-231077-0001T; MARVIN ANTONIO
HERRERA SOBALVARRO, con cedula niimero: 443-181068-0004T;
DAYSITREMINIOJARQUIN, concedulanimero: 451-150440-0000R ;
JOSE RAMON SEQUEIRA MALEANOS, con cedula nimero, 615-
290872-0000U; EVELIO REYES SEQUEIRA, cedula niimero: 443-
221071-0001H; ALFREDO MAIRENA MAIRENA, con cedula
namero: 451-180982-0000V; MARVIN ANTONIO GARCiA, con
cedula nimero 362-170875-0006J; JOSE BALTAZAR BONILLA
NAVARRETE, con colilla de cedula nimero: 00917666-2; BENIGNO
RODRIGUEZ LUNA, con cedula nimero: 451-030474-0000Y; JOSE
ANDRES MENDOZA, con cedulanimero361-120555-0001U; JADER
OLIVAS GARCIA SUAREZ, con cedula niimero 451-150484-0004A;
CARLOS AUGUSTO LARIOS CALERO, con cedula niimero: 361-
231264-0002L; ROBERTO ANTONIO RODRIGUEZ, con cedula
nimero 163-251260-0000R, NOLBERTO BONIFACIO BLANCO
BURGOS, con numero de cedula: 364 -050338-0001T, CELESTINO
JARQUIN URBINA, conniimerode cedula445-291160-0000X; FELIX
BISMARK PEREZ SOLORZANO, con cedula: 615-260875-0000N;
ARMANDO JOSE VALDIVIA ANGULO con nimero de cedula:
441-290850-0002Q; JOSE ANTONIO MAIRENA MAIRENA, con
nimero de cedula: 448-210507-0000M; ISMAEL HURTADO GARCIA
con numero de cedula 362-301078-0004G; LEONARDO ANTONIO
CASTELLON JARQUIN, con niimero de cedula:451-190175-0002L;

VICTOR MANUEL BLANCO ESPINOZA, con nimero de cedula
615-061265-0000); LEONTE ELIECER ARAUZ JARQUIN, con
cedula: 361-121056-0001R, NERY FRANCISCO ANGULO
GONZALEZ, con cedula: 615-260569-0001L; ISMAEL HURTADO
GARCIA, con cedula 362-301078-0004G; NORLAN MANFREDO
ALANIZ LUNA con cedula 451-240784-0001L, todos mayores de
edad, todos del domicilio del Rio Blanco, Departamento de Matagalpa,
entre casados y solteros, Ganaderos, jurisdiccién de Rio Blanco,
Departamento de Matagalpa. A quienes doy fe de conocer personalmente
y que a mi juicio tiene la plena y capacidad civil y legal necesaria para
obligarse y contratar en especial para el otorgamiento del presente acto
y que actian en su propio nombre y representacion.- Que en caracter con
que actian expresan todos los comparecientes y dicen: PRIMERA
(CONSTITUCION): Que de comin acuerdo conviene constituir por
medio de este instrumento piblico, “Constitucion de CAMARA DE
GANADEROS DEL CARIBE NORTE (CAMAGANOR), todo al
amparo de los articulos 49, 99 y 104 de la Constitucion Politica, y los
articulos 1 y 5 numeral 3 de la Ley General de Camaras, Federaciones y
Confederaciones Gremiales Empresariales de Nicaragua, Organizacion
empresarial que se regird segun las bases y estipulaciones siguientes.-
SEGUNDA (NATURALEZA Y DENOMINACION): La cémara se
denominara “CAMARA DE GANADEROS DEL CARIBE NORTE,
quepodraabreviarseyutilizarentodasupapeleriacomo“CAMAGANOR?”.
La Camara es de caracter civil, sin fines de lucro, privada gremial, e
independiente, apolitica, sin credo religioso, con patrimonio propio y
plena capacidad civil segin articulo ochenta y siete del codigo civil de
Nicaragua. TERCERA (DOMICILIQ); “LA CAMARA DE
GANADEROS DEL CARIBE NORTE (CAMAGANOR), tendra su
domicilio en la Ciudad de Rio Blanco y podré establecer oficinas y
sucursales en diferentes comunidades de Matagalpa.- CUARTA
{PATRIMONIO): Como iniciacion del ejercicio de la Camara, contara
con un patrimonio por el aporte de sus miembros fundadores el cual
consta de un total de DIEZ MIL CORDOBAS NETOS (C$10,000.00).
Ademas de las donaciones realizadas a la entidad, bienes muebles e
inmuebles adquiridos por la Camara, contribuciones voluntarias, cualquier
producto o rendimiento de los bienes propios de la Camara.- QUINTA
(DURACION); La Camara tendra una duracion indefinida a partir de la
publicacion de la Personalidad Juridica en La Gaceta, Diario Oficial de
la Republica de Nicaragua e inscripcion en Registro de Camaras,
Federaciones y Confederaciones del Ministerio de Fomento Industria y
Comercio (MIFIC). SEXTA (OBJETIVOS): L.a Cimara tiene como
objetivos: a).- La defensa y desarrollo de los intereses colectivos de sus
afiliados destinado a favorecer el desarrollo de las actividades
agropecuarias. b).- Representar, promover y defender los intereses
generales del sector agropecuario contribuyendo a la economia nacional
anteponiendo el interés del gremio sobre el privado o particular; ¢).- Servir
de representantes u érganos de consulta de los distintos miembros que
integran el respectivo gremio empresarial ante instituciones estatales,
gobiernos locales o regionales, con el fin de presentar a éstos Gltimos las
propuestas, opiniones y estudios que determinen acciones y mecanismos
tendientes a favorecer el desarrollo y mejor desempefio de la camara;
d).- Organizar ferias de productos y servicios ya sea nivel de su
Departamento o a nivel nacional, pudiendo coordinar con los ministerios
o instituciones de la materia correspondiente; e).- Fomentar, organizar
actividades, proyectos educativos, empresariales para el buen desarrollo
estructural de losnegocios, con énfasis en la productividad y competitividad
del sector agropecuario; f) Difundir noticias sobre el avance o proyectos
arealizar dentro de su ambito de competencia a desarrollar de su cimara;
g) Fomentar, divulgar y Recopilar los usos y costumbres de las mejores
practicas empresariales con el fin de establecer un modelo prictico a
seguir; h) Difundir entre sus miembros y afiliados los datos y estadisticas
relacionadas con el sector agropecuario suministrados por entidades
publicas o privadas, nacionales e internacionales; i) Educar y capacitar
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asusmiembros sobre losdistintos tramites y gestiones fiscales de seguridad
social con el fin de conllevar a formar una cultura verdadera y conciencia
en el pago y cumplimiento de las obligaciones tributarias, fiscales y de
seguridad social; .J) Adquirir bienes muebles e inmuebles para el
funcionamiento de la camara de acuerdo sus estatutos; K) Nombrar
delegados o representantes a conferencias, asambleas, foros u otros tipos
de actividades en el extranjero y dentro del pais; L) Promover y mantener
relaciones conlas demas entidades gremiales empresariales, e instituciones
similares extranjeras, asi como divulgar y compartir la informacién
necesaria que permita fomentar relaciones econémicas y comerciales,
adelantos obtenidos en otros paises; M) Promover la ética empresarial
de sus miembros y afiliados, fomentando las correctas practicas juridicas;
N) Promover la afiliacion empresarial de otros empresarios todo con el
fin de fortalecer el gremio empresarial; N) Formar parte de organizaciones
similares a nivel internacional representando a su camara todo con el fin
de compartir informacion y mejorar el desarrollo econdémico del pais: O)
Se dedicara a fomentar las actividades productivasy de servicios en pro
desuafiliados para el desarrollo del pais; P) Formar parte de organizaciones
similares a nivel internacional en representacion de la camara, asi como
promover y establecer relaciones con organizaciones homologas,
nacionalese internacionales. SEPTIMA (ORGANOS DE GOBIERNO
Y ADMINISTRACION GREMIAL): Se establecen como drganos de
gobierno interno de La CaAmara, los siguientes: a) ASAMBLEA
GENERALD) JUNTA DIRECTIVA C) DIRECCION EJECUTIVA;
d)COMISIONDEARBITRAJE. EYCOMISIONESPERMANENTES.
En los Estatutos que se dicten, sera tratado lo correspondiente a tales
6rganos. La ASAMBLEA GENERAL, es la méxima autoridad de la
Camara, esta compuesta por todos los miembros de la misma. Y seran
convocadas ordinariamente cada seis meses por la Junta Directiva. Las
resoluciones setomaran por lamayoriasimple. LaAsambleaserapresidida
por la Junta Directiva elegida de su seno compuesta por nueve miembros,
estableciéndose un quérum para las sesiones de la mitad mas uno de sus
miembros y tomara las decisiones De la mitad mas uno de los miembros
presentes. La Junta Directiva es el organismo que presenta y dirige la
actividad cotidiana de la Camara y Esta integrada y formada por un
periodo de dos ailos. El presidente de la Junta Directivaes el representante
legal de la cimara en todos sus asuntos administrativos, bancarios,
judiciales y extrajudiciales y presidira todas las sesiones. En este estado
todos los comparecientes se constituyen en Asamblea General y deciden
elegir lajuntadirectiva para el primerperiodos de dos afios correspondiente
del 2017-2019 y se somete a votacion a los candidatos por los cargos de:
PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE,SECRETARIO,TESORERO,
FISCAL,PRIMERVOCAL,SEGUNDOVOCAL,TERCERVOCAL
Y CUARTO VOCAL, quedando por voto unanime de los presentes la
JuntaDirectiva: PRESIDENTE: JOSE FRANCISCORIZO FALCON;
VICEPRESIDENTE: CARLOS AUGUSTO LARIOS CALERO;
SECRETARIO: JUSTO BISMARCK VALDIVIA ANGULO;
TESORERO; HARRY PALACIOS ; FISCAL; JOSE HOLMAN
HUETE-; PRIMER VOCAL: FREDY TORRES SARMIENTO;
SEGUNDO VOCAL: ENNIO ANGULO; TERCER VOCAL:
JAVIERANTONIO TORREZ MONTENEGRO; CUARTO VOCAL:
WILLIAM MANUEL URBINA JARQUIN.- OCTAVA (DE LOS
MIEMBROS); podran sermiembros dela CAMARA DE GANADEROS
DEL CARIBE NORTE (CAMAGANOR), las personas naturales o
juridicas legalmente constituidas y autorizadas, para el ejercicio de la
actividad pecuaria , y habran dos clases de miembros: a) MIEMBROS
ACTIVOS(FUNDADORES): los miembros fundadores son los que
comparecen al inicio de la Escritura de Constitucion y seran los que
aprueben los estatutos. b) MIEMBROS HONORARIOS: seran aquellos
que designe la Junta Directiva de entre personas de reconocida
honorabilidad en Comunidades de la Region, o de paises amigos que
destaquen en el apoyo a los fines y objetivos de la Camara. NOVENA

(DERECHOS DE LOS MIEMBROS): Los agremiados tendrén los
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siguientes derechos: a) Asistir por si o por medio de representantes a las
Asambleas Generales de Agremiados con vozy voto. b) Recibirasistencia
y asesoria en los asuntos de administracién piblica, municipal y ante
cualquier otracamara, con mirasa la defensay proteccion de sus derechos.
¢) Recibir informacion, capacitacion y todos aquellos otros servicios
que se consideren de utilidad para su actividad productiva. d) Participar
en seminarios, ferias, foros u otras actividades que promueva la Camara.
¢) Elegir y ser electos para los cargos de Directores y Representaciones
de la Camara. f) Consignar su calidad de agremiados en los documentos
de sus negocios. DECIMA (DEBERES DE LOS MIEMBROS): a)
Pagar puntualmente las cuotas que le corresponden. b) Concurrir
puntualmente a todas las sesiones de la Asamblea General de Agremiados
y a las de la Junta Directiva, cuando fuere convocado para ello y a
reuniones especiales cuando se requiera su presencia. ¢) Cumplir con los
Estatutos, Reglamentos, Acuerdos y Resoluciones emitidas por la
Asamblea General y la Junta Directiva. d) Sugerir y proponer a la Junta
Directiva todo lo que a su juicio pueda convenir a la marcha de la Cadmara.
€) Observar buena conducta. f) Colaborar con la informacién estadistica
que requiera la Camara. g) Desempeiiar con responsabilidad y diligencia
los cargos y representaciones para los cuales fueron electos.- EE_QIIVM
PRIMERA: (CONTRATACION DE PERSONAL): La eleccién y
contratacién del personal administrativo de la cAmara es atribucion del
presidente, quien podra rescindir de los contratos cuando lo considere
apropiado, respetando los derechos laborales de conformidad a la
legislacion Nicaragiiense.- DE D ISI

ARBITRAJE); El centro de mediacion y arbitraje podra ser el 6rgano
de la camara siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos
con la ley 540 ley de mediacion y arbitraje y sea debidamente acreditada
paratales fines, y tendré los objetivos generales los siguientes: a) Procurar
una administracion eficiente y eficaz de la Mediacion y el Arbitraje asi
como de otros procesos similares; b) Desarrollar actividades de promocién
y difusién de los métodos alternos de solucidn de conflictos, ¢) Disefiar
programas especializados de capacitacion, investigacion y documentacion
de los métodos alternos de solucién de conflictos.- DECIMATERCERA

PR DIM TO D DE
D | IOQN); La duracion de la CAMARA DE

GANADEROSDEL CARIBE NORTE (CAMAGANOR)es indefinida,
no obstante dejara de existir por las causales que se sefialan en los Estatutos.
Los Estatutos podran reformarse total o parcialmente en sesién especial
de Asamblea General de agremiados, convocada tinica y exclusivamente
para este objeto con el sesenta y cinco por ciento de los miembros, lo
que debera ser informado a la Direccion de Registros de Camaras,
Federacionesy Confederaciones Empresariales del Ministerio de Fomento,
Industria y Comercio (MIFIC). La Cimara se disolvera: a): Por voto
favorable delastres cuartas partes de sus miembros en sesion extraordinaria
convocada para tal fin. b) Por disposicién de la Ley. El patrimonio se
destinara al pago de las obligaciones que tuviere pendiente y el remanente
si lo hubiere sera donado a instituciones benéficas que la Asamblea
General establezca. Del proceso de liquidacion se informara alaDireccion
de Registro de Camaras, Federaciones y Confederaciones Empresariales
del Ministerio de Fomentos Industria y Comercio (MIFIC).- Habiéndose
constituido los comparecientes en Asamblea General, de manera unanime
proceden a la aprobacion de los ESTATUTOS que regird la “CAMARA
DE GANADEROS DELCARIBE NORTE (CAMAGANOR)y dicen:
“CAMARA DE GANADEROS DEL CARIBE NORTE
(CAMAGANOR) CAPITULO I Artol CONSTITUCION: Que de
comun acuerdo conviene constituir por medio de este instrumento publico,
“Constitucionde CAMARADE GANADEROS DELCARIBENORTE
(CAMAGANOR), todo al amparo de los articulos 49, 99 y 104 de la
Constitucién Politica, y los articulos 1 y 5 numeral 3 de la Ley General
de Camaras, Federaciones y Confederaciones Gremiales Empresariales
de Nicaragua, Organizacién empresarial que se regira segtin las bases y

estipulaciones siguientes.- Arto 2: _(NATURALEZA Y
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DENOMINACION); La camara se denominara “CAMARA DE desuafiliados para el desarrollo del pais; P) Formar parte de organizaciones

GANADEROS DEL CARIBE NORTE, que podré abreviarse y utilizar
en toda su papeleria como “CAMAGANOR™. La Camara es de caracter
civil, sin fines de lucro, privada gremial, e independiente, apolitica, sin
credo religioso, con patrimonio propio y plena capacidad civil segin
articulo ochenta y siete del cédigo civil de Nicaragua. Arto 3: “LA
CAMARA DE GANADEROS DEL CARIBE NORTE
(CAMAGANOR), tendra su domicilio en la Ciudad de Rio Blanco y
podri establecer oficinas y sucursales en diferentes comunidades de
Matagalpa.- Arte 4: (PATRIMONIO): Como iniciacién del ejercicio
de la Camara, contara con un patrimonio por el aporte de sus miembros
fundadores el cual consta de un total de DIEZ MIL CORDOBAS
NETOS (C$10,000.00). Ademas de las donaciones realizadas ala entidad,
bienes muebles e inmuebles adquiridos por la Camara, contribuciones
voluntarias, cualquier producto o rendimiento de los bienes propios de
la C4mara.- Arto 5 (DURACION); La Cémara tendré una duracién
indefinida a partir de la publicacion de la Personalidad Juridica en La
Gaceta, Diario Oficial de la Republica de Nicaragua e inscripcién en
Registro de Camaras, Federaciones y Confederaciones del Ministerio de
Fomento Industriay Comercio (MIFIC). Articulo 6 (QBJETIVOS); La
Camara de Ganaderos del Caribe Norte, la que en los presentes Estatutos
se denominaré simplemente la “Camara” cuyo propdsito fundamental es
fortalecer la productividad y competitividad de los agremiados que la
integran. Articulo 7: La Cimara tiene como objetivos lo siguiente: a).-
La defensa y desarrollo de los intereses colectivos de sus afiliados
destinado a favorecer el desarrollo de las actividades agropecuarias.
b).- Representar, promover y defender los intereses generales del sector
agropecuario contribuyendo a la economia nacional anteponiendo el
interés del gremio sobre el privado o particular; ¢).- Servir derepresentantes
u érganos de consulta de los distintos miembros que integran el respectivo
gremio empresarial ante instituciones estatales, gobiernos locales o
regionales, con el fin de presentar a éstos Gltimos las propuestas, opiniones
y estudios que determinen acciones y mecanismos tendientes a favorecer
el desarrollo y mejor desempefio de la cdmara; d).- Organizar ferias de
productos y servicios ya sea nivel de su Departamento o a nivel nacional,
pudiendo coordinar con los ministerios o instituciones de la materia
correspondiente; e).- Fomentar, organizar actividades, proyectos
educativos, empresariales para el buen desarrollo estructural de los
negocios, con énfasis en la productividad y competitividad del sector
agropecuario; f) Difundir noticias sobre el avance o proyectos a realizar
dentro de su 4mbito de competencia a desarrollar de su cimara; g)
Fomentar, divulgar y Recopilar los usos y costumbres de las mejores
précticas empresariales con el fin de establecer un modelo practico a
seguir; h) Gestionar, difundir entre sus miembros y afiliados los datos
y estadisticas relacionadas con el sector empresarial suministrados por
entidades publicas o privadas, nacionales e internacionales; i) Educar y
capacitar a sus miembros sobre los distintos tramites y gestiones fiscales
de seguridad social con el fin de conllevar a formar una cultura verdadera
y conciencia en el pago y cumplimiento de las obligaciones tributarias,
fiscales y de seguridad social; .J) Adquirir bienes muebles e inmuebles
parael funcionamiento de la cdmara de acuerdo sus estatutos; K) Nombrar
delegados o representantes a conferencias, asambleas, foros u otros tipos
de actividades en el! extranjero y dentro del pais; L) Promover y mantener
relaciones conlas demas entidades gremialesempresariales, e instituciones
similares extranjeras, asi como divulgar y compartir la informacién
necesaria que permita fomentar relaciones econémicas y comerciales,
adelantos obtenidos en otros paises; M) Promover la ética empresarial
desusmiembrosy afiliados, fomentando las correctas practicas juridicas;
N) Promover la afiliacion empresarial de otros empresarios todo con el
fin de fortalecer el gremio empresarial; N) Formar parte de organizaciones
similares a nivel internacional representando a su cdmara todo con el fin
de compartir informacion y mejorar el desarrollo econémico del pais: O)
Se dedicara a fomentar las actividades productivasy de servicios en pro

similares a nivel internacional en representacién de la cAmara, asi como
promover y establecer relaciones con organizaciones homologas,
nacionales e internacionales.- CAPITULO I (DE LOS MIEMBROS):
Articulo 8: podran ser miembros de la CAMARA DE GANADEROS
DEL CARIBE NORTE (CAMAGANOR), las personas naturales o
juridicas legalmente constituidas y autorizadas, para el ejercicio de la
actividad pecuaria.- Articulo 9: habran dos clases de miembros: a)
MIEMBROS ACTIVOS(FUNDADORES): los miembros fundadores
son los que comparecen al inicio de la Escritura de Constitucion y serdn
los que aprueben los estatutos. b) MIEMBROS HONORARIOS: seran
aquellos que designe la Junta Directiva de entre personas de reconocida
honorabilidad en Comunidades de la Region, o de paises amigos que
destaquen en el apoyo a los fines y objetivos de la Cdmara. Articulo 10:
Paraser miembros de laCamara deberd cumplircon los siguiente requisitos:
a) Cumplir con los que establezca el Acta Constitutiva y los Estatutos b)
Ser Nacional en pleno y uso de sus Derechos Civiles y Politicos; c)
Mayoria de Edad, d) En caso de nuevo ingreso ser aprobados por la
AsambleaGeneral,e) Noestaren estadode quiebra. Arto 11. DERECHOS
DE LOS MIEMBROS: a) Todos los miembros gozan de los mismos
derechosy a serelegidos paracargos de direccion; b) Recibirinformacién,
capacitacion, formacién gradual a la disciplina de la Camara a fin de
facilitar su desarrollo eficiente en aras del engrandecimiento de la misma;
c) Expresar libremente ideas e iniciativas en el seno del organismo. Hacer
proposiciones y defender sus opiniones hasta tanto no haya dado acuerdo
alrespecto; d) Participaren lasreuniones las cuales se discutan suactuacién
o conducta y ejercer sus derechos a la defensa. Conocer el contenido de
su expediente; €) Criticar en privado o en las reuniones del organismo
de la Camara, a cualquier miembro sea cual fuese su cargo que ocupe,
la critica deberé ser objetiva, oportuna, fraternal y constructiva; f) Recibir
proteccion externa por parte de la propia camara frente a los ataques
injustos e internos mediante objetiva, imparcial y equitativa del organismo;
g) Retirar su participacion en la cdmara; h) Ser estimulado y reconocido
por su labor en beneficio de la nacion del municipio, la comunidad, el
barrio, o de la entidad conforme los Reglamentos respectivos, i) Recibir
en tiempo y forma y la documentacion que lo acredita como miembro
de esta Camara; j) Ejercer el control de sus trabajadores y responsables,
basado en la informacidn veraz, en la libre expresién. El respeto a las
personas en la sujecién a la reglamentacion establecida; k) Proponer
programas de accién y reforma a los documentos de la Camara y
presentarlos a consideracién del organismo. 1) Proponer candidatos a la
instancia de direccion de la Cimara. Arto 12: DEBERES DE LOS
MIEMBROS: a) Trabajar por el impulso del programa econémico de
la Camara del sector donde actué, observary cumplir las disposiciones
de los Estatutos, los acuerdos legitimamente emanados de sus érganos
de direccion; b) Actuar resueltamente alrededor de los principios bésicos
queimpulsany promueven laCamara, respetando las opiniones divergentes
y las discrepancias con los planteamientos propios; ¢) Cumplir con la
legislacién comuin, los Estatutos, fines, objetos de laCamara. CAPITULQ
LI (ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION
GREMIAL): Arto 13: Se establecen como drganos de gobierno interno
de La Camara, los siguientes:'ammgmm_,’um

DIRECTIVA C) DIRECCION EJECUTIVA: D) COMISION DE
CAPITULO

ARBITRAJE, E) COMISIONES PERMANENTES.

IV (ASAMBLEA GENERAL) Arto 14; La Asamblea General de
miembros es la maxima autoridad de la camara, estd compuesta por
todos los miembros de la misma y serdn convocadas ordinariamente cada
seis meses por la Junta Directiva. Las resoluciones se tomaran por la
mayorfasimple. LaAsamblea serd presidida por la Junta Directivaelegida
de su seno, estableciéndose un quérum para las sesiones de la mitad mas
uno de sus miembros y tomara las decisiones con la mitad mas uno de
los miembros presentes. Arto 15: Son funciones de la Asamblea General:
1) Establecer o Modificar los principios o programas de la Camara; 2)
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Aprobar y Reformar los Estatutos; 3) Diseilar la estrategia econémica de
la Camara; 4) Elegir por voto directo personal secreto a los miembros de
la Junta Directiva; 5) Conocer y pronunciarse sobre los informes
evaluativos del 6rgano de Direccidn;6) Votar Resoluciones especificas
sobre cuestiones econémicas y sociales;7) Designar el Presidente o los
miembros Honorarios de esta entidad; 8) Dictar el Reglamento de la Junta
Directiva; 9) Sera el drgano al que se le presente el informe anual de la
Cémara;10) Serd quien revise €l plan general elaborado por la Junta
Directiva, hacer las observaciones y recomendaciones para su mejor
cumplimiento; 11) Aprobar la estructura organizativa a nivel nacional o
modificar si asi lo estima conveniente; 12) Nombrar, remover o aceptar
larenuncia de los miembros de 1a Junta, al igual que la de otros funcionarios;
13) Incorporar a otros miembros en caracter de fundadores cuando asi
lo estimen conveniente a los intereses de esta entidad; 14) Nombrar a los
miembros de la Direccién Ejecutiva, Junta Directiva y otros cargos; 15)
Conocer y Aprobar y dar seguimiento al plan, al programa y presupuesto
de la Camara. 16) Nombrar delegados o representantes a conferencias,
asambleas, foros u otros tipos de actividades en el extranjero y dentro
del pais Nombrar delegados. CAPITULO V (JUNTA DIRECTIVA):
Arto 16: La Junta Directiva de 1a Cimara estara conformada por nueve
miembros siendo el érgano encargado de fijar la politica de la Cdmara y
la direccion de la misma; estard integrada por los siguientes cargos:
PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO, TESORERO,
FISCAL, PRIMER VOCAL, SEGUNDO VOCAL, TERCER VOCAL,
CUARTO VOCAL, tendra un periodo de dos aflos, pudiendo ser reelecta,
rarificAndose en sus cargos a los sefiores: PRESIDENTE: JOSE
FRANCISCO RIZO FALCON; VICEPRESIDENTE: CARLOS
AUGUSTO LARIOS CALEROQO; SECRETARIO: JUSTO
BISMARCK VALDIVIA ANGULO; TESORERO: HARRY
PALACIOS; FISCAL: JOSEHOLMANHUETE; PRIMER VOCAL.:
FREDY TORRES SARMIENTO; SEGUNDO VOCAL: ENNIO
ANGULO; TERCER VOCAL: JAVIER ANTONIO TORREZ
MONTENEGRO; CUARTO VOCAL: WILLIAM MANUEL
URBINAJARQUIN yalsefior: JOSE FRANCISCORIZO FALCON,
como Representante Legal, con facultades de Apoderado Generalisimo.-
Arto. 17.-Seran funciones de los miembros de la Junta Directiva: a)
Aprobar y reformar los Estatutos de la Cdmara y su Reglamento; b)
Definir y Modificar, si asi se estima pertinente las politicas que sirvan de
marco de actuacién de esta entidad; ¢) Aprobar la estructura organizativa
a nivel nacional o modificar si asi lo estima conveniente; d) Nombrar,
remover o aceptar la renuncia de los miembros de la Junta, al igual
que la de otros funcionarios; €) Incorporar a otros miembros en carcter
de fundadores cuando asi lo estimen conveniente a los intereses de la
misma entidad; f) Incorporar a miembros honorarios segiin los establezca
en los reglamentos; g) Nombrar a los miembros de la Direccién Ejecutiva
y Junta Consultiva; h) Conocer, aprobar y dar seguimientos al plan,
programay presupuesto de la Camara; i) Llevar a la practica las politicas,
planes, programas y proyectos de la cdmara; j) Asistir a las sesiones de
la Junta Directiva; k) Atender todas las demds tareas que encomiende la
JuntaDirectiva, 1)Ordenar cada unade las funciones de laJunta Directiva.-
CAPITULO VI (DEL PRESIDENTE): Articulo 18: El Presidente de
la Junta Directiva es el representante legal de la camara en todos sus
asuntos administrativos, bancarios, judiciales y extrajudiciales y presidird
todas las sesiones. Articulo 19: Tendra las atribuciones las siguientes:
1) Convocar por medio del Secretario a la Junta Directiva; 2) Coordinar
el trabajo de la Junta Directiva; 3) Representar a la Camara, firmar
convenios y contratos que se celebren con personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeros; 4) Establecer y mantener las relaciones y
comunicaciones de caracter interno y externo dirigidos a la consecucién
de los fines y objetivos de la Cdmara; 5) Otras que la Junta Directiva
apruebe 6) El representante legal sera el Presidente con facultades de
Apoderado Generalisimo.- Arto. 20.-Las vacantes de los miembros de
la Junta Directiva serdn cubiertas con un miembro designado por la
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mayoria de los miembros de la Junta Directiva. - CAPITULO V1l DEL
SECRETARIOQ: Arto. 21. Corresponden al Secretario las siguientes
funciones: a) Es facultad del secretario el manejo ordenado del libro de
Actas y el libro de control de Afiliados (b) Ser medio de comunicacion
entre la Junta Directiva y los agremiados; c) Preparar, revisar, verificar
y firmar junto con el Presidente las Actas de sesiones de Junta Directiva
y Asamblea General; d) Efectuar el cémputo de las votaciones en las
sesiones de lajunta Directivay de lasAsambleas, e informaralaAsamblea
General de Agremiados de la asistencia de los miembros a las sesiones
de Juntas Directivas habidas en el aflo; ¢) Certificar, cuando asi proceda,
losacuerdosde la Junta Directivay de laAsamblea General de Agremiados;
f) Firmar las comunicaciones que emita la Junta Directiva; g) Verificar
quérum en las sesiones de Junta Directiva y Asamblea General de
Agremiados; h) Dar seguimientos a los Acuerdos de Junta Directiva y
Asamblea General; i) Realizar las convocatorias a sesiones de Junta
Directiva y Asamblea General de Agremiados. A falta del Secretario, el
vicepresidente hara sus veces, y en su defecto, el fiscal; CAPITULO
VII1.- DEL TESORERO, EL FISCAL Y VOCAL.- Arto. 22
Corresponderdn al Tesorero, las siguientes funciones: a) Velar que
los fondos y el patrimonio de la Camara, sean manejados adecuadamente
en la forma que acuerde la Asamblea General de Agremiados o la Junta
Directiva; b) Vigilar que los fondos que por cualquier motivo ingresen
al tesoro, sean percibidos y depositados oportunamente. Autorizar con
su firma, los recibos que expida la Cdmara, pudiendo delegar esta funcién
en el Gerente; ¢) Llevar los libros contables de la Cimara; d) Presentar
a la Junta Directiva informe del movimiento de ingresos y egresos y del
balance de comprobacién de cada mes. Anualmente formulard un trabajo
igual que presentara a la Asamblea General de Agremiados, €) Ser firma
autorizada en el uso de las cuentas bancarias de la Cdmara u otros
documentos que afecten los recursos y fondos de 1a misma; f) Comprobar
que los empleados que manejen fondos sean garantes de los intereses de
laCémara; g) Elaborar conjuntamente con el Gerente General el proyecto
de presupuesto anual de ingresos y egresos y asegurar su cumplimiento;
Arto, 23. A falta del Tesorero hara sus veces el Vice presidente, y en su
defecto el fiscal; Arto. 24 Son funciones del Fiscal: a) Inspeccionar,
cuando lo estime conveniente, los libros contables, documentos y valores
de la Cdmara, asi como verificar la existencia de caja y los saldos de las
cuentas bancarias; b) Cuidar que todo se haga en la Cimara de acuerdo
con los estatutos y leyes que rigen laentidad y las disposiciones acordadas
porlaAsamblea General de Agremiadosy la Junta Directiva, comunicando
sus observaciones a la propia Junta Directiva y al Presidente de ellay a
las Asamblea generales de Agremiados; c) Autorizar con su firma el
cuadro de asistencia a que se refiere el articulo treinta y ocho (38), literal
(d) del Estatuto; d) Sustituir al Presidente, secretario y Tesorero en los
casos seflalados en el articulo treinta y nueve y cuarenta y uno (39-41);
€) Verificar que las decisiones tomadas sean de Asamblea General, Junta
Directiva, Comisiones de trabajo se realicen de conformidad a lo
establecido en el presente Estatuto. Arto 25: Son funciones del Vocal:
Asistir a las reuniones de Junta Directiva y cumplir con las funciones y
delegaciones que le asigne la Asamblea General.- CAPITULO IX
DIRECCION EJECUTIVA Arto.26.- La Direccién Ejecutiva serd un
drgano de asesoria y consultas la que estaré integrada por los miembros
de la camara y por los lideres comunales, promotores de las comisiones
para el Desarrollo econémico y social del pais por un periodo de dos
afios elegidas por la Junta Directiva. Asi mismo dari seguimiento a todo
lo relativo al patrimonio de la Camara con la previa supervisién de la
Junta Directiva. Y también tendrin relacion con la Contratacién del
personal. Arto 27: Son Facultades de la Junta Consultiva: 1.-Participar
y conocer junto con la Junta Directiva de los planes, seguimientos y
evaluaciones de programas impulsados por la Camara; 2.-Colaborar para
el cumplimiento de objetivos y metas de la Camara; 3.-Proponer a la
Junta Directiva la adopcién de politicas, planes o programas
encaminadas al cumplimiento de fines y objetivos de la Camara;



13-07-18

LA GACETA - DIARIO OFICIAL

134

—
—

4.-Proponer la adopcion de medidas que contribuyan a elevar la eficacia
y eficiencia en el funcionamiento de la Cimara; 5.-Promover el
establecimiento de relaciones de cooperacién con organismos no
gubemamentales, asociaciones publicas y privadas con el objeto de
posibilitar unamayor desarrollo parala Camarade acuerdoa sus objetivos.
Arto 28: La Direccién Ejecutiva estard integrada por el PRESIDENTE;
SECRETARIO; PRIMER VOCAL. Sus funciones son: a) Comprobar
que las actuaciones de los Organos de Direccién en su calidad de gestores
de la Camara se realicen con sujecion a los criterios emanados de la
Asamblea General, los Estatutos; b) Facilitar el derecho a los miembros
alainformacion dandoleaconocer ladocumentacién solicitada; c) Instruir
los expedientes sobre expulsiones de afiliados, falta disciplinarias y
revocaciénde los miembros directivos. d) Convocar laAsamblea General
en los casos previstos en los Estatutos por imposibilidad o negacién de
la Junta Directiva. e) Contratacion de personal.- CAPITULO X (DE
LAS COMISIONES PERMANENTES): Arto 29.- Para el mejor
funcionamiento y desarrollo de las actividades de la Camara, la Junta
Directiva organizara las comisiones permanentes siguientes: a8) Comision
de Ftica; b) Comisién de Medioambiente; ¢) Comision de Género; d)
Comisién de Infraestructura. Las Comisiones serdn presididas por un
miembro de la Junta Directiva, las cuales sus funciones serdn establecidas
en el Reglamento intemo de la cdmara. Las Comisiones seran presididas
por un miembro de la Junta Directiva. La Junta Directiva interpretaré,
de acuerdo con los fines generales de la Camara estos Estatutos, asi como
también supliré los vacios o lagunas dando cuenta a la Asamblea General
de Agremiados en la proxima sesi6n inmediata.- CAPITULO XI(DEL
FUNCIONAMIENTO DE SUS ORGANOS): Arto. 30.-La Junta
Directiva sesionara ordinariamente con minimo de tres veces al afio,
pudiendo realizar reuniones extraordinarias cuando el caso lo amerite;
la convocatoria a reuniones se hard con quince dias de anticipacion y
estara a cargo de Presidente de la Junta Directiva a través del Secretario,
las reuniones se podra efectuarse con la presencia de la mayoria de su
miembros.- Arto.31.- La Junta Directiva sostendré reuniones una vez al
afio. La convocatoria de esta se hard con un mes de anticipacién y estar4
a cargo de secretario de la Junta Directiva. Los miembros de la Junta
Consultiva podrdn participar en las sesiones de la Junta Directiva, con
voz, pero sin voto cuando lo soliciten.-Arto. 32.- Todas las actas de las
reuniones efectuadas porlos érganos de la Camara contendrén el siguiente
formato: 1) La denominacién del tipo de reunién con su numeracion
correspondiente; 2) El lugar y fecha de reunién; 3) Hora de inicio y hora
de finalizacién; 4) La Agenda de la reunidn, el desarrollo de los puntos
atratar; 5)La enunciacion delosacuerdosy sunumeracion correspondiente,
eincorporandolelosresponsables de 1a Ejecucién, y fecha de cumplimiento;
6) Nombre y firma de quien levanta el acta.- CAPITULO XI .Arto
33:(COMISION DE ARBITRAJE): El centro de mediacion y arbitraje
podré ser el 6rgano de la camara siempre y cuando cumpla con los
requisitos establecidos con la ley 540 ley de mediacion y arbitraje y sea
debidamente acreditada para tales fines, y tendra los objetivos generales
los siguientes: a) Procurar una administracién eficiente y eficaz de la
Mediacién y el Arbitraje asi como de otros procesos similares; b)
Desarrollar actividades de promocién y difusion de los métodos altemnos
de solucién de conflictos, ¢) Diseflar programas especializados de
capacitacién, investigaciéon y documentacién de los métodos alternos de
solucién de conflictos.- CAPITULO XIJ (DE LA DISOLUCION Y
LIQUIDACION): Arto. 34. La Cémara se disolverd: a): Por voto
favorable de lastres cuartas partes de sus miembros en sesion extraordinaria
convocada para tal fin. b) Por disposicién de la Ley. El patrimonio se
destinaraal pago de las obligaciones que tuviere pendiente y el remanente
si lo hubiere ser4 donado a instituciones benéficas que la Asamblea
General establezca. Del proceso de liquidacion se informard ala Direccién
de Registro de Camaras, Federaciones y Confederaciones Empresariales
del Ministerio de Fomentos Industriay Comercio (MIFIC).- CAPITULO
XIIL- DISPOSICIONES GENERALES.- Arto. 35. Los presentes
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Estatutos podran reformarse total o parcialmente en sesion especial de
Asamblea General de agremiados, convocada tnica y exclusivamente
para este objeto con el ochenta por ciento (80 %) de los miembros, lo
que debera ser informado a la Direccién de Registros de las Cdmaras,
Federacionesy Confederaciones Empresariales del Ministeriode Fomento
Industria y Comercio (MIFIC); Arto. 36. En el caso de entidades afiliadas,
nombrard ante la Junta Directiva por escrito a la persona que la represente
con poder de ejercer voz y voto en la Asamblea General; Arto. 37. Los
agremiados de la Camara que sean nombrados para integrar las Juntas o
Consejos Directivos de Entes Auténomos o de cualquier otra Cémara,
deberdn informar a la Junta Directiva de sus actuaciones, cada mes o
antes si lo estiman conveniente. Los informes rendidos seran de caracter
reservado.- Asi se expresaron los comparecientes, a quienes yo el Notario,
instrui sobre el valor y transcendencias legales de este acto, de su objeto,
naturaleza, el de lasclausulas generales que aseguran su validez, especiales
que contiene, las que envuelven renuncias y estipulaciones implicitas y
explicitas sobre la necesidad de presentar el testimonio de la presente, a
laconsideracién del Organo competede Aplicacién parasucorrespondiente
inscripcion de su Personeria Juridica y doy fe de haber obtenido a la
vista los documentos habilitante.-Y leida fue por mi, el Notario,
integramente la presente Escritura a los comparecientes, estos aprueban,
ratifican y firman junto conmigo el Notario que Doy fe de todo lo
relacionado. (F).- JUNIOR JOSE MASIS RIVAS. (F). - EDWIN
JOSE MONGE BLANDON. (F).- HAROLD EDINSON ALANIZ
LUNA. (F).- MARIO JOSE JIRON OPORTA. (F).- JUAN JOSE
LOPEZ MEJIA.- (F).- GUILLERMO CERDA OPORTA. (F).-
AGUSTIN GARZON RAMIREZ.- (F).-; DONALD JOSE GARCIA
MENDOZA.-(F).-MARCELINAPEREZSOLORZANO.-(F).-JOSE
ANTONIO MAIRENA MAIRENA.- (F).- HERMAN TOLEDO
LAMBI. (F).- JUSTO BISMARCK VALDIVIA ANGULO. (F).-
JARRY VICTOR PALACIO BLANCO. (F).-BISMARKANTONIO
LOPEZ ARROLIGA. (F).- ENNIO JOSE ANGULO GONZALEZ.
(F).- JULIO CESAR CALERO ENRIQUE. (F).- JAIME ALONSO
RODRIGUEZ. (F).- RONALDO IGNACIO ROQJAS LIRA. (F).-
VICTOR MANUEL SOBALVARRO ZELAYA. (F).- HARINTON
ABANTY PADILLA TREMINIO. (F).- ARMANDO VALDIVIA
ANGULO. (F).- JOSE HOLMAN HUETE MARTINEZ. (F).-NOEL
CHAVARRIA OBANDO. (F).- JAVIER ANTONIO TORREZ
MONTENEGRO. (F).- WILLIAM MANUELURBINAJARQUIN.-
(F).- FORTUNATO DE JESUS MORA SANCHEZ. (F).- JOSE
FRANCISCO RIZO FALCON (F).- JUSTINIANO SUAREZ
BLANDON. (F).- GUILLERMO CERDA OPORTA. (F).- FREDDY
ANTONIO TORRES SARMIENTO. (F).- MARVIN ANTONIO
HERRERA SOBALVARRO. (F).- DAYSI TREMINIO JARQUIN.
(F).-; JOSE RAMON SEQUEIRA MALEANOS. (F).- EVELIO
REYES SEQUEIRA. (F).- ALFREDO MAIRENA MAIRENA. (F).-
MARVIN ANTONIO GARCIA., (F).- JOSE BALTAZAR BONILLA
NAVARRETE. (F).- BENIGNO RODRiGUEZ LUNA. (F).- JOSE
ANDRES MENDOZA. (F).- JADER OLIVAS GARCIA SUAREZ.
(F).- CARLOS AUGUSTO LARIOS CALERO. (F).- ROBERTO
ANTONIO RODRIGUEZ. (F).-NOLBERTO BONIFACIOBLANCO
BURGOS. (F).- CELESTINO JARQUIN URBINA. (F).- FELIX
BISMARK PEREZ SOLORZANO. (F).- ARMANDO JOSE
VALDIVIA ANGULO. (F).- ISMAEL HURTADO GARCIA. (F).-
LEONARDO ANTONIO CASTELLON JARQUIN. (F).- VICTOR
MANUEL BLANCO ESPINOZA (F).- LEONTE ELIECER
ARAUZ JARQUIN. (F).- NERY FRANCISCO ANGULO
GONZALEZ. (F).- ISMAEL HURTADO GARCIA. (F).- NORLAN
MANFREDO ALANIZ LUNA (F) GILBERT B.- LEGIBLE.-
NOTARIO PUBLICO.----PASO ANTE MI: Del reverso del folio
numero veintiséisal reverso del folio numerotreintay tres de mi Protocolo
Numero: Veintiuno que llevo durante el presente afio y a solicitud del
sefior: JOSE FRANCISCO RIZO FALCON PRESIDENTE DE



13-07-18

LA GACETA - DIARIO OFICIAL 134

CAMARA DE GANADEROS DEL CARIBE NORTE
(CAMAGANOR), libro este Primer Testimonio en Ocho hojas tiles de
papel sellado de Ley, las cuales sello, firmo y rubrico en la Ciudad de
Matagalpa, a las diez de la mafiana del dia Veintitrés de Junio del afio
dos mil Diecisiete.- Hojas de Testimonios Series P Numeros: 1486735;
1486734; 1486728; 1486731; 1486730; 1486729; 2796412 Y 2796413.
Aparece firma ilegible de Gilberto Roberto Burgos Davila y sello de
Abogado con Registro nimero 4524”, Hasta aqui la insercién.

2. Publiquese en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, a las nueve de la mafiana del dia
veinticinco de junio del dos mil dieciocho.- (f) Lic. Erick Daniel Méndez
Mejla. Director General de Fomento Empresarial. MIFIC.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
Y DE OTRAS INSTITUCIONES FINANCIERAS

Reg. 1873 — M. 1029168138 — Valor C$ 95.00
AVISO DE PUBLICACION
Superintendencia de Bancos y de Otras Instituciones Financieras

El 4rea de Adquisiciones de la Superintendencia de Bancos y de Otras
Instituciones Financieras, en cumplimiento del arto. 33 de la Ley No 737
“Ley de Contrataciones Administrativas del Sector Publico” y el articulos
98 de su Reglamento General, comunica a todas las personas naturales o
juridicas, autorizadas en nuestro pais para ejercer la actividad comercial
e inscritas en el Registro Central de Proveedores de la Direccion General
de Contrataciones del Estado, que se encuentra publicado en el Sistema
de Contrataciones Administrativas Electrénicas (SISCAE) el Pliego de
Bases y Condiciones de la Licitacion Piblica No. LP-SIBOIF-03-2018,
por “Renovacién y Soportes de Licencias”.

(f) Gioconda Gutiérrez G., Coordinadora de Adquisiciones
Superintendencia de Bancos.

INSTITUTO TECNOLOGICO NACIONAL

Reg. 1876 — M. 1028921729 — Valor C$ 475.00
CONVOCATORIA A LICITACION
LICITACION SELECTIVA N° 36-2018

“SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A EQUIPOS DE MECANICA AUTOMOTRIZ”

1) El Area de Adquisiciones del Instituto Nacional Tecnoldgico
(INATEC), en su calidad de Entidad Adjudicadora a cargo de realizar
el procedimiento de contratacién bajo la modalidad de Licitacién
selectiva, de conformidad a Resolucién No. 48-2018 expedida por la
Maixima Autoridad, invita a las personas naturales o juridicas inscritas
en el Registro de Proveedores administrado por la Direccién General
de Contrataciones del Estado del Ministerio de Hacienda y Crédito
Piblico, a presentar ofertas para la adquisicion de “SERVICIO
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A
EQUIPOS DE MECANIA AUTOMOTRIZ”

2) El servicio antes descrito es financiado con Fondos 2%
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3) Los servicios de esta licitacion deberan ser ejecutados conforme
cronograma enviado por la empresa con previo visto bueno del area
requirente no excediendo los 5 meses, en los siguientes centros: Hugo
Chivez - CECNA: B° San Luis, frente al centro de salud Fco. Buitrago,
Managua, Simén Bolivar — CEFNIH: De los seméaforos de la subasta
800 mts hacia el lago, frente a empresa café soluble, Managua, Iro -
Chinandega: Km. 139 1/2. carretera a jiquilillo, el viejo Chinandega,
Enma - Chinandega: kilémetro 130, Carretera Le6n — Chinandega.

4) El alcance de este servicio abarca mantenimiento preventivo y
correctivo a equipos de mecanica automotriz en los centros: Hugo
Chivez — CECNA, Simén Bolivar — CEFNIH, Iro — Chinandega,
Enma - Chinandega.

5) Considerando la mas amplia participacion, Los oferentes elegibles
podran obtener el Pliego de Bases y Condiciones en idioma espaiiol
en el Portal Unico Contratacién www.nicaraguacompra.gob.ni. el cual
no implica costo alguno para el proveedor, en lo que corresponde a
documentacion especial, necesaria para la formulacién de las ofertas,
tales como planos o disefios elaborados en programas especiales,
INATEC, tendra disponible dicha informacién, pudiendo cobrar por
su reproduccion al interesado cuando esta actividad genere costos a la
entidad; asi mismo el interesado podra optar en solicitar la informacién
presentando los dispositivos electrénicos para brindar la informacién
(USB, CD,DVD).

6) El proveedor interesado en participar que descargue PBC tiene la
obligacion de notificar su muestra de interés inmediatamente y solicitar
€l envié de las aclaraciones, modificaciones y enmiendas que pudieren
haberse efectuado al PBC. La omisién de lo anterior, o presentar su
oferta sin contar con suficiente tiempo, no deparara responsabilidad
alguna a INATEC, por lo que el proveedor podra presentar su oferta
asumiendo totalmente el riesgo que la misma no se ajuste a los requisitos
técnicos, legales y financieros exigidos (Considerando lo establecido en
Circulares Administrativas No.16 2011)

7) En caso que el oferente requiera obtener el pliego de bases y
condiciones en idioma espafiol de forma fisica debera solicitarlo en
Divisién de Adquisiciones, ubicadas en Centro Civico de Managua
frente al Hospital Bertha Calderén Modulo T, Planta Alta, desde el dia
03 de julio, en horario de las 08:00 am a las 04:00 pm, previo pago
no reembolsable de; C$ 300.00 (Trescientos Cérdobas netos) en caja
del area de Tesoreria del INATEC frente al Hospital Bertha Calderén
Modulo U planta Baja. El plazo maximo para que el proveedor pueda
obtener el PBC, es hasta un dia hdbil antes de la fecha indicada para
la recepcion y apertura de oferta 10 de julio.

8) Las consultas se atenderdn por escrito, dirigidas a la Divisién de
Adaquisiciones, hasta el dia 04 de julio de las 08:00 am, a las 04:00 pm,
dandose respuesta el 06 de julio, en horario Laboral.

9) Las Normas y Procedimientos contenidas en el Pliego de Bases y
Condiciones de la Licitacién se fundamentan en la Ley No. 737, “Ley
de Contrataciones Administrativas del Sector Piblico” y Decreto No.
75-2010 “Reglamento General”.

10) La oferta deberd entregarse en idioma espafiol y expresar precios
en moneda nacional en La Sala de Conferencias de la Division de
Adquisiciones (INATEC); ubicadas en Modulo “T”, Planta Alta, a més
tardar a las 09:30 am, del 11 de julio

11) Ningin oferente podra retirar, modificar o corregir su oferta una vez
vencido el plazo de presentacion, si lo hiciere se ejecutara la Garantia de
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Seriedad de Oferta. (Art. 66 LCASP y 87 literal n) del RG).

12) La oferta debe incluir una Garantia de Seriedad de Oferta (Garantia
Bancaria, Fianza Aseguradora o Cheque Certificado) por un monto de
1% por ciento del precio total de la oferta. No se admitir4 Cheque de
Gerencia.

13) El Oferente deberé presentar el Certificado de Inscripcién vigente
en el Registro de Proveedores antes del acto de apertura de oferta.
(Art.11 LCASP).

14) Las ofertas serén abiertas a las 10:00 am, 11 de julio, en presencia
de los Representantes de la Entidad designados para tal efecto, los
Licitantes o sus Representantes Legales y cualquier otro interesado que
desee asistir, en La Sala de Conferencias de la Divisién de Adquisiciones
(INATEC); ubicado en Modulo “T”, Planta Alta.

15) Para obtener mayor informacion o realizar consultas, referirse a
la Division de Adquisiciones, Centro Civico frente al Hospital Bertha
Calder6n Modulo T, Planta Alta. Teléfono (s): 2265-1366 o 2253-8830,
ext. 7018. Correo electrénico: aolivas@inatec.edu.ni/ i
edu.ni y szelaya@inate

(F) ANABELA OLIVAS CRUZ, DIRECTORA DE ADQUISICIONES
INATEC.

RESOLUCION ADMINISTRATIVA DE CANCELACION N°
02-2018
LICITACION SELECTIVA N° 09-2018
“ADQUISICION DE BATERIAS 3KVA Y 750VA”

La Directora Ejecutiva del Instituto Nacional Tecnolégico (INATEC),
Licenciada Loyda Barreda Rodriguez, en uso de las facultades que le
confiere laLey 290 “Ley de Organizacién, Competencia y Procedimientos
del Poder Ejecutivo™; Reglamento de la Ley 290, (Decreto 71-98 del 30
de octubre de 1998); Ley N° 737 “Ley de Contrataciones Administrativa
del Sector Publico” y su Reglamento General, (Decreto 75-2010 del 13
de diciembre del afio 2010).

CONSIDERANDO:

I
Que de conformidad con el Articulo 51 de la Ley No. 737, articulos 81
y 126 del Reglamento General, el procedimiento de licitacion podra
cancelarse cuando se susciten situaciones de caso fortuito o fuerza mayor
que no puedan superarse dentro de los treinta dias calendarios, sin afectar
el objeto y monto de la contratacién.

II
Que las causas que ocasionan la cancelacién deben ser conocidas por
los interesados mediante resolucion motivada dictada por la maxima
autoridad del organismo ejecutor, sin que implique responsabilidad alguna
para el Ente Contratante.

I
Que dentro del Proceso de la Licitaciéon Selectiva N° 09-2018
“ADQUISICION DE BATERIAS 3KVA Y 750VA”, ha surgido la
necesidad de Cancelar el Procedimiento por Caso fortuito, lo que impide
el desarrollo y formalizacion contractual de este proceso identificindose
que se deben de fortalecer aspectos que modifican los alcances del bien
a ser adquirido; estas causas no puedan ser resueltas con la prontitud
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requerida dada la naturaleza de la contratacion.
POR TANTO

En base a las facultades y consideraciones antes expuestas
ACUERDA:

PRIMERO: Cancelar el desarrollo del procedimiento, Licitacién
Selectiva N° 09-2018 “ADQUISICION DE BATERIAS 3KVA Y
750VA™, por las razones relacionadas en el considerando nimero tres
de la presente Resolucion.

SEGUNDO: Publiquese la presente Resolucién en el Portal Unico de
Contrataciény comuniquese alos oferentes, sin perjuicio de su publicacion
en otro medio de difusion.

Dado en la ciudad de Managua, a los veinticuatro dias del mes de abril
delaiio dosmil Dieciocho. (f) Lic. Loyda Barreda Rodriguez, Directora
Ejecutiva INATEC.

INSTITUTO NICARAGUENSE
DE ESTUDIOS TERRITORIALES

Reg. 1872 — M. 2780488 - Valor C$ 95.00

EL INSTITUTO NICARAGUENSE DE ESTUDIOS
TERRITORIALES (INETER), DE CONFORMIDAD CON EL
ARTO. NO. 98 DEL REGLAMENTO DE LA LEY NO. 737 “LEY
DE CONTRATACIONES ADMINISTRATIVAS DEL SECTOR
PUBLICO”, HACE SABER A TODOS LOS OFERENTES
DEBIDAMENTE INSCRITOS EN EL REGISTRO CENTRAL DE
PROVEEDORES DEL ESTADO, EL AVISO DE LA LICITACION
SELECTIVA, SIGUIENTE:

* NO. SEL-UA-01-06-2018 “ADQUISICION DE EQUIPOS DE
MEDICION”. ATENDIDO CON FONDOS DEL PROYECTO:
FORTALECIMIENTO YAMPLIACION DELA VIGILANCIADELOS
ACUIFEROS EN LA REGION DEL PACIFICO DE NICARAGUA.

(f) Lic. Roger Ivin Diaz, Resp. Unidad de Adquisiciones INETER.

INSTITUTO NICARAGUENSE DE DEPORTES

Reg. 1874 — M. 2769491 — Valor C$ 190.00

RESOLUCION DE ADJUDICACION No. 033-2018
LICITACION SELECTIVA No. 011-2018
PROYECTO: “COMPRA DE MATERIAL DEPORTIVO DE
BOXEO PARA LA COPA ALEXIS ARGUELLO 2018”

El suscrito Director Ejecutivo del Instituto Nicaragiiense de Deportes
(IND), nombrado mediante Acuerdo Presidencial Nimero 01-2017,
publicado en La Gaceta, Diario Oficial, niimero diez (10), del dieciséis
de enero del afio dos mil diecisiete; en cumplimiento de las disposiciones
contenidas en laLey No. 737, Ley de Contrataciones Administrativas del
Sector Publico, y el Decreto 75-2010, Reglamento General a la Ley No.
7317, Ley de Contrataciones Administrativas del Sector Piblico.

CONSIDERANDO

I
Que en el procedimiento de Licitacién Selectiva No. 011-2018 para el
Proyecto: “Compra de Material Deportivo de Boxeo para la copa Alexis
Arguello 2018”, se invitaron publicamente a diversas empresas elegibles
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que quisieran presentar oferta.
II

Que el dia diecisiete de mayo del afio dos mil dieciocho se realizo la
Recepcion y Apertura de las ofertas de la presente Licitacion, a la cual
se presenté el oferente Pablo Reyes Martinez.

Que de acuerdo al Arto. 47 de la Ley No. 737, Ley de Contrataciones
Administrativas del Sector Publico, se remitié copia de Dictamen de
Recomendaciones de Adjudicacion a la empresa oferente, recomendado
por el Comité de Evaluacion.

v

Que el Comité de Evaluacion, conforme a Dictamen de Recomendacion
de Adjudicacién, emitié las recomendaciones para la adjudicacién de
la Licitacién Selectiva No. 011-2018 para el Proyecto: “Compra de
Material Deportivo de Boxeo para lacopa Alexis Arguello 2018”, informe
que fue recibido por esta Autoridad con fecha tres de julio del afio dos
mil dieciocho; el que ha sido estudiado y analizado.

A\

Que esta Autoridad esta plenamente de acuerdo con dichas
Recomendaciones, ya que considerala adjudicacién de maneraparcial, en
base al Articulo 47 de la ley 737, Ley de Contrataciones Administrativas
del Sector Publico, al oferente Pablo Reyes Martinez, por ajustarse alos
requisitos establecidos en el pliego de bases y condiciones, siendo esta
la \inica oferta y mas convenientes para los intereses de la Institucion.

POR TANTO
Baséndose en las consideraciones anteriores y alo dispuesto en el Arto.48
delaLey 737, Ley de Contrataciones Administrativas del Sector Piblico.

RESUELVE

PRIMERO: Adjudicar de acuerdo a las recomendaciones del Comité
de Evaluacion correspondiente a la Licitacién Selectiva No. 011-2018
para el Proyecto: “Compra de Material Deportivo de Boxeo para la
copa Alexis Arguello 20187, al oferente Pablo Reyes Martinez, por la
cantidadde C$ 135,722.36(Cientotreintay cinco mil setecientos veintidds
cordobas con 36/100 centavos).

SEGUNDO: Formalizarel contrato correspondiente amés tardar diadoce
de julio del afio dos mil dieciocho en la Oficina de Asesoria Legal del IND,
previa presentacion en dicha Oficina de la Garantia de Cumplimiento.

TERCERO: El adjudicado se obliga a entregar los bienes objeto del
contrato con toda exactitud, caracteristicas, especificaciones y requisitos,
a mds tardar el dia doce de septiembre del afio dos mil dieciocho.

CUARTO: Comuniquese la presente resolucion a cuantos corresponda
conocer de lamismay publiquese por una vezen el mismo medio empleado
para el aviso de la Licitacion.

Dado en la Ciudad de Managua, el dia cuatro de Julio del afio dos mil
dieciocho. (f) Arq. Marlon Alberto Torres Aragén, DIRECTOR
EJECUTIVO IND.

FONDO DE MANTENIMIENTO VIAL

Reg. 1875 - M.2769919 - Valor C$ 95.00

FONDO DE MANTENIMIENTO VIAL
AVISO DE LICITACION PUBLICA
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Ei Fondo de Mantenimiento Vial (FOMAV), en cumplimiento de los
Articulos No. 98 y 301 del Decreto No. 75-2010 “Reglamento General
de la Ley No. 737 Ley de Contrataciones Administrativas del Sector
Publico™, comunica a todos los interesados en participar en Licitacién
Publica No. LP-FOMAV-04-2018 “ADQUISICION DE 150M
LINEALES DE PUENTES DE ACERO, MODULARES?”, que estd
disponible el Pliego de Bases y Condiciones. Los interesados pueden
acceder a toda la Informacion (Convocatoria de Licitacion y Pliego de
Bases y Condiciones) y como obtener los mismos, por los siguientes
medios: 1.- Oficina de Adquisiciones del FOMAYV, 2.- Portal Unico
de Contrataciones (www.nicaraguacompra.gob), y 3.- Pagina Web del
FOMAV (www.fomav.gob.ni).

Notifiquese. (f) Lic. Carmen Parodi. RESPONSABLE DIVISION
DE ADQUISICIONES FONDO DE MANTENIMIENTO VIAL.

EMPRESA NACIONAL
DE TRANSMISION ELECTRICA

Reg. 1877 — M. 2763078 — Valor C$ 190.00
Llamado a Licitacién

Republica de Nicaragua

EMPRESA NACIONAL DE TRANSMISION ELECTRICA
(ENATREL)
NI-L1090: PROGRAMA BANDA ANCHA
Contrato de Préstamo No. 3612/BL-NI
Contrato de Préstamo No. 3612/KI-NI

LICITACION PUBLICA INTERNACIONAL No. LP1-001-2018-PBA
No. SEPA: PBA (ENATREL)-17-LPI-S
“Contratacién de Capacidad por 20GE bajo Modalidad IRU para
Acceso a Internet y Respaldo”.

1. Este llamado a licitacion se emite como resultado del Aviso General de
Adquisiciones que para este Proyecto fuese publicado en el Development
Business, noticia No. IDB1119-08/16, publicada on-line el 12 de Agosto
del afio 2016.

2. El Programa Banda Ancha ha recibido un préstamo del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) para financiar parcialmente el costo
de 1a LICITACION PUBLICA INTERNACIONAL No. LPI-001-2018-
PBA “Contratacién de Capacidad por 20GE bajo Modalidad IRU para
Acceso alnternet y Respaldo”y se propone utilizar parte de los fondos de
este préstamo para efectuar los pagos bajo el Convenio de Préstamo No.
3612/BL-NIdel BIDy 3612/KI-NIdel Fondo de Infraestructura Coreana.

3.LaEmpresaNacional de Transmisién Eléctrica(ENATREL) Programa
Banda Ancha invita a los Oferentes elegibles a presentar ofertas selladas
para la Contratacion de Capacidad por 20GE bajo Modalidad IRU para
Acceso a Internet y Respaldo:

Conforme los siguientes lotes:

Lote N° 1. “Suministro de Servicio de Capacidad de Internet de 10
Gbps mas Servicio de Seguridad de Internet bajo Modalidad IRU”.

Lote N° 2. “Suministro de Servicio de Capacidad de Internet de 10
Gbps mas Servicio de Seguridad de Internet bajo Modalidad IRU”.

4. La licitacion se efectuara conforme a los procedimientos de Licitacion
Piblica Internacional (LPI) establecidos en la publicacion del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) GN-2349-9 titulada Politicas para la
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Adquisicion de Obras y Bienes financiados por el Banco Interamericano
de Desarrollo (BID) GN 2349-9, y estd abierta a todos los Oferentes
de paises elegibles, segiin se definen en los Documentos de Licitacion.

5.LosOferentes elegibles queestén interesados podran obtener informacién
adicionalen la Unidad Central de Adquisiciones de ENATREL, Atencion:
Lic. Bernard Roberto G6mez Cisnero, Responsable Unidad Central
de Adquisiciones ENATREL, y revisar los documentos de licitacién en
la direccién indicada al final de este Llamado.

6. Losrequisitos de calificaciénincluyenen laclausula 5.5 de las IAO.No
se otorgard un Margen de Preferencia a contratistas 0 APCAs nacionales.
7. Los oferentes elegibles que estén interesados en participar en dicho
proceso deberan adquirir como requisito obligatorio a partir del dia doce
(12)de julio del 2018 al veintidés (22) de agosto del afio 2018 en horario
de 8:00 a.m. a 4:30 p.m., los Documentos de Licitacién (DDL) en idioma
espaiiol los que seran entregados por medio de un CD; para lo cual se
requiere la presentacién previa de una solicitud por escrito de parte del
interesado dirigido a la direccién indicada al final de este Llamado y
previo pago en la Caja de la Empresa Nacional de Transmision Eléctrica
(ENATREL), por lasuma no re-embolsable de quinientos Cérdobas Netos
(C$ 500.00). Esta suma podra pagarse en moneda nacional (Cérdobas)
en efectivo, con cheque certificado o transferencia Bancaria a favor de
Empresa Nacional de Transmisién Eléctrica (ENATREL)/ Programa
Banda Ancha, los participantes que desean pagar los documentos por
esta altima via, deberan solicitar la informacion de la cuenta bancaria al
contacto indicado en el numeral § del presente Llamado. Corresponde al
Proveedor asumir las responsabilidades de cumplimiento derivadas del
Documento de Licitacién (DDL).

Los oferentes retiraran los Documentos de Licitacion (DDL), previa
presentacion del recibo oficial de caja emitido por la Caja de ENATREL
a su nombre; en la oficina de la Unidad Central de Adquisiciones del
ENATREL ubicada en la direccién indicada al final de este llamado a
licitacién

8. Las ofertas deberan hacerse llegar a la direccion indicada abajo a las
4:00 pm, hora oficial de INETER para Repiiblica de Nicaragua del dia
veintitrés (23) de agosto del 2018. No se permitird la presentacién de
Ofertas electronicas. Las ofertas que se reciban fuera de plazo establecido
seranrechazadas. Las ofertas se abriran en presencia de los representantes
de los Oferentes que deseen asistir en persona en la direccion indicada al
final de este Llamado, 4:10 pm, hora oficial de INETER para Republica
de Nicaragua del dia veintitrés (23) de agosto del 2018.

9. Todas las ofertas “deberdn” estar acompaiiadas de una “Declaracion
de Mantenimiento de la Oferta”.

10. La(s) direccidn(es) referida(s) arriba es (son):

EMPRESA NACIONAL DE TRANSMISION ELECTRICA
Programa Banda Ancha (PBA)

Lic. Bernard Roberto Gémez Cisnero

Responsable Unidad Central de Adquisiciones de ENATREL
Direccion: Oficinas Centrales de ENATREL, ubicadas de la Rotonda
Roberto Teran (Centroamérica),700 metros al Oeste, contigua a Autonica,
Primer Piso.

Ciudad: Managua

Pais: Nicaragua

Teléfono: (505) 2252-7400, 2252-7500, Ext. 4100-4509,
brgomez@enatrel.gob.ni

E-mail:

(f) Ing. Salvador Mansell Castrillo., Presidente Ejecutivo ENATREL.
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SECCION MERCANTIL

Reg. 1870 — M. 2744025 — Valor C$ 95.00
AVISO:

Laboratorios Ramos, S.A. en cumplimiento al Arto. 33 de la Ley 737
de Contrataciones Administrativas del Sector Publico y Arto. 99 de su
reglamento general alaLey 737 “Ley de Contrataciones Administrativas
del Sector Piblico*

Hace del conocimiento a todas las personas naturales y/o juridicas,
inscritas en el Registro Central de Proveedores del Estado de la Direccién
General de Contrataciones del Ministerio de Haciendo y Crédito Publico,
interesadas en presentar ofertas selladas para el procedimiento mediante;
ion

Lici lecti ° LS-013-201

%

n B

El pliego de Base y Condiciones que rigen este proceso, sera publicado
en la Gaceta el 13 de julio del 2018 y estara disponible en el portal de
SISCAE (www.nicaraguacompra.gob.ni).

Fecha para presentar oferta del 13 al 24 de julio del 2018
Hora: 09:00 a.m. — 02:00 p.m.
Fecha y Hora de Apertura: 24 de julio del 2018 a las 3:00 p.m.

(f) Mba. Ana Valladares O., Ingeniero Industrial Gerente de Adquisicion
Laboratorios Ramos, S.A.

Reg. 1871 — M. 2743903 - Valor C$ 95.00
AVISO:

Laboratorios Ramos, S.A. en cumplimiento al Arto. 33 de la Ley 737
de Contrataciones Administrativas del Sector Publico y Arto. 99 de su
reglamento general a la Ley 737 “Ley de Contrataciones Administrativas
del Sector Publico*

Hace del conocimiento a todas las personas naturales y/o juridicas,
inscritas en el Registro Central de Proveedores del Estado de la Direccién
General de Contrataciones del Ministerio de Haciendo y Crédito Publico,
interesadas en presentar ofertas selladas para el procedimiento mediante;

0

%

on nal

TORIOS RAM A
El pliego de Base y Condiciones que rigen este proceso, sera publicado
en la Gaceta el 13 de julio del 2018 y estara disponible en el portal de

SISCAE (www.nicaraguacompra.gob.ni).

Fecha para presentar oferta del 13 al 24 de julio del 2018
Hora: 09:00 a.m. — 02:00 p.m.
Fecha y Hora de Apertura: 24 de julio del 2018 a las 3:00 p.m.

(f) Mba. Ana Valladares O., Ingeniero Industrial Gerente de Adquisicion
Laboratorios Ramos, S.A.

UNIVERSIDADES

TITULOS PROFESIONALES

Reg. TP7613 — M. 2429103 Valor C$ 95.00
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CERTIFICADO DE INSCRIPCION

El suscrito Director de la Direccion de Registro Académico Estudiantil y
Estadistica de la UNAN-Managua, certifica que en la pagina 78, tomo V,
del Librode Registro de Titulos de la facultad Regién Multidisciplinariade
Esteli, que ésta Direccidn lleva a su cargo, se inscribié el Titulo que dice:
“LAUNIVERSIDADNACIONALAUTONOMA DE NICARAGUA,
MANAGUA - POR CUANTO:

HEYLIN HAYDELINA MARTINEZ RUIZ. Natural de Nicaragua,
con cédula de identidad 161-120794-0004Q, ha cumplido con todos los
requisitos académicos establecidos por el Consejo Universitario. POR
TANTO: Le extiende el Titulo de: Licenciada en Mercadotecnia. Este
Certificado de Inscripcion sera publicado por sutitular en la Gaceta Diario
Oficial de la Republica, para publicidad de los derechos y prerrogativas
que legalmente le corresponden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los veintiocho
dias del mes de julio del dos mil diecisiete. La Rectora de la Universidad,
Ramona Rodriguez Pérez. El Secretario General, Luis Alfredo Lobato
Blanco”.

Es conforme, Managua, 28 de julio del 2017. (f) César Rodriguez Lara,
Director.

Reg. TP7614 — M. 1425773 — Valor C$ 95.00
CERTIFICACION

El Suscrito Director (a) de la Direccién de Registro y Control Académico
de laUniversidad Hispanoamericana, Certifica: que bajoel Registroconel
Nimero de Partida 4721, Folio 1357, Tomo No. III, del Libro de Registro
de Titulos de Graduados de la Universidad Hispanoamericana, Inscribe
el Titulo que dice: LA UNIVERSIDAD HISPANOAMERICANA
POR CUANTO:

MARIANA ISABEL VANEGA VANEGA. Natural de Ticuantepe,
Departamento de Managua, Republica de Nicaragua, ha aprobado en la
Facultad de: Ciencias Econémicas y Administrativas. Todos losrequisitos
académicos del Plan de Estudios correspondiente y POR TANTO: le
extiende el Titulode: Licenciada en Administracién de Empresas. Para
que goce de las prerrogativas que las leyes Ie confieren.

Dado en la ciudad de Managua, Repablica de Nicaragua, a los once dias
del mes de diciembre del dos mil diecisiete. Rector de la Universidad,
Leonardo Torres Céspedes. Secretario General, Carlos Berm(dez Blandino.

Esconforme, Managua, quince de enero del2018. (f) Lic. Yadira Bermdez
Garcia, Direccién de Registro y Control Académico.

Reg. TP7615 — M. 2426258 — Valor C$ 95.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de la Direccién de Registro Académico de la
UTC, Certifica que alapagina 010, tomo I, del Libro de Registro de
Titulos de esta Universidad que esta dependencia lleva a su cargo,
se inscribi6 el Titulo que dice: “LA UNIVERSIDAD TECNICA
DE COMERCIO - POR CUANTO:

FERNANDO MANUEL CUAREZMA DAVILA. Natural de

4659

Managua, Departamento de Managua, Republica de Nicaragua,
quien ha cumplido con los requisitos establecidos por la carrera
de Licenciatura en Mercadeo y Publicidad con Mencion en
Relaciones Internacionales. POR TANTO: Le extiende el titulo
de: Licenciado en Mercadeo y Publicidad con Mencion en
Relaciones Internacionales, para que goce de los derechos y
prerrogativas que laley le confiere. Dado en la ciudad de Managua,
Republicade Nicaragua, alos veinticinco dia del mes de septiembre
del aito dos mil quince.

ElRector de laUniversidad, Lic. Ivan Castro Bonilla. La Secretaria
General, Lic. Hulda Bonilla Mufioz.” Es conforme; Managua, 25
de septiembre del 2015. (f) Lic. Janet Flores Herrera, Directora
de Registro Académico.

Reg. TP7616 — M. 2031861 Valor C$ 95.00
CERTIFICACION

La Direccion de Registro y Control Académico de la Universidad
Catdlica “Redemptoris Mater”, certifica que bajo el numero 849,
Pagina26,tomo II, del Libro de Registro de Titulos que estaoficina
llevaasucargo, seinscribiéel Tituloquedice: LAUNIVERSIDAD
CATOLICA “REDEMPTORIS MATER” POR CUANTO:

SILVIA ELENA PANIAGUA VASQUEZ, ha cumplido con
todos los requisitos establecidos por la Facultad de Humanidades.
POR TANTO: le extiende el Titulo de Profesora de Ensefianza
Media en Fisica - Matematica. Para que goce de los derechos y
prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Repiiblica de Nicaragua, catorce
del mes de marzo del dos mil dieciocho. Presidente Fundador,
Cardenal Miguel Obando Bravo. Rectora, Michelle Rivas Reyes.
Secretario General, Héctor Antonio Cotte.

Conforme con su original con el que fue debidamente cotejado.
Managua. Catorce del mes de marzo de dos mil dieciocho. (f) Carol
M. Rivas Reyes, Direccion de Registro y Control Académico.

Reg. TP7617 — M. 2434501 — Valor C$ 95.00
CERTIFICACION

La Suscrita Secretaria General de UCAN, Certifica que en lapagina
14, Tomo I, del Libro de Registro de Titulos de la Facultad, FF.II.

AA, que este Departamento lleva a su cargo, se Inscribi6 el Titulo
que dice “LAUNIVERSIDAD CRISTIANAAUTONOMA DE
NICARAGUA, UCAN”, POR CUANTO:

ELTON DAVID LOPEZ GOMEZ. Ha cumplido con todos los
requisitos establecidos por la Facultad de: Ingenieria y Arquitectura.
POR TANTO: Le extiendo el Titulo de: Ingeniero (a) Civil, con
Enfasis en Gestién de Proyectos Verticales y Horizontales.
Para que goce de los derechos y prerrogativas que Legalmente
se le conceden.

Es conforme. Le6n, diecinueve de abril de dos mil dieciocho, El
Rector de la Universidad, Msc. Jeannette Bonilla de Garcia. El
Secretario General, Lic. Manelly Bonilla Miranda.
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Dado en la Ciudad de Ledn, Republica de Nicaragua, a los
diecinueve dias del mes de abril del afio dos mil dieciocho (f)
Secretaria General U.C.A.N.

Reg. TP7618 — M. 2435544 — Valor C$ 95.00
CERTIFICACION

LaDireccion de RegistroAcadémicode la Universidadde Ciencias
Médicas, certifica que en el nimero 102, de la pagina 52, tomo 1,
del Libro de Registro de Titulos de la Facultad de Medicina a cargo
de este Departamento, se inscribi6 el Titulo que literalmente dice:
UNIVERSIDAD DE CIENCIAS MEDICAS. POR CUANTO:

PATRICIO RAMON ESCOBAR SUAREZ, ha cumplido con
todos los requisitos de la Escuela de Medicina para extenderle el
presente Titulo de: Doctor en Medicina y Cirugia, para que asi
goce de los derechos y prerrogativas que por ley se le confieren.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua a los
dos dias del mes de noviembre del afio dos mil diecisiete. Firma
Secretario General, Rector de la Universidad, Director de la
Universidad, Director Carrera de Medicina. Dado en la ciudad
de Managua a los dos dias del mes de noviembre del afios dos
mil diecisiete. (f) Dr. Ramén A. Romero P., Secretario General.

Reg. 7619 - M 4208754 - Valor C$ 95.00
CERTIFICACION

La suscrita Directora de Registro de la Universidad Thomas More,
Lic. Gema Zamora Chavarria, certifica que, PAOLA REGINA
MONGE GARCIA CametNo.822-09 estudi6 lacarrerade Gerencia
y Finanzas y recibié el titulo de Licenciada, el cual estd registrado
en el Libro de Actas de Registro de Licenciaturas e Ingenieria, Tomo
I, Folio 36, Cédigo G 177, de la Universidad Thomas More.

Extiendo la presente a solicitud de parte interesada para los fines
que estime conveniente, en la ciudad de Managua, Nicaragua, a los
veintisiete dias del mes de junio del 2018. Atentamente, Lic. Gema
Zamora Chavarria, Direccion de Registro.

Reg. TP7620 — M. 89637061 — Valor C$ 95.00
CERTIFICADO DE INSCRIPCION

El suscrito Director de la Direccion de Registro Académico
Estudiantil y Estadistica de la UNAN-Managua, certifica que
en la pagina 333, tomo III, del Libro de Registro de Titulos de
la facultad Educacién e Idiomas, que ésta Direccion lleva a su
cargo, se inscribio el Titulo que dice: “LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE NICARAGUA, MANAGUA
- POR CUANTO:

ROSAISELA DUARTE DELGADO. Natural de Nicaragua, con
cédula de identidad 001-10868-0001D, ha cumplido con todos los
requisitos académicos establecidos por el Consejo Universitario.
POR TANTO: Le extiende el Titulo de: Master en Pedagogia
Infantil con énfasis en Curriculo. Este Certificado de Inscripcidn
serd publicado por su titular en la Gaceta Diario Oficial de la
Repiiblica, para publicidad de los derechos y prerrogativas que
legalmente le corresponden.
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Dado en la ciudad de Managua, Reptiblica de Nicaragua, a los
veinticuatro dias del mes de abril del dosmil dieciocho. La Rectora
delaUniversidad, RamonaRodriguez Pérez. El Secretario General,
Luis Alfredo Lobato Blanco”.

Es conforme, Managua, 24 de abril del 2017. (f) César Rodriguez
Lara, Director.

Reg. TP7621 — M. 2216714— Valor C$ 95.00
CERTIFICADO DE INSCRIPCION

El suscrito Director de la Direccién de Registro Académico
Estudiantil y Estadistica de laUNAN-Managua, certifica que en la
pagina 176, tomo IV, del Libro de Registro de Titulos de la facultad
Regional Multidisciplinaria de Esteli, que ésta Direcci6n lleva a
su cargo, se inscribio el Titulo que dice: “LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE NICARAGUA, MANAGUA
- POR CUANTO:

KATHERINE ALICIA CALDERON CRUZ. Natural de
Nicaragua, con cédula de identidad 166-110694-0000P, ha
cumplido con todos los requisitos académicos establecidos por el
Consejo Universitario. POR TANTO: Le extiende el Titulo de:
Licenciada en Trabajo Social. Este Certificado de Inscripcion
sera publicado por su titular en la Gaceta Diario Oficial de la
Republica, para publicidad de los derechos y prerrogativas que
legalmente le corresponden.

Dado en la ciudad de Managua, Repiblica de Nicaragua, a los
veintisiete dias del mes de julio del dieciséis. La Rectora de la
Universidad, Ramona Rodriguez Pérez. El Secretario General,
Luis Alfredo Lobato Blanco”.

Es conforme, Managua, 27 de julio del 2016. (f) César Rodriguez
Lara, Director.

Reg. TP7622 — M. 2442964 — Valor C$ 95.00
CERTIFICACION

El Departamento de Registro Académico de UCAN, Certifica que
en la pagina 147 Tomo 1, del Libro de Registro de Titulos de la
Facultad, FF.CCMM, que este Departamento lleva a su cargo, se
Inscribié el Titulo que dice “LA UNIVERSIDAD CRISTIANA
AUTONOMA DE NICARAGUA, UCAN”. POR CUANTO:

MIRTHA JOHANA GARCIA NARVAEZ. Ha cumplido con
todos los requisitos establecidos por la Facultad de: Ciencias
Médicas. POR TANTO: Le extiendo el Titulo de: Licenciadao
(a) en Farmacia con Mencién en Regencia y Visita Médica.
Para que goce de los derechos y prerrogativas que Legalmente
se le conceden.

Es conforme. Ledn, veintiuno de julio de dos mil diecisiete. El
Rector de la Universidad, Msc. Jeannette Bonilla de Garcia. El
Secretario General, Lic. Manelly Bonilla Miranda.

Dado enla Ciudad de Leén, Republica de Nicaragua, a los veintitin
dias del mes de julio del aflo dos mil diecisiete (f) Registro
Académico U.C.A.N.





