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MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

Reg. 00042 - M.480756 ~ Valor C$ 95.00
AVISO

El Ministerio de Relaciones Exteriores (MINREX), hace del
conocimiento de la ciudadania en general y al tenor de lo
expresado en el Art.20 de la Ley No0.737 “Ley de Contrataciones
Administrativas del Sector Publico” ha procedido a la publicacion
del Programa Anual de Contrataciones (PAC) 2017, utilizando
el Clasificador Basico del Sistema de¢ Administracién de
Contrataciones del Sector Publico que se encuentra publicado en

el Portal Electréonico www.nicaraguacompra.gob.ni.

MINISTERIO DE GOBERNACION

Reg. 3726 ~ M. 19342232 ~ Valor C$ 1,400.00

ESTATUTOS “FUNDACION MISION
MEDICA SAN LUCAS” (MSL)

CONSTANCIA DE INSCRIPCION

El suscrito Director del Departamento de Registro y Control de
Asociaciones del Ministerio de Gobernacién, de la Republica de
Nicaragua. HACE CONSTAR Que bajo el Niimero Perpetuo seis
mil cuatrocientos cincuenta y siete (6457), del folio numero dos
mil setecientos cuatro al folio nimero dos mil setecientos trece
(2704-2713), Tomo: 11, Libro: DECIMOQUINTO (15°), que este
Departamento lleva a su cargo, se inscribié la entidad nacional
denominada: “FUNDACION MISION MEDICA SAN LUCAS”
(MSL). Conforme autorizacion de Resolucion del diecinueve de
Octubre del afio dos mil dieciséis. Dado ¢n la ciudad de Managua,
el dia ocho de Noviembre del aio dos mil dieciséis. Deberin
publicar en La Gaceta, Diario Oficial, los estatutos insertos en
la escritura nimero CINCUENTA Y NUEVE (59), Autenticado
porel Licenciado Ewnner Gerardo Ziniga Rocha, el dia quince
de Octubre del afio dos mil dieciseis. (f) Dr. Gustavo A. Sirias
Quiroz, Director.

DECIMA CUARTA: (APROBACION DE LOS ESTATUTOS)
En este mismo acto los comparecientes resuclven constituirse en
Asamblea General de miembros, para conocer, discutir, y aprobar
de forma unanime los Estatutos de la Fundacion, mismos que
quedan aprobados en los siguientes términos: ESTATUTOS DE

LA FUNDACION MISION MEDICA SAN LUCAS:

CAPITULO PRIMERO. (NATURALEZA, DENOMINACION,
DOMICILIO Y DURACION).-ARTICULO I.-NATURALEZA:
La Fundacion MEDICA SAN LUCAS, es sin fines de lucro de
cardcter civil, no gubernamental, no partidaria. de interés social,
de salud, educativo, comunitario, auténomo y de servicio a la
sociedad en general, inspirada en los principios cristianos, con
personalidad juridica propia, que se rige por lo establecido en el
acta constitutiva, el presente estatuto, asi como por las regulaciones
establecidas en la Ley General sobre Personas Juridicas sin fines
de Lucro, Ley ciento cuarentay siete (147), publicada en La Gacela,
Diario Oficial, nimero ciento dos, del veintinueve de mayo de mil
novecientos noventa y dos, y las disposiciones contenidas en el
Libro §, Titulo I, CAPITULO XIII det Cédigo Civil, asi como los
reglamentos vy resoluciones, o cualquier otra normativa que al
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respecto se dicte para el funcionamiento de la misma. En lo no
previsto por la ley de la materia, se regira por las disposiciones
del derecho comun vigente. ARTICULO 2.- DENOMINACION:
La Fundacién se denomina Fundacién “MISION MEDICA SAN
LUCAS™ O “MSL”" nombre con el cual se identificara ante el
publico en general, lo mismo que para cualquier actividad legitima
que desarrolle. ARTICULO 3.- DOMICILIO Y DURACION: El
domicilio de la Fundacion “MISION MEDICA SAN LUCAS”,
sera en la ciudad de Masatepe, Departamento de Masaya, pudiendo
establecer filiales en cualquier municipio o departamento de
Nicaragua y/o en el extranjero para el cumplimiento de sus fines
y objetivos. La Fundacion tendrd una duracién indefinida a partir
del otorgamiento de la personalidad juridica por la Asamblea
Nacional, sin perjuicio de to que disponga la Ley y los Estatutos.
CAPITULO SEGUNDO: FINES, PRINCIPIOS Y OBJETIVOS:
ARTICULO 4.- FINES: La Fundacién *“MISION MEDICA SAN
LUCAS?”, tienc como fin contribuir al desarrollo de la calidad de
vida de los sectores sociales mas vulnerables, como parte de una
“Misién Integral de la iglesia™ que se plantea como desafio a ir
mas alla del comportamiento tradicional, viendo en cada necesidad
humana una oportunidad de accion misionera. Teniendo como
paradigma que el reino de Dios debe manifestarse no en lo que se
dice, sino, en lo que se hace por las necesidades humanas.
ARTICULO 5.- Son Principios de la Fundacién: Los valores,
principios cristianos y fundamentos del reino de Dios: amor, fe,
esperanza, servicio, humildad, solidaridad, justicia, paz y verdad.,
el respeto a la creacion, el apego a la Constitucion Politica y a las
leyes.- ARTICULO 6.- OBJETIVOS: Objetivo General:
Establecer una fundacién de salud: “MISION MEDICA SAN
LUCAS” en el marco del concepto de salud enunciado por la
Organizacién Mundial de ta Salud (OMS) que dice: «La salud es
un estado de completo bicnestar fisico, mental y social, y no
solamente la ausencia de afecciones o enfermedades.» paratrabajar
con las comunidades de fe por las poblaciones vulnerables.
Objetivos Especificos: a) Contribuir con la salud de grupos
vulnerables en poblaciones priorizadas inicialmente en los
municipios del pacifico de Nicaragua como prioridad, sin limitar
su actuacion en todo el pais de ser necesario, en conjunto con las
comunidades de fe. b) Contar con unidades de atencién médica
integral como: Consultorios y clinicas médicas, que presten atencion
gratuita a toda la poblacion con énfasis en los grupos vulnerables
identificados con las comunidades de fe y otras iniciativas que
contribuyan a la salud. ¢) Establecer clinicas médicas méviles para
prestacion de servicios médicos gratuitos de forma periddica a
poblaciones postergadas del pais. d) Hacer diagndsticos
participativos con las comunidades de fe sobre la situacion de salud
en sus comunidades. e) Identificar proyectos comunitarios de salud
integral para ser implementados desde las capacidades locales y/o
externas a las comunidades de fe. f) Apoyar la gestion en todo el
ciclo del proyecto a las comunidades de fe que decidan
implementarlas. g) Implementar acciones de salud comunitaria
segln los problemas de salud priorizados. h) Desarrollar estrategias
de autogestion que permitan exclusivamente el auto sostenimiento
de la misma fundacién y sirvan de plataforma para el cumplimiento
de los objetivos generales y especificos de la misma. CAPITULO
TERCERO: DE LOS MIEMBROS, DERECHOS Y DEBERES.
ARTICULO 7.- CLASES DE MIEMBROS: En la fundacién
existen tres clases de miembros: FUNDADORES: son todos los
miembros que suscriben la presente escritura de constitucion.
AFILIADOS. las personas que habiendo llenado los requisitos
establecidos para tal fin, sean aprobadas por la Junta Directiva y
ratificadas por la Asamblea General. Solamente los miembros
fundadoresy afiliados tienen derecho a voz y voto en las actividades
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y reuniones de la Fundacion, considerados miembros plenos, sin
distincion en cuanto al ¢jercicio de sus derechos y deberes. Son
miembros HONORARIOS aquellas personas naturales o juridicas
que sin pertenecer a la Fundacion colaboren en el logro de sus
fines y objetivos, asi como a otras personas que se distingan por
meritos relevantes. ARTICULO 8.- Derechos de los miembros:
L.os miembros plenos de la Fundacién gozan de los derechos que
a continuacion se establecen asi.- 1 ) Participar con derecho a voz
y voto en las reuniones de la Asamblea General de miembros.- 2
) Elegir y scr electos en los cargos y organos de direccion de la
Fundacidn.- 3 ) Tener acceso a informacion sobre proyectos y
demas asuntos de la Fundacion.- 4) Integrar las comisiones o
equipos de trabajo que se organicen y ser parte de los demas érganos
de direccidn.- 5) Tener acceso a los servicios de formacion técnico
- profesional y de especializacion que ofrece la fundacién a sus
miembros, asi como, las alternativas de superacion profesional
que ofrezcan los érganos de direccion de la Fundacidn.- 6) A
nombrar a un beneficiario sucesor en caso de invalidez, vejez y
muerte.- 7) A recibir apoyo legal y solidaridad ante cualquier
circunstancia relacionada con el desempeiio de sus funciones
siempre y cuando no afecte los estatutos y reglamento de la
Fundacidn. 8) Denunciar ante la Asamblea General Extraordinaria
u Ordinaria el mal uso de! nombre o bienes de la Fundacion por
alguno de sus miembros.- ARTICULO 9.- Deberes de los
miembros.- Son deberes de los miembros de la fundacion los
siguientes: 1) Velar por el cumplimiento de los objetivos y fines
de la Fundacion. 2) Participar de forma sistemdticaen las reuniones
que convoquen los drganos de direcciéon de la Fundacion. 3)
Promover y divulgar los principios y objetivos de la Fundacion.
4) Apoyar las gestiones y actividades de la Fundacién para el
cumplimiento de sus fines. 5) Proteger la imagen y el patrimonio
de la Fundacion que se le delegue.- 6) Cumplir y hacer cumplir lo
establecido en el acto constitutivo y el presente Estatuto. 7) Realizar
las gestiones conducentes a la consecucion de recursos economicos,
financieros y materiales en pro del crecimiento y fortalecimiento
de la Fundacion, sus programas y proyectos generales y los
especificos. 8) Preservar un comportamiento ético v moral a fin a
los objetivos que se persiguen desde la fundacion. 9) Efectuar
aportes econémicos voluntarios ordinarios y extraordinarios, segiin
sea el caso. 10) Concurrir a las reuniones, ordinarias o
extraordinarias, de la Asamblea General de miembros para las
cuales se les haya convocado. 11) Y los demias deberes que la
Escritura Constitutiva, los presentes Estatutos y el Reglamento
establezcan.-ARTiCULO 10.- Motivo de separaciéon de los
miembros: Los miembros plenos de la fundacién podrin ser
separados en los casos siguientes: 1) Cuando sus actuaciones afecten
los principios y fines de la Fundacién. 2) Cuando de forma reiterada
faltaren a las reuniones de los diferentes organos de direccion y
administraciéon que hubiesen sido convocados de acuerdo al
procedimiento establecido paratal ¢fecto. 3) Cuando sus actuaciones
fuesen reiidas o contrarias al cédigo de ética de la fundacion y las
leyes del pais. 4) Por interdiccion civil. S) Por medio de renuncia
expresa ante 1a junta directiva la que tendra efecto a partir de la
aceptacion. 6) Por exclusion decretada formalmente por laAsamblea
General de miembros. 7) Por muerte. CAPITULO CUARTO.
ORGANOS DE GOBIERNO Y DIRECCION.- ARTiICULO
11.- ORGANOS DE DIRECCION: Son érganos de direccion de
la fundacion los siguientes: 1) La Asamblea General de miembros,
2) La Junta Directiva 1) La Asamblea General de miembros serd
la maxima autoridad, el Presidente de ésta sera el de la Junta
Directiva, y representante legal de La Fundacion. La Asamblea
General la integran el total de los miembros. 2) La Junta Directiva;
serd la encargada de la Direccion y administracion de la Fundacion.
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CAPITULO QUINTO: FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE
GOBIERNO Y DIRECCION: ARTICULO 12. Funciones de la
Asamblea General de miembros: La Asambiea general es el
miximo oérgano de gobierno y esta integrado por el total de los
miembros fundadores, plenos y los honorarios, siendo sus funciones
las siguientes: 1) Define y aprueba las politicas generales, la
estrategia de las acciones y proyectos de la fundacidn, asi como,
las politicas generales y especificas de la misma. 2) Elabora,
aprueba o modifica ¢l estatuto de la fundacion, sea por propuesta
presentada por la junta directiva o a iniciativa de dos tercios de
los miembros de la Asamblea general de miembros. 3) Conoce y
aprueba los planes de trabajo y el informe de la gestion anual que
presente lajunta Directiva. 4) Conoce, aprueba o rechaza los estados
financieros de la fundacion. 5) Elige de suseno a la Junta Directiva.
6) Acepta o rechaza la solicitud de ingreso de nuevos miembros
presentada por la Junta Directiva. 7) A propuesta de la Junta
Directiva, conoce y resuelve en ultima instancia el retiro de los
miembros de la Asamblea General de miembros. 8) Aprueba la
reglamentacion del Estatuto y el cédigo de ética de la fundacion.
9) A propuesta de la Junta Directiva, autoriza la enajenacion de
los bienes inmuebles de la fundacién. 10) Otorga la condicion de
miembro honorario, condecoraciones y reconocimiento a las
personas naturales o juridicas que hayan apoyado el desarrollo de
los proyectos y gestiones de la fundacion, asi como, el cumplimiento
de los fines y objetivos de la misma. ARTICULO 13.- TIPOS DE
SESIONES: La Asamblea General tendra dos tipos de sesiones:
ordinarias y extraordinarias, ordinariamente se reuniran dos veces
al afo y extraordinariamente cuando sea convocada por acuerdo
de la junta directiva o cuando lo soliciten de forma escrita un tercio
del total de sus miembros. En cualquiera de los casos las
convocatorias se realizaran de forma escrita o como lo establezca
la junta Directiva por lo menos con ocho dias de anticipacion.
ARTiCULO 14.- QUORUM.- El quérum se formard con la mitad
mas uno del total de los miembros y las decisiones se tomara por
mayoria simple del total presente, en caso de empate, el voto del
presidente de la junta directiva tendra valor de dos. Las votaciones
son directas, publicas e indelegables. En los casos en que no haya
quorum, se efectuard una segunda convocatoria con el mismo
tiempo de anticipacion v se realizara la Asamblea con el total de
miembros que se encuentren presentes, los acuerdos y resoluciones
serd de obligatorio y estricto cumplimiento para todos los miembros
de la fundacién. ARTICULO 15. FUNCIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA. 1) Impulsar el desarrollo de las actividades de la
Fundacion de conformidad a lo establecido en el Estatuto y las
politicas establecidas por la Fundacion. 2) Cumpliry hacer cumplir
con el Estatuto, reglamento, resoluciones v demas acuerdos de la
Fundacion. 3) Canalizar y dar a conocer a la Asamblea General las
solicitudes de ingreso de los nuevos miembros para su posterior
aprobacidn. 4) Establecer las fechas de reuniones de la Asamblea
General y de lamisma Junta Directiva. 5) Separar provisionalmente
a cualquiera de los miembros de la Fundacion de acuerdo a las
causales establecidas en el presente estatuto. 6) Conocer los planes
einformes de trabajo anual de la Direccion Ejecutiva-administrativa,
para su posterior presentacion a la Asamblea General de miembros.
7) Crear comisiones Ad Hoc para realizar trabajos especificos. 8)
Conocer el informe financiero que se deberd de someter para
conocimiento y aprobacion de la Asamblea General de miembros.
9) Elaborar su propio Reglamento interno de funcionamiento. 10)
Nombrar al Director Ejecutivo-Administrativo, al auditor interno
de la Fundacion. 11) Elabora y remite el informe correspondiente
al Ministerio de Gobernacion. En los casos en que el Director
Ejecutivo-Administrativo seamiembro pleno de la Fundacion, este
podra participar en calidad de invitado permanente a las reuniones
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de la Junta Directiva, con derecho a voz y voto, en los casos en
que se tratare de un profesional contratado para tal fin, este podra
participar en las reuniones solamente con derecho a voz.-
ARTICULO 16.- REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.
La junta Directiva se reunira de forma ordinaria cada dos meses y
extraordinariamente cuando lo estimen necesario, a criterio del
Presidente o de la mitad mas uno del total de los miembros de la
Junta Directiva. Las decisiones se tomaran por mayoria simple del
total de los miembros directivos, en caso de empate ¢l voto del
presidente de la Junta Directiva tendra valor de dos para resolver
la controversia. ARTICULO 17. FUNCIONES DEL
PRESIDENTE. Son funciones del presidente de la fundacion las
siguientes: 1) Coordinar las gestiones relacionadas a la Fundacion
de acuerdo a la estrategia definida por la Asamblea General de
miembros y la Junta Directiva. 2) Ejercer larepresentacidn judicial
y extrajudicial de la Fundacion en todos los actos puablicos y
privados y ante cualquier autoridad, persona o entidad, pudiendo
conferir poderes generales, especiales o judiciales. Asi mismo,
ejercerd la funcion de Direccion Ejecutiva y Administrativa de La
Fundacion. 3) Ser delegatario de las atribuciones de la Junta
Directiva. 4) Convocar y presidir las sesiones de la Junta Directiva
y de la Asamblea General, sean ordinarias o extraordinarias. 5)
Formular la agenda de las sesiones de la Junta Directiva y de la
Asamblea General. 6) Refrendar con su firma las actas de las
sesiones de la Junta Directiva v de la Asamblea General,
respectivamente, dirigir y supervisar la organizacion de la
Fundacién. 7) Proponer a la Junta Directiva la integracion de
comisiones y delegaciones. 8) Supervisar y controlar la
administracion de los fondos de la fundacion. 9) Nombrar el personal
administrativo y ejecutivo de la Fundacion. 10) Proponer el plan
de trabajo y el informe anual de la Junta Directiva. 11) Custodiar
los documentos legales de la Fundacion, incluvendo los libros
propios de la Fundacién y los sellos de ésta. 12) Firmar los
documentos de caricter financiero, en coordinacion con los
funcionarios que designe y autorice la Junta Directiva. 13) Cumplir
v hacer cumplir todos los acuerdos y disposiciones emanadas de
la Asamblea General de miembros y de la Junta Directiva. 14)
Administrar los bienes y el presupuesto de la Fundacion de
conformidad con su Reglamento. 15) l.as demas funciones que le
asignen la Asamblea General y la Junta Directiva. ARTICULO
18.- FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE: Son funciones del
vicepresidente las siguientes: 1) Sustituir al Presidente en su
ausencia, renuncia o por delegacion de éste con todas las atribuciones
que el Estatuto le confiere. 2) Colaborar con el Presidente en el
desempeiio de sus funciones. 3) Representar a la Fundacion en
aquellos actos para los cuales sea designado. ARTICULO 19.-
FUNCIONES DELSECRETARIO: Son funciones del secretario
las siguientes: 1) Levantar las actas de las diferentes reuniones
que realice la Fundacion y redactar una ayuda memoria que debe
de ser entregada a los miembros asistentes a las reuniones a mas
tardar ocho dias después de realizada la reunion. 2) Verificar el
cumplimiento de los acucrdos tomados por la Asamblea General
de miembros y los de la Junta Directiva. 3) Convocar a las sesiones
de trabajo de la Asamblea General de miembros v de la Junta
Directiva, por indicaciones del Presidente.4) Ser la instancia de
comunicacion entre la Junta Directiva v la Asamblea General con
los miembros de la Fundacion. 5) Realizar los tramites ordinarios
de acreditacion de los miembros de la Junia Directiva ante las
autoridades gubernamentales. 6) Librar las certificaciones sobre
el contenido de las actas v acuerdos de la Junta Directiva v de la
Asamblea General de miembros de la Fundacion. 7) Las demas
funciones que le asigne el Presidente de la Jumia Directiva.
ARTiCULO20. FUNCIONES DEL TESORERO: Son funciones
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del Tesorero: 1) Promover la formacion e incremento del Patrimonio
de la Fundacién de acuerdo a las politicas que apruebe y establezca
la Asamblea General y los planes de trabajo que apruebe la junta
Directiva. 2) Revisar y firmar junto con el presidente de la
Fundacion, los informes relativos a los estados financieros de la
Fundacion. 3) Supervisar las operaciones contables de las
actividades desarrolladas por la Direccion Ejecutiva. 4) Presentar
a la Asamblea General el informe financiero anual elaborado por
la Direccién Ejecutiva o ante la Junta Directiva cuando ésta lo
solicite. 5) Conocer la propuesta de presupuesto anual de parte del
Director Ejecutivo de la Fundacion y presentarlo para su
consideracion ante la Junta Directiva y/o a la Asamblea General
de miembros para su posterior aprobacion. 6) Las demads funciones
que le asigne la Junta Directiva o laAsamblea general. ARTICULO
21.- FUNCIONES DEL FISCAL: El fiscal de la Fundacién
funcionara de forma auténoma de la Junta Directiva, estableciendo
las coordinaciones del caso con la misma junta Directiva, de la
cual forma parte y serd el encargado de fiscalizar y supervisar las
diferentes actividades de la Fundacion ARTICULO 22.-
FUNCIONES DE LOS VOCALES: Sustituyen en ausencia de
los miembros de la junta directiva por cualquier motivo, previa
aprobacion de 1a Junta Directiva, excepto al presidente. ARTICULO
23.- PERIODO DE LOS CARGOS DIRECTIVOS: Los
miembros de la junta Directiva seran electos para el ejercicio de
sus cargos para un periodo de cinco aios, pudiendo ser reelectos.
En el caso de que uno de los miembros de la Junta Directiva cese
en su cargo antes de finalizar el periodo, asumira el o la Vocal, en
caso de notener Vocales por cualquier razon, se procederd mediante
eleccién en Asamblea General extraordinaria convocada
especialmente para tal efecto. Y si no hubiere eleccion seguirdn
en funcion de sus cargos los mismos, hasta que se de nuevaeleccion.
ARTiCULO24.- FUNCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO-
ADMINISTRATIVO: La Direccion Ejecutiva-Administrativa
estard a cargo de un Director Ejecutivo, quién dispondra del personal
técnico necesario para cumplir con las funciones que le determine
la Junta Directiva de la Fundacion; cargo que sera ejercido por el
presidente de la misma. Las funciones del Director Ejecutivo y los
procedimientos administrativos se determinaran en un reglamento
que para tal efecto establecera la Junta Directiva. CAPITULO
SEXTO: (INTEGRACION Y COMPOSICION DE LA JUNTA
DIRECTIVA Y REPRESENTACION LEGAL). ARTiCULO
25: Integracion y Composicion de la Junta Directiva: La Junta
Directiva estara integrada por los siguientes cargos: Presidente,
un Vicepresidente, un secretario, un tesorero, un fiscal y dos vocales.
ARTICULO 26. Composicién de la Junta Directiva: Los
miembros fundadores han acordado integrar la Junta Directiva de
la Fundacién de la siguiente forma: PRESIDENTE: Luis Javier
Barrios Gutiérrez. VICE-PRESIDENTE: Dayra José Caballero
Zarate. SECRETARIO: Nelson Enrique Garcia Hernindez.
TESORERO: Vidal Rosario Duarte Herrera. FISCAL:
Eduardo Sianchez Bendaita. PRIMER VOCAL: Maria
Auxiliadora Barrios Gutiérrez. SEGUNDO VOCAL: Berman
Javier Sanchez Delgado. misma que tendré caracter provisional
hasta la aprobacion del Decreto de otorgamiento de la Personalidad
Juridica y que una vez publicados en L.a Gaceta, Diario Oficial, e
inscrita en el Ministerio de Gobernacion, quedaran en funcién de
sus cargos por un periodo de cinco afios, pudiendo ser reelectos.-
ARTICULO 27: REPRESENTACION LEGAL : La
representacion legal, judicial y extrajudicial, de la Fundacioén le
corresponde al Presidente de ia Junta Directiva, con facultades de
Mandatario Generalisimo. pudiendo éste delegar su presentacion
en cualquiera de los miembros de la Junta Directiva, o si fuera
necesario, en cualquiera de los miembros de la Fundacién, previa
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autorizacién de la Junta Directiva.- ARTICULO 28.-
AUTORIZACION EXPRESA PARA ENAJENAR Y GRAVAR:
El Presidente de la junta Directiva para que pueda enajenar, gravar
o hipotecar los bienes de la Fundacién, debe de disponer de la
autorizacion expresa de parte de la Asamblea general de miembros
de la Fundacién.- ARTiICULO 29.- NOMBRAMIENTO DE
ASESORES: La Junta Directiva podra nombrar los asesores, que
asujuicio, considere necesarioy conveniente para el funcionamiento
de la misma. ARTICULO 30.- REELECION EN CARGOS
DIRECTIVOS: Los miembros de la Junta Directiva podran ser
reelectos las veces que la Asamblea General de miembros lo
considere pertinente y necesario.- ARTICULO 31.-APROBACION
DE LAS DECISIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.- Las
decisiones de la Junta Directiva se aprobaran por mayoria simple
deentresusmiembros.- CAPi TULOSEPTIMO: (PATRIMONIO).-
ARTiICULO 32.- MONTO PATRIMONIAL: El patrimonio de
la Fundacion esta constituido por la cantidad de Veinticinco MIL
CORDOBAS ( C$ 25,000), este patrimonio podra acrecentarse con
los siguientes recursos: a) Las contribuciones que de forma
voluntaria hagan sus miembros. b) Las donaciones, herencias,
legados o subsidios que reciba tanto nacionales como
internacionales, ¢) Los aportes de todas aquellas personas naturales
ojuridicas que deseen cooperar con la Fundacion, d) Los productos
o rendimientos de bienes propios de la Fundacion asi como
subvenciones que obtuviera y los créditos que obtengan para ser
amortizados con sus ingresos, ¢) Por los bienes que legalmente
adquiera, f) Toda otra fuente licita de ingresos, sea de las propias
actividades de la Fundacion, sea proveniente de otra entidad nacional
o extranjera. CAPITULO OCTAVO: (DISOLUCION Y
LIQUIDACION).- ARTiCULO 33.- CAUSAS DE
DISOLUCION: Son causas de disolucién de esta fundacion las
siguientes: | ) Por perdida de Personalidad Juridica, 2) Por decisién
voluntaria tomada en asamblea general con el voto afirmativo de
las dos terceras partes del total de miembros de las asamblea general
de la fundacién, de los inscritos legalmente en el Ministerio de
Gobernacién para hacerlo. La disolucion de la Fundacién sera
acordada en la Asamblea General y tomada la decision por las tres
cuartas partes de los miembros activos, se nombrara una comisién
integrada por tres miembros activos para que procedan a su
liquidacion, con las bases siguientes: cumpliendo los compromisos
pendientes, pagando las deudas, haciendo efectivos los créditos y
practicandose una auditoria general. Los bienes resultados de la
liquidacion seran transferidos como donacién a una institucién o
Asociacioén que determine la Asamblea General a propuesta de la
comisién liquidadora. ARTICULO 34.- PROCEDIMIENTO
PARA LA LIQUIDACION: Se decretari la disolucion con aviso
alas autoridades competentes, correspondientes a la Junta Directiva
o en su defecto, a una Comision Liquidadora integrada por tres
miembros que serdn nombrados por la Asamblea General de
Miembros con funciones y plazos de ejercicio. Al producirse la
disolucion, los bienes se pondran a disposicion de las personas
juridicas que determine la Asamblea General de miembros,
preferiblemente a otras fundaciones sin fines de lucro, financiadas
por ¢l o los mismos organismos que den apoyo a la Fundacion y
que tengan los mismos fines y objetivos. ARTICULO 35.- Todas
las desavenencias que se suscitaren entre los miembros por cualquier
causa de la administracion, interpretacion y aplicacion de los
presentes estatutos o por motivo de la disolucion y liquidacion de
la Fundacion, serd sometida a arbitramento, para tal efecto cada
parte designara un arbitrador y los designados nombrardn a un
tercero, lo resuelto no admitird recurso alguno. ARTICULO 36.-
Los presentes Estatutos solo podran ser reformados por laAsamblea
General por votacion a favor de las dos terceras partes de sus
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miembros. ARTICULO 37.- Los Estatutos entraran en vigencia
a partir de que la Asamblea Nacional otorgue la Personalidad
Juridica a la Fundacion-. Asi se expresaron los comparecientes, a
quienes adverti e hice de su conocimiento de las trascendencias
legales de este acto, del objeto de las cldusulas especiales que
contiene, de las que envuelven renuncias y estipulaciones explicitas
e implicitas, de las generales que aseguran la validez de este
instrumento, de la obligacion y necesidad de presentar ante la
Asamblea Nacional la correspondiente soticitud de Personalidad
Juridicay la subsiguiente inscripcion de la Fundacién en el Registro
correspondiente que paratal fin lleva el Ministerio de Gobernacion
v leida que fue por mi, el Notario, todo lo escrito a los comparecientes,
la encuentran conforme y le dan su entera satisfaccion, sin hacerle
ninguna modificacion, quienes la ratifican y firman junto conmigo
que doy fe de todo lo relacionado. (f) ILEGIBLE.- (f) ILEGIBLE.-
() ILEGIBLE.- (f) Maria Barrios G.- (N ILEGIBLE.- () EDUARDO
JSANCHEZ.- (f) ILEGIBLE.- () E ZUNIGA.- PASOANTE MI:
Del reverso del folio nimero cuarenta y cinco al reverso del folio
namero cincuenta y uno de mi Protocolo de Instrumentos Pablicos
que con el numero catorce llevo en el corriente aiio; y a solicitud
de sus otorgantes libro este primer testimonio en siete hojas qatiles
de papel sellado de ley que sello, firmo, rubrico y autorizo en la
ciudad de Jinotepe a las ocho dela marfana del dia veintitrés de
Agosto del afio dos mil quince.- Protocolo papel sellado serie “G”
8063296, 8243001,8243002 y 8243003.- Testimonio papel sellado
serie 0" 6321497,6321498,6321499,6321500,6321686,6321687,
6321689.- (F) Ewnner Gerardo Ziniga Rocha, Notario Publico.

Reg. 3732 - M. 6279652 — Valor C$ 1,400.00

ESTATUTOS “ASOCIACION SANITO NICARAGUA™
(SANITO NICARAGUA)

CONSTANCIA DE INSCRIPCION

El suscrito Director del Departamento de Registro y Control de
Asociaciones del Ministerio de Gobernacion, de la Republica de
Nicaragua. HACE CONSTAR Que bajo el Namero Perpetuo seis
mil cuatrocientos sesenta y cuatro (6464), del folio numero dos
mil setecientos ochenta y ocho al folio nimero dos mil setecientos
noventa y siete (2788-2797), Tomo: 11, Libro: DECIMOQUINTO
(15°), que este Departamento Heva a su cargo, se inscribié la entidad
nacional denominada: “ASOCIACION SANITO NICARAGUA”
(SANITO NICARAGUA) Conforme autorizacion de Resolucion
del siete de Septiembre del ano dos mil dieciséis. Dado en la
ciudad de Managua, el dia diecisiete de Noviembre del afio dos
mil dieciséis. Deberdan publicar en La Gaceta, Diario Oficial,
los estatutos insertos en la escritura numero DIECIOCHO (18),
Autenticado porel Licenciado Jorge Fausto Lopez Reyes, el dia
once de noviembre del aiio dos mil dieciseis. (f) Dr. Gustavo A.
Sirias Quiroz, Director.

DECIMA SEGUNDA: (DE LOS ESTATUTOS): Los

comparecientes en este acto discuten el proyecto de Estatutos y se
aprucba por unanimidad de votos de la siguiente forma:
ESTATUTOQS DE LA ASOCIACION SANITO NICARAGUA -
CAPITULOQ I, NATURALEZA DENOMINACION Y
DURACION. ARTICULO UNO (1). Esta Asociacion se
denominara “ASOCIACION SANITO NICARAGUA™,
conocida también como “SANITO NICARAGUA", Es una
Asociacién civil sin fines de lucro, de interés social. ARTICULO
DOS (2). - La sede y domicilio de la Asociacion estara en la
comunidad de Balgue, centro de salud dos cuadras al Este. setenta
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varas al Norte. Municipio de Altagracia, Departamento de Rivas
y podra abrir sedes, sub-sedes, filiales, o representaciones en
cualquier otro lugar de la Republica o fuera de ella. ARTICULO
Ires (3). -La duracion de la Asociacion es indefinida. Podra
disolverse, A) Por pérdida de la personalidad Juridica al darse
cualquiera de los hechos o circunstancia establecidas en la ley de
la materia. B) Por la aprobacion de la mitad mas uno de los miembros
de laAsamblea. C) Por ladisminuciéon de sus miembros a un nimero
menor del requerido por la ley. D) por ley por las causas que seflale
la “Ley General sobre Personas Juridicas sin fines de lucro; Ley.
~CAPITULO I1. OBJETIVOS. ART{CULO CUATRO (4), -La
Asociacién tiene como fin general, Desarrollar e implementar
soluciones sostenibles a los problemas sociales, economicos y
ambientales. en pro del bienestar fisico, mental y social de los
habitantes del territorio de la Isla de Ometepe. Tendra como fines
especificos: 1) - Incrementar el conocimiento y la conciencia sobre
la prevencién de la salud, 2) — Promover la alimentacion sana en
base aalimentos locales y naturales, 3) - Promover métodos agricolas
sostenibles, 4) — Empoderar el desarrollo econdémico en manos de
y dirigirlos a los locales, §) — Crear acceso a la economia local para
la gente con menos recursos y posibilidades, 6)- Ofrecer educacion
profesional dirigida a la economica local, 7) — Mejorar el acceso al
sector de la salud, 8) — Transferir métodos sostenibles a los agentes
econdmicos locales, 9) — Realizar y promover actividades culturales
que mejoran el bienestar, 10) — Promover un espacio vital que permite
la vida sana. A tal efecto, sus principales ejes de trabajo seran los
siguientes: 1. Seguridad Alimentaria; 2. Lucha contra la pobreza, 3.
Actividades Culturales, 4. Riesgos Ecoldgicos. En el desarrollo de
sus fines y objetivos podra hacer uso de los derechos que otorga la
Ley No. 147, Ley General sobre Personas Juridica sin Fines de
Lucro. CAPITULO 1II. DE LOS MIEMBROS.- ARTICULO
CINCO (5). -La Asociacién estara formada por: Fundadores:
1.)JOSE ALBERTO DIAZ CASTILLO:; 2.) ODELBA LUCILA
CASTILLO MENOCAL, 3.) YILMER ANTONIO CASTILLO
MENOCAL, 4.) KEYLIN LUCRECIA CASTILLO ESPINOZA.5.)
KARIN DOMINGA HERNANDEZ GUTIERRES Y 6.) GILMER
ANTONIO ZAMBRANA CASTILLO. Los Fundadores los que
suscriben como otorgantes la presente Escritura de Constitucion;
Los ACTIVOS son todas aquellas personas a quienes les sea aprobada
su solicitud de afiliacién a la Asociacién, quienes también pueden
ser Miembros Honorarios. El ingreso como miembro activo u
honorario debe ser aprobado por la Asamblea General e inscrito en
el Registro Oficial de !a misma. ARTiCULO SEIS (6), -Para la
afiliacion de los miembros activos, se observaran las reglas
siguientes. A). -El interesado debera presentar la solicitud escrita
ante la Junta Directiva, B) Debe tener deseo de trabajar en proyectos
sin fines de lucro C) La solicitud debera ir acompaiada de la
recomendacion de al menos dos personas de la localidad o miembros,
fundadores y/o activos v debe estar dirigida a nombre de la Asociacion.
La afiliacion debera ser aprobada por la Asamblea General.
ARTICULO SIETE (7). -Los Miembros fundadores v Activos
tendran los siguientes derechos: A) Participar con voz y voto en
las sesiones de Asamblea General; B) Elegir y ser electos en cargos
directivos; C) Participar en las actividades que organice laAsociacion;
D) Asistir a las actividades convocadas por la Junta Directiva; E)
Presentar mociones y sugerencias en Asamblea General, y proponer
asuntos a ser incluidos en agenda; F) Estar informados, pudiendo
solicitar informacion sobre los libros de actas y de contabilidad: G)
Denunciar ante el fiscal y laAsamblea General cualquierirregularidad
que notare en el desempeiio de las funciones de la Junta Directiva
y otros miembros de la Asociacion. Los miembros honorarios
gozarin de los mismos derechos establecidos en el presente articulo,
pero en las Asambleas Generales no seran tomados en cuenta para
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la formacién del quérum y sélo participaran con derecho a voz no
avoto, tampoco podrén ser selectos en cargos directivos. ARTICULO
QCHO (8).-Los miembros de la Asociacion tendran lossiguientes
deberes: A) Cumplir y hacer cumplir los estatutos y los objetivos
de la Asociacion; B) Cumplir estrictamente con la Ley No. 147, Ley
General sobre Personas Juridicas sin Fines de Lucro y las disposiciones
que emanen de sus 6rganos; C) Asistir puntualmente a las Asambleas
Generales y atodas aquellas reuniones que se establecen por la Junta
Directiva: D) Desempeiiar los cargos para los que sean legalmente
electos; E) Pagar puntualmente las cuotas, en caso existan; F)
Contribuir de forma individual y colectiva al desarrollo y
fortalecimiento de la Asociacion; G) Cooperar en la conservacion
de los bienes y el buen desarrollo de las actividades de la Asociacion;
H) Velar por la correcta administracion de los fondos y recursos
materiales de la Asociacion; I) Apoyar las gestiones que realice la
Asociacion para el cumplimiento de sus objetivos; J) Los demas
que le imponga la ley, los Estatutos y reglamentos de la Asociacién.

ARTiCULO NUEVE (9). -El caricter de miembro se pierde por:

A)Muerte; B) Renuncia Voluntaria, dirigida por escritoalaAsamblea
General. AW -Por cualquiera de los motivos
que a continuacion se indican, se pierde la calidad de miembro:
A) Expulsion acordada por la mitad mas uno de los miembros
presentes en Asamblea General; B) Ausencia injustificada a cinco
(5) sesiones de Asamblea General; C) Conducta inmoral que atente
contra el buen nombre la Asociacion; D) Actos contrarios a la ley,
y a los fines, objetivos y principios de la Asociacién; E) Cuando un
miembro actiie en nombre y representacion de la Asociacion sin
estar facultado para ello; F) Uso indebido de los activos fisicos y
economicos de la Asociacion. Articulo Once (11). -A los miembros
dela Asociacion que por cualquier de Las razones antes mencionadas
dejasen de serlo, no se les reintegrara ningun aporte que hayan hecho;
los aportes pasaran a formar parte del patrimonio de la Asociacion.
-CAPITULO 1V. ORGANOS DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION. -ARTICULOQ DOCE, -La Asociacién
contara con los siguientes 6rganos: 1) Asamblea General, 2) Junta
Directiva, 3) Direccién Ejecutiva. ARTICULO TRECE, -La
Asamblea General es el 6rgano maximo de autoridad, compuesto
por la totalidad de los miembros de la Asociacion. Habra dos tipos
de Asambleas: A) Ordinaria. que se reunira en forma ordinaria una
vez al afio. B) Extraordinaria, que se reuniran cada vez que la
junta directiva los convoque o cuando sea solicitado por escrito,
con expresion del objeto v causa, por un numero de miembros que
represente la mitad mas uno de los miembros de la Asociacion.
-En las sesiones extraordinarias se trataran unica y exclusivamente
los asuntos sefialados en las respectivas convocatorias. ARTICULQ
CATORCE (14). -Las asambleas Ordinarias y Extraordinarias
seran convocadas a través del Secretario por medio de carta circular,
o cualquier medio impreso o electronico comprobable, con al menos
diez dias habiles de anticipacién. ARTICULO QUINCE (15).
-Las Asambleas se consideran constituidas, en primera
convocatoria cuando concurren la mitad mas uno de los miembros
de la Asociacion. -ARTICULOQ DIECISEIS (16). -Los asuntos
en las Asambleas Generales, se aprobaran por la mitad mas uno
de los votos de los miembros presentes. En caso de empate, se
sometera el asunto nuevamente a discusion y en caso de que persista
el empate se decidira con el voto doble del presidente de la Junta
Directiva. Los acuerdos y resoluciones de la Asamblea General
son obligatorios para todos. Ninglin miembro podra impugnar lo
que se hubiere acordado legalmente en una Asamblea General que
se hubiese convocado de acuerdo a las disposiciones de al Acta
Constitutiva y de los presente estatutos. ARTICULQ DIECISIETE
(I17). -Son atribuciones de la Asamblea General Ordinaria: A)
Elegir cada cuatro aifios a los miembros de la Junta Directiva,
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pudiendo reelegirlos por una sola vez; conocer de sus excusas y
renuncias, removerlos por motivos justificados y reponer las
vacantes de conformidad con el Acta Constitutiva y los Estatutos;
asi como aprobar o desaprobar sus actuaciones; B) Conocer, aprobar,
rechazar, o modificar los informes de labores que le rindan los
otros drganos, incluyendo los estados financieros; C) Fijar cuotas
entre sus miembros para financiar la consecucion de los objetivos
dentro de laAsociacion; D) Admitir los nuevos miembros, asi como
la expulsion de miembros, para lo cual se requerira el voto afirmativo
de la mitad mas uno de los miembros presentes; E) Interpretar los
Estatutos y reglamentos; F) Adoptar las decisiones, acuerdos y
resoluciones necesarias que contribuyen al mejor cumplimiento
de los fines de la Asociacion y sus estatutos; G) Determinar los
simbolos de la Asociacion; H) Decidir sobre el uso v custodia del
patrimonio, asi como autorizar a la Junta Directiva la Disposicion
sobre bienes inmucbles propiedad de la Asociacion.- ARTICULO
DIECIOCHO (18). -Son atribuciones de la Asamblea General
Extraordinaria: A) Reformar la Escritura de Constitucidn, los
Estatutos, o reglamentos que haya sido aprobado; B) Acordar la
disolucion de la Asociacién, para esto se requerira con el voto
favorable de por lo menos dos tercios de los presentes y la presencia
de un notario publico. ARTICULO DIECINUEVE (19). -La
direccion de la Asociacion reside en la Junta Directiva. La
Asociacion funcionard con la Junta Directiva y una Direccion
Ejecutiva. ARTICULOQ VEINTE (20). -La Junta Directiva estara
conformada con: A) Un Presidente, B) Un Vice-Presidente, C)
Un Secretario, D) Un Tesorero E) Un Fiscal, F) Un Vocal.
ARTICULO VEINTIUNO (21). -La Junta Directiva sera electa
en Asamblea Ordinaria con el voto de la mitad mas uno de los
miembros presentes. Los primeros miembros de la Junta Directiva
podran ser reelectos por una sola vez. ARTICULO VEINTIDOS
(22). -La junta directiva durara cuatro (4) aifios en el ejercicio
de sus cargos a partir de la fecha de su eleccion. ARTICULO
VEINTITRES (23). -Los miembros de 1a Junta Directiva tomaran
posesion de sus cargos después de realizada la eleccion, y los
ejerceran en forma gratuita, no pudiendo delegar sus funciones.
ARTICULO VEINTICUATRO (24). -La ausencia temporal de
los miembros de la Junta Directiva, a excepcion del presidente,
serd suplida por los otros miembros de la misma Junta; en caso de
ausencia definitiva de uno de los miembros, la misma Junta suplira
dichas ausencias, mientras se convoca a una Asamblea General
Extraordinaria para que llene las vacantes. ARTICULO
VEINTICINCO (25). -La Junta Directiva s¢ reunird en forma
ordinaria, una (I) vez al mes, y extraordinariamente cuando lo
considere necesario la mitad mas uno de sus miembros. ARTICULOQ
VEINTISEIS (26), -La mitad mas uno de los miembros de la Junta
Directiva formaran quérum y sus acuerdos también se tomaran
con las mitad mas uno de sus miembros. En caso de empate el
presidente ejercera doble voto. ARTICULO VEINTISIETE (27),
-Las atribuciones de la Junta Directiva son las siguientes: A)
Ejecutar los acuerdos, resoluciones y decisiones tomadas por la
Asamblea General; B) Tomar las resoluciones necesarias con la
votacion favorable de la mitad mas uno de sus miembros, para que
la Asociacion cumpla con sus objetivos: C) Presentar anualmente
un informe de sus labores a la Asamblea General, detallando todas
las actividades realizadas por la Asociacion y sus resultados: D)
Velar por ¢l cumplimiento de los Estatutos: E) Nombrar al Director
Ejecutivo de la Asociacion: F) Aprobar o rechazar el presupuesto
anual propuesto por el Director Ejecutivo; G) Disponer de los
bienes mucbles e inmuebles y de los fondos de 1a Asociacion, en
la forma establecida en la Escritura de la Constitucion y los
Estatutos; H) Autorizar directamente o a cualquiera de sus miembros
para que s¢ confiera poderes generales o especiales de laAsociacion,
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que juzguen necesario para su agil direccion y administracion, sin
perjuicios de las facultades que correspondan al Presidente de la
Junta Directiva; I) Aprobar los reglamentos necesarios para normar
el desarrollo y la administracion de la Asociacion; J) Las demés
que se le sean asignada por la Asamblea General — ARI‘_[Q_QLQ
VEINTIOCHO (28), - El Presidente de la Junta Directiva tiene
las siguientes atribuciones: A) Sera el representante legal, judicial
v extrajudicial de la Asociacién con caracter y facultades de
Apoderado Generalisimo, excepto para gravar, donar o en cualquier
forma enajenar los bienes inmuebles, muebles enseres y bienes en
general de la Asociacion, pues para ellos es indispensable el acuerdo
o resolucion de Junta Directiva; B) Convocara a las secciones de
Asamblea General y de la Junta Directiva, de conformidad con lo
establecido en los presentes estatutos, y en conjunto con el secretario
0 a través de éste; C) Presidird las sesiones de Asamblea y las
reuniones de la Junta Directiva y tendra doble voto, D) Firmara las
acta junto con el secretario y todos los documentos a través de los
cuales la Asociacion adquiera obligaciones; E) Velara por el estricto
cumplimiento del acta Constitutiva, los Estatutos y los reglamento
de la Asociacion, asi como de los acuerdo y resoluciones de La
Asamblea General y de la Junta Directiva; F) Presentara el informe
anual de las actividades a la Asamblea; G) Establecera y mantendra
relaciones entre la Asociacion y otros organismo nacionales o
internacionales, publicos o privados; H) Firmarajunto con el Tesorero,
los cheques v cualquier otro titulo valor; y I) Las demas atribuciones
que le encomiende la Junta Directiva o la Asamblea General-
ARTICULO VEINTINUEVE (29), -Son atribuciones del Vice-
Presidente: A) Sustituir al presidente en sus ausencias temporales,
con iguales atribuciones y obligaciones; B) Las asignadas por el
Presidente, la Junta Directiva o la Asamblea General - ARTICULO
TREINTA (30). -Son atribuciones del Secretario: A) Serel 6rgano
de comunicacidén de la Asociacion; B) Elaborar las actas de las
reuniones de Asamblea General y de Junta Directiva y firmarlas
junto con el Presidente, una vez que han sido a probada por el 6rgano
respectivo; C) Llevar en perfecto orden y debidamente legalizado
¢l Libro de Actay el Libro de Asociados. Los asientos de inscripcion
de ambos libros deberan estar firmado por el presidente y el secretario;
D) Firmar junto con el presidente, los documentos a través de los
cuales la Asociacion adquiera obligaciones; E) Dar lectura a la
correspondencia y tramitarla lo mas pronto posible; F) Llevar un
archivo ordenado y completo de laAsociacion y todas las actividades;
y custodiar dicha documentacidn asi como el sello de la Asociacion;
G) Citar para las secciones de Junta Directiva y Asamblea General
en forma indicada en los Estatutos; y H) Las demas atribuciones
que se le asigne el Presidente, la Junta Directiva o la Asamblea
General; ARTICULO TREINTA Y UNO (31). -Son obligaciones
del Tesorero: A) Apoyar la formacién e incremento del patrimonio
de laAsociacion; B) Controlar el total de los fondos de la Asociacion,
los que deberan ser depositado en los lugares v 1a forma que acuerde
la Junta Directiva; C) Presentar alaJunta Directivao a la Asamblea
General, los informe financicros, estados de cuenta y cualquier
otra informacion que requiera; D) Firmar junto con el Presidente
los cheques y cualquier otro titulo valor; y E) Las demas que le
sean atribuidas por la Junta Directiva o la Asamblea General —
ARTIiCULO TREINTA Y DOS (32). -Son atribuciones del
Vocal: A) Ayudar en las tareas que le encomiende la Junta Directiva;
B) Sustituir en orden ascendente y de manera temporal a los
miembros de la Junta Directiva en caso de ausencia- ARTICULO
TREINTA Y TRES (33). -Son atribuciones del Fiscal: A) Llevar
¢l control del cumplimiento de los acuerdos, resoluciones y decisiones
de la Asociacion : B) Velar por la correcta direccion colectiva y la
democracia de la Asociacion; C) Custodiar el patrimonio de la
Asociacion; D) Supervisar todas las operaciones y movimientos
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econdmicos de la Asociacion; E) Velar por el tiel cumplimiento de
la Ley y los Estatutos, asi como los acuerdos y reglamentos que se
emitan; F) Rendir informe anual a la Asamblea General ;G) Velar
por la correcta ejecucion del presupuesto de laAsociacion y procurar
que por lo menos una vez al afio se verifique una auditoria sobres
las cuentas, activos y pasivos; y H) Las demas que le asigne la Junta
Directiva o la Asamblea General. -CAPITULO V: DE LA
DIRECCION EJECUTIVA. - ARTICULO TREINTA Y
CUATRO (34). -La Direccion Ejecutiva, estard a cargo de un
Director Ejecutivo nombrado por laJunta Directiva, quien dispondra
de personal técnico y asesores necesarios para cumplir con sus
funciones. Las funciones del Director Ejecutivo y sus procedimientos
administrativos se determinaran en un Reglamento que paratal efecto
aprobara la Junta Directiva- CAPITULQOV]-DEL PATRIMONIO
- ARTICULO TREINTA Y CINCQ (35) -Esta Asociacién No
Poseen Fondos Iniciales Al Momento de Esta Constitucion.
Asimismo formaran parte del patrimonio de la Asociacion todos Los
Bienes Muebles e Inmuebles que legalmente adquieran, las
Contribuciones ordinarias y extraordinarias de los miembros o las
Donaciones que reciban, tanto nacionales como Internacionales.
ARTICULO TREINTA Y SEIS (36). —Podra adquirir toda clase
de bienes, recibir préstamos, donaciones, legados, celebrar todo tipo
de contrato de conformidad con fa ley, la Escritura Constitutiva y
estos Estatutos. — CAPITULO VII- DISPOSICIONES
GENERALES. ARTIiCULO TREINTA Y SIETE (37) - Los
presentes Estatutos estaran vinculados a cualquier ley que norme
el funcionamiento de las Asociaciones - ARTICULO TREITA Y
OCHO (38). -LA ASOCIACION SANITO NICARAGUA goza
de los derechos y esta sujeta a {as obligaciones que indica la ley N°
147, Ley General sobre Personas Juridicas sin fines de Lucro y
cualquier otra disposicion legal pertinente a su naturaleza. -
ARTICULO TREINTA Y NUEVE (39). -La Asociacién, no podra
ser ilevada a los Tribunales de Justicia por motivos de disolucién o
liquidacion, ni por desavenencias que surgiesen entre sus miembros
con respecto a la administracién o por la interpretacion y aplicacion
esta Escritura Constitutiva y Estatutos. ARTICULO CUARENTA
(40), -Las desavenencias o controversias que surgiesen por tales
motivos seran resueltos por tres miembros que paratal efecto deberan
ser nombrados por la Junta Directiva en pleno. con la votacion
favorable de la mitad mas uno de sus miembros. Esta resolucion no
tendré recurso posterior. ARTICULO CUARENTA Y UNO (41).-
DISOLUCION Y LIQUIDACION: La Asociacién podra
disolverse: A) Por perdida de la Personalidad Juridica al darse
cualquiera de los hechos o circunstancias establecidas por la ley de
la materia. B) Con la aprobacion de la mitad mas uno de los miembros
de la Asamblea. C) Por la disminucidn de sus miembros a menos de
lo requerido por la ley. D) Por las causas que sefiale la “Ley General
sobre Personas Juridicas sin fines de lucro. En caso de disolucion.
la Asamblea General designara una comision liquidadora integrada
por tres miembros activos de la misma con designacion expresa de
su mandato para proceder dentro de las bases siguientes. Cumplir
con los compromisos pendientes, pagar las deudas, hacer efectivos
los créditos y practicar una auditoria general. Con la aprobacion de
las cuentas de la comision Liquidadora y del balance de liquidacion
final por parte de la Asamblea, se procedera a publicar la disolucién
y liquidacion de {a Asociacion en cualquier medio local con lo que
se dara por concluida la existencia legal de la Asociacion. Los bienes
resultantes de la liquidacion seran transferidos como donacion a una
institucion similar o de beneficencia que sera determinado por la
comision liquidadora, caso contrario se procedera de conformidad a
lo establecido en la Ley de la materia. ARTICULO CUARENTA Y
DOS (42).- CUERPO LEGAL SUPLETORIO. -En todo lo no
previsto en el presenta Acto Constitutivo y los Estatutos de la

Asociacion, seran aplicables las disposiciones del Derecho positivo
Nicaragilense. Asi quedan aprobados los estatutos de la
ASOCIACION SANITO NICARAGUA, también conocida como
SANITO NICARAGUA. Se comisiona al Presidente de la
Asociacion, concediéndole mandato generalisimo con facultades
amplias, bastantes y suficientes para que gestion ante la Asamblea
Nacional el otorgamiento de la Personalidad Juridicade laAsociacién.-
Asi se expresaron los comparecientes bien instruido por mi la Notario,
acerca del valor y trascendencias legales de este acto, de su objeto,
de las clausulas especiales que contiene, de las que envuelven la
aceptacion, renuncias v estipulaciones explicitas e implicitas, de las
generales que aseguran su validez y de la necesidad de presentar el
correspondiente testimonio que libre de estaescrituraante las oficinas
competentes de las Asamblea Nacional. Leida que fue por mi
integramente toda esta Escritura a los comparecientes, la encuentran
conforme, aprueban, ratifican y firman junto con migo, DOY FE DE
TODO LO RELACIONADO: (F) ILEGIBLE - JOSE A. DIAZ
CASTILLO (F) ILEGIBLE - ODELBA L. CASTILLO M. (F)
ILEGIBLE - YILMER A. CASTILLO M. (F) ILEGIBLE -
KEYLIN L. ESPINOZA L. (F) ILEGIBLE - KARIN D.
HERNANDEZ G; (F) ILEGIBLE - GILMER A. ZAMBRANA
C. (F) ILEGIBLE - LESTY C. ESPINOZA UGARTE.-
NOTARIO PUBLICO: PASO ANTE Mi: Reverso del Folio N°
diez (10), y reverso del folio N°(16), de mi protocolo N° DOS (02),
que llevo en el Presente afio y a solicitud de JOSE ALBERTO
DIAZ CASTILLO Y DEMAS COMPARECIENTES libro
primer testimonio en SEIS HOJAS util de papel de ley la cual
firmo, sello y rubrico en la ciudad de Rivas a las nueve y diez
minuto de la mafana, a los siete dia del mes de Diciembre del afio
dos mil quince. (F) LIC. LESTY DEL CARMEN ESPINOZA
UGARTE, NOTARIO PUBLICO.

MINISTERIO DE TRANSPORTE
E INFRAESTRUCTURA

Reg. 0143- M. 484397- Valor C$ 190.00

AVISQ

CONVOCATORIA A
PRECALIFICACION

El Ministerio de Transporte e Infraestructura, en cumplimiento
del Articulo 192 del Reglamento General a la Ley 737 “Ley
de Contrataciones Administrativas del Sector Publico™, hace
del conocimiento que en el portal www.nicaraguacompra.
gob.ni, se encuentra publicada la CONVOCATORIA A
PRECALIFICACION DE FIRMAS CONSULTORAS para los
Servicios de Consultoria CN-001-2017,“Estudio de Factibilidad y
Diseiio para el Mejoramiento del Camino Cuapa-La Libertad™,
para que presenten expresiones de interés para desarrollar los
servicios solicitados.

Managua, Nicaragua. 20 de Enero del afio 2017.

(f) Lic. Jenny Martinez Obando, Directora Division de
Adquisiciones (a.i.).

AVISO

CONVOCATORIA A
PRECALIFICACION
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El Ministerio de Transporte e Intraestructura, en cumplimiento
del Articulo 192 del Reglamento General a la Ley 737 “Ley
de Contrataciones Administrativas del Sector Pablico™, hace
del conocimiento que en el portal www.nicaraguacompra.
gob.ni, se encuentra publicada la CONVOCATORIA A
PRECALIFICACION DE FIRMAS CONSULTORAS para los
Servicios de Consultoria CN-002-2017, “Estudio de Factibilidad
y Diseiio Para el Mejoramiento del Camino Empalme Wana
Wana — San Pedro del Norte”, para que presenten expresiones
de interés para desarrollar los servicios solicitados.

Managua, Nicaragua, 20 de Enero del afio 2017.

(f) Lic. Jenny Martinez Obando, Directora Division de
Adquisiciones (a.i.).

INSTITUTO NICARAGUENSE
DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS

Reg. 00129 — M.6392056 - Valor C$ 95.00

AVISO DE PUBLICACION
DEL PROGRAMA ANUAL

DE CONTRATACIONES 2017

ElInstituto Nicaragiiense de Acueductos y Alcantarillados INAA,
Ente Regulador, en cumplimiento del articulo 20 de la Ley de
Contrataciones Administrativas del Sector Publico (Ley 737) y
los articulos 57 y 58 del Reglamento, informa a Proveedores y
Pablico en General que el Programa Anual de Contrataciones
2016 se encuentra publicado y disponible en el Portal Unico de

Contrataciones: www.nicaraguacompra.gob.ni

(D) Carlos E.Schutze, Presidente Ejecutivo INAA-Ente Regulador.

TEATRO NACIONAL RUBEN DARIO

Reg. 00130 - M.6392056 — Valor C$ 95.00

AVISO

El suscrito Director General del Teatro Nacional Rubén Dario,
en uso de las facultades que le confiere la L.ey N° 290 “LEY DE
ORGANIZACION, COMPETENCIA Y PROCEDIMIENTOS
DEL PODER EJECUTIVO™, Reglamento de la Ley N° 290
(Decreto 71-88 del 30 de Octubre de 1998), Ley N° 737 “LEY
DE CONTRATACIONES ADMINISTRATIVAS DEL SECTOR
PUBLICO™, Reglamento de la Ley N° 737 (Decreto N° 75-2010)
y Resolucion Administrativa N° 13-2008 “NOMBRAMIENTO
DEL DIRECTOR GENERAL DEL TEATRO NACIONAL
RUBEN DARIO™.

Que es deber de la Administracion Pablica garantizar la
publicidad de los procesos de contratacion en sus diferentes
modalidades desarrollados para seleccionar a las Personas
Naturales y Juridicas que proveen los bienes, servicios v obras
necesarios para cumplir con la funcion publica encomendada,
pudiéndolos adquirir en tiempo oportuno y en las mejores
condiciones de calidad y precios.

Que de conformidad a lo dispuesto en el Articulo N° 20 de la Ley
N® 737 “LEY DE CONTRATACIONES ADMINISTRATIVAS
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DEL SECTOR PUBLICO", Articulo N° 58 del Reglamento de
la Ley N° 737, hace del conocimiento pablico que el Programa
Anual de Contrataciones 2017, del Teatro Nacional Rubén Dario
se encuentra disponible a partir del 20 de Enero del 2017, en el
portal unico de contrataciones www.nicaraguacompra.gob.ni.

Managua, 17 de Enero del aflo dos mil diecisiete. (f) Francisco
Ramoén Rodriguez Sobalvarro, Director General.

SECCION MERCANTIL

Reg. 00127 — M.482601 - Valor C$ 95.00

Asociacion Médica Nicaragiiense
Convoca a todos sus afiliados para Asamblea General, la que se
llevara a cabo en el Auditorio Konrad Adenauer de CONAPRO,
que cita de Hospital SUMEDICO 1 % c¢ abajo, el dia Lunes 30
de Enero del presente aflo, en horario de 6:00 pm.
Agenda:
Informe de presidencia.
Informe de tesoreria.

Eleccion de nueva Junta Directiva.

De no haber quérum se convocara una hora mas tarde v se efectuara
la eleccion a las 7:00 pm con los presente.

(f) Dra. Martha Montenegro Larios, Presidente.

SECCION JUDICIAL

Reg. 00128 - M.483718 — Valor C$ 285.00
EDICTO
Namero de Asunto: 004133-ORM4-2013-CV

Juzgado Tercero Distrito Civil de la Circunscripcion Managua.
Diez de octubre de dos mil dieciséis. Las una y veinte minutos
de la tarde.” POR TANTO: D¢ conformidad a lo expuesto v
considerandos anteriores y arto 424, 436, 446 del Codigo de
Procedimiento Civil y la “Ley General de Titulos Valores™;
el suscrito JUEZ RESUELVE: L. Ha lugar a la solicitud de
Cancelacion y Reposicion del Certificado, en consecuencia
cancélense y repongase el Titulo Valor nominativo, emitido ¢l
dia dieciocho de marzo del afio dos mil diez, consistente en un
certificado de Depdsito a plazo fijo, por un monto capital de DOCE
MIL CIENTO NOVENTA Y UNODOLARES DELOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA CON SETENTA Y UNO CENTAVOS
De délar de los Estados Unidos de América (U$ 12,191.71) mas
interés correspondientes, documento que se identifica con la
numeracion: 192PLA010000396.- I1.-Publiquese estaresolucion
por tres veces en el Diario Oficial con intervalos de siete dias por
le menos entre cada publicacion a cuenta del reclamante.- I11.-
COPIESE, NOTIFIQUESE y LIBRESE CERTIFICACION
DE LEY A LA PARTE INTERESADA.- (F)N.LARIOS JUEZ
() ANA MOJICA SRIA JUDICIAL. Interesados, oponerse
en ¢l término de sesenta dias posteriores a la tercera vy ultima
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publicacion. MANAGUA, a las dos y veintisiete minutos de la
tarde del treinta de noviembre de dos mil dieciséis.

(f) Juez Nelson Omar Larios Fonseca, Juzgado Tercero Distrito
Civil de la Circunscripcion Managua.

(f) Secretaria de Actuaciones. ANCEMOVA

3-1

REGISTRO DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

MARCAS DE FABRICA, COMERCIO Y SERVICIO
Reg. M00122 — M. 482557 - Valor C$ 290.00

MARIA EUGENIA GARCIA FONSECA, Gestor (a) Oficioso
(a) de Michael Kors (Switzerland) International GmbH del
domicilio de Suiza, solicita registro de Marca de Fabrica y
Comercio y Marca de Servicios:

MICHAEL KORS

Para proteger:

Clase: 3

Cosméticos y perfumeria; jabones y preparaciones de tocador.
Clase: 9

Dispositivos inalambricos de comunicacion equipados con
funcionalidad de telecomunicacién para permitir la transmision
de archivos de texto, datos, audio, imagenes y video; dispositivos
electronicos de monitoreo compuestos de microprocesadores y
acelerémetros para identificar, almacenar, informar, monitorear,
cargar y descargar datos e informacién para fines de aptitud
fisica personal y de entrenamiento; aplicaciones mdéviles y
software descargables para relojes inteligentes y dispositivos
moviles para procesar, revisar y editar datos para permitir a los
usuarios controlar la presentacion e informacion disponible de
los dispositivos; sensores de vestir para fines de aptitud fisica
personal y de entrenamiento para reunir datos biométricos y
también incluyendo monitores y pantallas vendidos como una
unidad; aros para anteojos, anteojos, gatas para el sol, estuches
para anteojos, viseras para los ojos, gafas protectoras y gafas
para deportes; dispositivos de teléfonos moviles.

Clase: 10

Sensores de vestir para fines de salud y bienestar para reunir
datos biométricos y también incluyendo monitores y pantallas
vendidos como una unidad.

Clase: 14

Relojes inteligentes compuestos principalmente de relojes pulsera
y también equipados con software para enviar y recibir datos o
para ser utilizados para monitorear la actividad de aptitud fisica
personal; instrumentos horolégicos y cronométricos, relojes,
dispositivos para medir el tiempo, correas para relojes, bandas
para relojes; joyeria; dispositivos electrénicos digitales de
vestir compuestos principalmente de relojes pulsera, brazaletes,
anillos o collares y también equipados con software para enviar
y recibir datos o para ser utilizados para monitorear la actividad
de aptitud fisica personal.

Clase: 18

Cuero ¢ imitaciones de cuero, productos elaborados de estas
materias no incluidos en otras clases; pieles de animales; baules
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y maletas; sombrillas, parasoles y bastones; fustas y articulos
de guarnicioneria, carteras, billeteras, estuches para tarjetas
de crédito, valijas, morrales, estuches para llaves, mochilas,
bolsos de mano.

Clase: 25

Prendas de vestir, calzado y articulos de sombrereria, fajas,
accesorios.

Clase: 35

Servicios de tiendas de venta al por menor.

Clase: 42

Software como un servicio que destaca software para identificar,
almacenar, reportar, monitorear, cargar y descargar datos e
informacion de dispositivos electrénicos digitales de vestir.

Presentada: ocho de noviembre, del afio dos mil dieciseis.
Expediente. N° 2016-004344. Managua, cinco de enero, del aio
dos mil diecisiete. Registrador.

Reg. M00123 — M. 19621719 — Valor C3$ 95.00

De Conformidad con el articulo 19 de la Ley 380, Ley de
Marcas y Otros Signos Distintivos, se informa: Que en esta
fecha se inscribié la Marca de Fabrica y Comercio SDMO,
clase 7 Internacional, Exp. 2014-003666, a favor de SDMO
INDUSTRIES, de Francia, bajo el No. 2016116199 Folio 69,
Tomo 376 de Inscripciones del afio 2016, vigente hasta el afio
2026.

REGISTRO DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL, Managua
dieciocho de octubre, del 2016. Registrador. Secretario.

Reg. M00124 — M. 19685903 — Valor C$ 95.00

De Conformidad con el articulo 19 de la Ley 380, Ley de
Marcas y Otros Signos Distintivos, se informa: Que en esta
fecha se inscribié la Marca de Servicios INTERPHARMA, clase
42 Internacional, Exp. 2016-001181, a favor de PHARMA
DEVELOPMENT S.A., de Argentina, bajo el No. 2016116136
Folio 12, Tomo 376 de Inscripciones del aiio 2016, vigente
hasta ¢l afio 2026

REGISTRO DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL, Managua
trece de octubre, del 2016. Registrador. Secretario.

Reg. M00125 - M. 19686020 — Valor C$ 95.00

De Conformidad con el articulo 19 de la Ley 380, Ley de Marcas
y Otros signos Distintivos, se informa: Que en esta fecha se
inscribio la Marca de Servicios UHY, clase 35 Internacional,
Exp. 2016-001134, a favor de URBACH HACKER YOUNG
INTERNATIONAL LIMITED, de Reino Unido, bajo el No.
2016116135 Folio 11, Tomo 376 de Inscripciones del aflo 2016,
vigente hasta el aio 2026.

REGISTRO DE LA PROPIEDAD INTELECTUAIL., Managua
trece de octubre, del 2016. Registrador. Secretario.

Reg. M00126 - M. 19686098 —~ Valor C$ 95.00

RUDDY A. LEMUS SALMAN, Apoderado (a) de ETHICON,
INC., del domicilio de EE.UU., solicita registro de Marca de
Fabrica y Comercio:
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ETHILON

Para proteger:
Clase: 10
SUTURAS Y LIGADURAS.

Presentada: ocho de noviembre, del afo dos mil dieciseis.
Expediente. N° 2016-004345. Managua, doce de enero, del afio
dos mil diecisiete. Opdngase. Registrador.

Reg. M00127 — M. 19686063 — Valor C$ 95.00

RUDDY A. LEMUS SALMAN, Apoderado (a) de JOHNSON
& JOHNSON del domicilio de Estados Unidos de América,
solicita registro de Marca de Fabrica y Comercio:

MONOCRYL

Para proteger:
Clase: 10
Suturas, ligaduras, agujas.

Presentada: treinta de septiembre, del afio dos mil dieciseis.
Expediente. N° 2016-003820. Managua, veinte de octubre, del
aflo dos mil dieciseis. Opongase. Registrador.

Reg. M00128 — M. 19686136 — Valor C$ 435.00

De Conformidad con el articulo 19 de 1a Ley 380, Ley de Marcas
y Otros Signos Distintivos, se informa: Que en esta fecha se
inscribié la Marca de Fabrica y Comercio Consistente en un
Diseiio, clases 1 y 5 Internacional, Exp. 2014-000142, a favor
de Agan Chemical Manufacturers Ltd., de Israel, bajo el No.
2014107131 Folio 174, Tomo 342 de Inscripciones del afio 2014,
vigente hasta el afio 2024.

REGISTRO DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL, Managua
diecisiete de Octubre. del 2014. Adriana Diaz Moreno.
Registradora Suplente.

Reg. M00129 ~ M. 19686195 - Valor C$ 435.00

De Conformidad con el articulo 19 de la Ley 380, Ley de
Marcas y Otros Signos Distintivos, se informa: Que en esta
fecha se inscribié ta Marca de Servicios CUPLE, clase 35
Internacional, Exp. 2013-001346, a favor de ANTONIA
PASTOR CAMPELLO. de Espana. bajo el No. 2014106815
Folio 120, Tomo 341 de Inscripciones del ano 2014, vigente
hasta el afio 2024,

& CUPLE

REGISTRO DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL, Managua
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nueve de Septiembre, del 2014. Adriana Diaz Moreno.
Registradora Suplente.

Reg. M00130 - M.19686225 ~ Valor C$ 435.00

De Conformidad con el articulo 19 de la Ley 380, Ley de
Marcas y Otros Signos Distintivos, se informa: Que en esta
fecha se inscribio la Marca de Fabrica y Comercio Monett
y Disefio, clase 18 Internacional, Exp. 2013-003523, a favor
de LINKINVEST, INC., de Panama, bajo ¢l No. 2014102971
Folio 225, Tomo 326 de Inscripciones del aflo 2014, vigente
hasta el afio 2024.

moNeTT

REGISTRO DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL, Managua
diecinueve de Marzo, del 2014. Adriana Diaz Moreno.
Registradora Suplente.

Reg. M00131 — M.19686250 — Valor C$ 435.00

De Conformidad con el articulo 19 de la Ley 380, Ley de Marcas
v Otros Signos Distintivos, se informa: Que en esta fecha se
inscribié la Marca de Fabrica y Comercio COBRA SPORTS,
clase 25 Internacional, Exp. 2012-002989, a favor de BEZ
TRADING CORP., de Panama. bajo el No. 2014104671 Folio
82, Tomo 333 de Inscripciones del afio 2014, vigente hasta el
afio 2024.

————— C —
\""""- e ———

COBRA SPORTS
REGISTRO DE ILA PROPIEDAD INTELECTUAL, Managua

cinco de Junio, del 2014. Adriana Diaz Moreno. Registradora
Suplente.

Reg. M00132 - M.19686284 — Valor C$ 435.00

De Conformidad con el articulo 19 de la Ley 380, Ley de Marcas
v Otros Signos Distintivos, se informa: Que en esta fecha se
inscribio la Marca de Fabricay Comercio Costad’Oro, clase 29
Internacional. Exp. 2012-002925, a tavor de COSTA D'ORO
S.P.A., de ltalia, bajo el No. 2014104669 Folio 80, Tomo 333
de Inscripciones del afio 2014, vigente hasta el afio 2024.

REGISTRO DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL, Managua
cinco de Junio, del 2014, Adriana Diaz Moreno Registradora
Suplente.
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UNIVERSIDADES

TITULOS PROFESIONALES
Reg. TP0013524 — M.459424 - Valor C$ 95.00
CERTIFICACION

2l Suscrito Director de la Oficina de Registro de la UNAN-Leon,
Certifica que a la pagina 70, tomo XIX, del Libro de Registro de
Titulos de la Facultad de Ciencias de la Educacién y Humanidades,
que esta Oficina lleva a su cargo, se inscribio el Titulo que dice: “LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE NICARAGUA
- POR CUANTO:

ELVIN ENRIQUE ORTEGA ALTAMIRANO, ha cumplido con
todos los requisitos establecidos por la Facultad de Ciencias de la
Educacién y Humanidades, POR TANTO: Le extiende el Titulo de
Profesor de Educacion Media mencion Matematica Educativa
y Computacion, para que goce de los derechos y prerrogativas que
legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Leon, Republica de Nicaragua, a los diez dias
del mes de junio de dos mil dieciséis. El Rector de la Universidad,
O. Gue. El Secretario General, M. Carrién M.”

Esconforme. Le6n, 10 de junio de 2016. (f) Lic. Teresa Rivas Pineda,
Director de Registro, UNAN-LEON.

Reg. TP17071 — M. 475366 — Valor C$ 95.00
CERTIFICACION

LaSuscritaDirectorade Registro Nacional de la Universidad Popular
de Nicaragua: Certifica que bajo ¢l N° 009, Pagina 002, Tomo [-2011,
Libro dc Registro de Titulos de la Universidad, correspondiente a
la Facultad de Ciencias Econdmicas, y que esta instancia llevaasu
cargo, se inscribio el titulo que dice: UNIVERSIDAD POPULAR
DE NICARAGUA POR CUANTO:

SERGIO ARNOLDO RUIZ BRAVO. Natural de Jjuigalpa,
Departamento de Chontales, Republica de Nicaragua, ha cumplido
con todos los requisitos académicos del plan de estudio de su carrera
y las pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR
TANTO: se le extiende el titulo de: Licenciado en Administracion
Turistica y Hotelera, para que goce de los derechos y prerrogativas
que las leyes y reglamentos del pais le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Repuablica de Nicaragua, a los
diecisiete dias del mes de octubre del afio Dos Mil dieciséis.
Rectorade la Universidad: Dra. Olga Maria del Socorro Soza Bravo.
Secretaria General: Lic. Olga Asuncion Meza Soza. Jefe Nacional
de Carrera: Lic. Fco. Javier Gutiérrez Villagra. (f) Lic. Xiomara
del Socorro Suarez Rodriguez. Directora de Registro Académico
Nacional. UPONIC.

Reg. TP0336 - M. 481396 — Valor C$ 95.00

CERTIFICACION
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La Suscrita Directora de Registro Nacional de la Universidad Popular
de Nicaragua: Certifica que bajoel N°831, Pagina 018, Tomo 1-2011,
Libro de Registro de Titulos de la Universidad, correspondiente a
la Facultad de Ciencias Agrarias, y que esta instancia lleva a su
cargo, se inscribio el titulo que dice: UNIVERSIDAD POPULAR
DE NICARAGUA POR CUANTO:

HEIMER DAVID ROSTRAN LOPEZ. Natural de Chinandega,
del Dc¢partamento de Chinandega, Republica de Nicaragua, ha
cumplido con todos los requisitos académicos del plan de estudio de
su carrera y las pruebas establecidas en las disposiciones vigentes.
POR TANTO: sc le extiende el titulo de: Ingeniero en Ciencias
Agrarias, para que goce de los derechos y prerrogativas que las
leves y reglamentos del pais le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Repiliblica de Nicaragua, a los
catorce dias del mes de junio del aflo dos mil dieciséis. Rectora
de la Universidad: Dra. Olga Maria det S. Soza Bravo. Secretaria
General: Lic. Olga Asuncion Meza Soza. Jefe Nacional de Carrera:
Ing. Maykol Ortega Salazar. (f) Lic. Adriana Vanessa Meza Zapata.
Directora de Registro Académico Nacional. UPONIC.

Reg. TP0337 — M. 481399 — Valor C$95.00
CERTIFICACION

LLa suscrita Directora de Registro y Admision de la Universidad
de Managua, certifica que bajo el folio No. 244, Pagina No. 122,
Tomo No. III, del Libro de Registro de Titulos de Graduados en la
Universidad de Managua, que esta Direccién lleva a su cargo, se
inscribio el Titulo que dice: LA UNIVERSIDAD DE MANAGUA.
POR CUANTO:

VANESSA DEL CARMEN MORALES DiAZ, natural de
Managua, Departamento de Managua. Repuiblica de Nicaragua, ha
cumplido con todos los requisitos académicos del Plan de Estudio de
su Carrera y las pruebas establecidas en las disposiciones vigentes.
POR TANTO: Leextiende el Titulode Licenciada en Derecho, para
que goce de los derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos
del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los
veintitrés dias del mes de diciembre del afo dos mil dieciséis. La
Rectora de la Universidad, Ing. Dora Maria Meza Cornavaca, La
Secretaria General, Msc. Maria Leticia Valle Davila, La Directora
de Registro y Admisiéon, Margarita Cuadra Ferrey.

Es Conforme, Managua, Reptblicade Nicaragua, alos veintitrés dias
del mes diciembre del afio dos mil dieciséis. (f) Margarita Cuadra
Ferrey, Directora de Registro y Admision.

Reg. TP0338 — M. 481401 — Valor C$95.00
CERTIFICACION

La suscrita Directora de Registro y Admision de la Universidad
de Managua, certifica que bajo el folio No. 248, Pagina No. 124,
Tomo No. I11, del Libro de Registro de Titulos de Graduados en la
Universidad de Managua, que esta Direccion lleva a su cargo, se
inseribio el Titulo que dice: LAUNIVERSIDAD DE MANAGUA.
POR CUANTO:

JUAN CARLOS MARTINEZ TORRES, natural de Managua,
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Departamento de Managua, Republica de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudio de su Carrera y
las pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO:
Le extiende el Titulo de Licenciado en Derecho, para que goce de
los derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos del ramo
le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los
veintitrés dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciséis. La
Rectora de la Universidad, Ing. Dora Maria Meza Cornavaca, La
Secretaria General, Msc. Maria Leticia Valle Davila, La Directora
de Registro y Admision, Margarita Cuadra Ferrey.

Es Conforme, Managua, Republica de Nicaragua, a los veintitrés
dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciséis. (f) Margarita
Cuadra Ferrey, Directora de Registro y Admision.

Reg. TP0339 — M. 481404 — Valor C$ 95.00
CERTIFICADO DE INSCRIPCION

Elsuscrito Director de la Direccion de Registro Académico Estudiantil
y Estadistica de la UNAN-Managua, certifica que en la pagina 107,
tomo V, del Libro de Registro de Titulos de la facultad Regional
Multidisciplinaria de Matagalpa, que ésta Direccion llevaa su cargo.
se inscribid el Titulo que dice: “LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE NICARAGUA, MANAGUA-POR CUANTO:

MAYNELLY YESARELA DIiAZ CASTRO. Natural de
Nicaragua, concédulade identidad 448-111194-0000B, ha cumplido
con todos los requisitos académicos establecidos por el Consejo
Universitario. PORTANTO: Le extiende el Titulo de: Licenciadaen
Administracion de Empresas. Este Certificado de Inscripcion sera
publicado por su titular en la Gaceta Diario Oficial de la Republica,
para publicidad de los derechos y prerrogativas que legalmente le
corresponden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los
veintiin dias del mes de junio del dos mil dieciséis La Rectora de
la Universidad. Ramona Rodriguez Pérez. El Secretario General,
Luis Alfredo Lobato Blanco™.

Es conforme, Managua, 21 de junio del 2016. (1) César Rodriguez
Lara, Director.

Reg. TPO340 - M. 481424 - Valor C$ 190.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de Registro Académico de la U.C.C. Certifica
que en Folio No. 117, Tomo No. 09, del libro de registro de Titulos
de graduados en ta Carrera de Administracion de Empresas, que
este Departamento lleva a su cargo, se inscribié ef Titulo que dice
*LA UNIVERSIDAD DE CIENCIAS COMERCIALES”, POR
CUANTO:

FRANKA ISABELA LUCRECIA BARQUERO GONZALFEZ,
Natural de: Boaco, Departamento de: Boaco. Republicade Nicaragua,
ha cumplido todos los requisitos académicos del plan de estudios
correspondiente y las prucbas establecidas en las disposiciones

vigentes, POR TANTO: Le extiende el Titulo de: Licenciada en
Administracion de Empresas. Para que goce de las prerrogativas
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que las leyes y reglamentos del ramo le conceden, y su publicacién
en la Gaceta Diario Oficial para todos los efectos de ley.

Dado ¢n la ciudad de Managua, Nicaragua a los seis dias del mes de
diciembre del dos mil dieciséis. El Rector de la Universidad: Ivan
Daniel Ortiz Guerrero. Secretario General: Zobeida Kisler Bergman,

Es conforme, Managua, Nicaragua a los veintisicte dias del mes de
noviembre del dos mil dieciséis. (f) Martha del Carmen Potosme
Aguilar, Directora de Registro Académico.

CERTIFICACION

La Suscrita Directora de Registro Académico de la U.C.C. Certifica
que en Folio No. 387, Tomo No. 01, del libro de registro de Titulos
de graduados en la Especializacion en Gerencia del Talento Humano,
que este Departamento lleva a su cargo, se inscribié el Titulo que
dice “LA UNIVERSIDAD DE CIENCIAS COMERCIALES".
POR CUANTO:

FRANKA ISABELA LUCRECIA BARQUERO GONZALEZ,
Natural de: Boaco, Departamento de: Boaco, Republicade Nicaragua,
ha cumplido todos los requisitos académicos del plan de estudios
correspondiente y las pruebas establecidas en las disposiciones
vigentes. POR TANTO: Le extiende el Titulo de: Especializacién en
Gerencia del Talento Humano. Para que goce de las prerrogativas
que las leyes y reglamentos del ramo le conceden, y su publicacién
en la Gaceta Diario Oficial para todos los efectos de ley.

Dado en la ciudad de Managua, Nicaragua a los seis dias del mes de
diciembre del dos mil dieciséis. El Rector de la Universidad: Ivan
Daniel Ortiz Guerrero. Secretario General: Zobeida Kisler Bergman.

Es conforme, Managua, Nicaragua a los veintisiete dias del mes de
noviembre del dos mil dieciséis. (f) Martha del Carmen Potosme
Aguilar, Directora de Registro Académico

Reg. TP0341 - M. 481409 — Valor C$ 190.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora del Departamento de Registro de la U.C.C.
Certifica que en Folio No. 029, Tomo No. 01, del libro de registro
de Titulos de graduados en la Carrera de Ingeniria Industrial, que
este Departamento lteva a su cargo, se inscribié el Titulo que dice
“LA UNIVERSIDAD DE CIENCIAS COMERCIALES”. POR
CUANTO:

REYNALDO VALLEJOS AGUIRRE, Natural de: Matagalpa,
Departamento de: Matagalpa, Republica de Nicaragua, ha cumplido
todos los requisitos académicos del plan de estudios correspondiente
y las pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR
TANTO: Le extiende el Titulo de: Ingeniero Industrial. Para que
goce de las prerrogativas que las leyes y reglamentos del ramo le
conceden, v su publicacion en la Gaceta Diario Oficial para todos
los efectos de ley.

Dado en la ciudad de Managua, Nicaragua a los cuatro dias del mes
de diciembre del dos mil dieciséis. El Rector de la Universidad: Ivan

Daniecl Ortiz Guerrero. Secretario General: Zobeida Kisler Bergman.

Es conforme, Managua, Nicaragua a los trece dias del mes de
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diciembre del dos mil dieciséis (f) Martha del Carmen Potosme
Aguilar, Directora de Registro Académico

CERTIFICACION

La Suscrita Directora del Departamento de Registro de la U.C.C.
Certifica que en Folio No. 404, Tomo No. 01, del libro de registro de
Titulos de graduados en la Especializacion en Proyectos de Inversion,
que este Departamento lleva a su cargo, se inscribio el Titulo que
dice “LA UNIVERSIDAD DE CIENCIAS COMERCIALES”.
POR CUANTO:

REYNALDO VALLEJOS AGUIRRE, Natural de: Sebaco,
Departamento de: Matagalpa, Republica de Nicaragua, ha cumplido
todos los requisitos académicos del plan de estudios correspondiente
y las pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR
TANTO: Le extiende el Titulo de: Especializacion en Proyectos
de Inversién. Para que goce de las prerrogativas que las leyes y
reglamentos del ramo le conceden, y su publicacion en la Gaceta
Diario Oficial para todos los efectos de ley.

Dado en la ciudad de Managua, Nicaragua a los cuatro dias del mes
de diciembre del dos mil dieciséis. E1 Rector de la Universidad: lvan
Daniel Ortiz Guerrero. Secretario General: Zobeida Kisler Bergman.

Es conforme, Managua, Nicaragua a los trece dias del mes de
diciembre del dos mil dieciséis. (f) Martha del Carmen Potosme
Aguilar, Directora de Registro Académico

Reg. TP0342 — M. 481412 — Valor C$ 95.00
CERTIFICADO DE INSCRIPCION

Elsuscrito Director de la Direccion de Registro Académico Estudiantil
y Estadistica de la UNAN-Managua, certifica que en la pagina 240,
tomo V, del Libro de Registro de Titulos de la facultad Regional
Multidisciplinaria de Matagalpa, que ésta Direccion lleva a su cargo,
se inscribio el Titulo que dice: “LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE NICARAGUA,MANAGUA - POR CUANTO:

ALEJANDRO ANTONIO URBINA ACOSTA. Natural de
Nicaragua, con cédulade identidad 441-241281-0006R, ha cumplido
con todos los requisitos académicos establecidos por el Consejo
Universitario. POR TANTO: Le extiende el Titulo de: Profesor de
Educacion Media en Inglés. Este Certificado de Inscripcion sera
publicado por su titular en la Gaceta Diario Oficial de la Republica,
para publicidad de los derechos y prerrogativas que legalmente le
corresponden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los
veintiséis dias del mes de octubre del dos mil dieciséis. La Rectora
de la Universidad, Ramona Rodriguez Pérez. El Secretario General,
Luis Alfredo Lobato Blanco™.

Es conforime, Managua, 26 de octubre del 2016 (f) César Rodriguez
Lara. Director.

Reg. TP0343 ~ M. 481415 - Valor C$ 95.00

CERTIFICACION
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La Direccion General de Registro Académico Central de la
Universidad Nicaragiiense de Estudios Humanisticos, (UNEH),
certifica que registrado bajo el Folio 1213, Paginas 088a 089, Tomol,
del Libro de Registro de Titulos de la Universidad, y que esta Instancia
lleva su cargo que dice: “LA UNIVERSIDAD NICARAGUENSE
DE ESTUDIOS HUMANISTICOS™ POR CUANTO:

ANA REBECA MARTINEZ SOLORZANO. Natural de
Nicaragua, con cedula de identidad 041-220494-0004F, ha cumplido
con todos los requisitos académicos del Plan de Estudio de su carrera
y las pruebas establecidas en las disposiciones vigentes, POR
TANTO: Le extiende el Titulo de Licenciada en Farmacia con
Mencion en Quimica Farmacéutica, para que goce de los derechos
y prerrogativas que las leyes y reglamentos del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los
dieciocho dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciséis.
Firman Rector: Fanor Avendaiio, Secretario General: Ulises Javier
Avendafio Rodriguez, Registro Académico Central: Myrian Vanessa
Delgado Maradiaga (f) Myrian Vanessa Delgado Maradiaga,
Direccién General de Registro Académico Central-UNEH.

Reg. TP0344 — M. 481419 - Valor-C$ 95.00
CERTIFICACION

La Direccion General de Registro Académico Central de la
Universidad Nicaragiiense de Estudios Humanisticos, (UNEH),
certifica queregistrado bajo el Folio 1189, Paginas 086 a 087, Tomo ,
del Libro de Registro de Titulos de la Universidad, y que esta Instancia
lleva su cargo que dice: “LA UNIVERSIDAD NICARAGUENSE
DE ESTUDIOS HUMANISTICOS™ POR CUANTO:

WILMER YOEL AMPIE VELASQUEZ. Natural de Nicaragua,
con cedula de identidad 408-131094-0002F, ha cumplido con todos
los requisitos académicos del Plan de Estudio de su carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes, POR TANTO:
Le extiende el Titulo de Licenciado en Farmacia con Mencién en
Quimica Farmacéutica, paraque goce de los derechos y prerrogativas
que las leves y reglamentos del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los
dieciocho dias del mes de diciembre del aio dos mil dieciséis.
Firman Rector: Fanor Avendario, Secretario General: Ulises Javier
Avendano Rodriguez, Registro Académico Central: Myrian Vanessa
Delgado Maradiaga (f) Myrian Vanessa Delgado Maradiaga,
Direccion General de Registro Académico Central-UNEH.

Reg. TP0345 - M. 481427 - Valor C$95.00
CERTIFICACION

L.a suscrita Directora de Registro y Admisién de la Universidad
de Managua, certifica que bajo el folio No. 242, Pagina No. 121,
Tomo No. 111, del Libro de Registro de Titulos de Graduados en la
Universidad de Managua, que esta Direccion lleva a su cargo, se
inscribio el Titulo que dice: LA UNIVERSIDAD DE MANAGUA.
POR CUANTO:

LUIS ENMANUEL MORALES JIMENEZ, natural de Managua,
Departamento de Managua, Repiblica de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudio de su Carrera y
las pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO:
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Le extiende el Titulo de Licenciado en Derecho, para que goce de
los derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos del ramo
le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los
veintitrés dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciséis. La
Rectora de la Universidad, Ing. Dora Maria Meza Cornavaca, La
Secretaria General, Msc. Maria Leticia Valle Davila, La Directora
de Registro y Admision, Margarita Cuadra Ferrey.

Es Conforme, Managua, Republica de Nicaragua, a los veintitrés
dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciséis. (f) Margarita
Cuadra Ferrey, Directora de Registro y Admision.

Reg. TP0346 — M. 481430 — Valor C$ 95.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de Registro Académico de la Universidad
Central de Nicaragua, Certifica que: bajo el No 3114, Pagina 008,
Tomo XIX, del Libro de Registros de Titulos de la Universidad,
correspondiente ala Facultad de Ciencias Médicas, y que estainstancia
lleva a su cargo se inscribid el Titulo que dice: UNIVERSIDAD
CENTRAL DE NICARAGUA POR CUANTO:

BLESSING LIDIA ARIAS ROSALES. Natural del Municipio de
Managua, Departamento de Managua, Republica de Nicaragua, ha
cumplido con todos los requisitos académicos del plan de estudio de
su carrera y las pruebas establecidas en las disposiciones vigentes.
PORTANTO: se le extiende el Titulo de: Licenciado en Psicologia,
para que goce de las prerrogativas que las leyes y reglamento del
pais le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua a los diez
dias del mes de septiembre del aflo dos mil dieciséis. Rector de la
Universidad Central de Nicaragua: Dr. Francisco Lopez Pérez.
Secretario General de la Universidad Central de Nicaragua: Msc.
Francisco Somarriba Pérez. (f) Licda. Margiorie del Carmen Aguirre
Narvaez. Directora de Registro Académico (UCN).

Reg. TP0347 — M. 481442 — Valor C$ 95.00
CERTIFICACION

El Director de Registro y Control Académico de la Universidad del
Norte de Nicaragua (UNN) certifica: Que bajo la Pagina N°® 294,
Asiento N°628, Tomo I, del Libro de Registro de Titulos de Graduados
que lleva ésta universidad se encuentra ¢l acta que literalmente
dice: LA UNIVERSIDAD DEL NORTE DE NICARAGUA POR
CUANTO:

XOCHILT PAOLA COLINDRES HERNANDEZ. Ha cumplido
con todos los requisitos establecidos por la Facultad de Ciencias
Empresariales y Economicas. POR TANTO: Le extiende el Titulo
de: Licenciada en Contaduria Pablica. Para que goce de los
derechos y prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Esteli, Repablica de Nicaragua, a los siete
dias del mes de agosto del afo dos mil quince. Msc. Noel Ramén
Ponce Lanzas, Rector. Msc. José Augusto Zeledon Ibarra, Secretario
General. Msc. Sergio José Calero Jaime, Director de Registro v
Control Académico.
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Dado en la ciudad de Esteli, Republica de Nicaragua, a los doce dias
del mes de agosto del atlo dos mil quince. (f) Msc. Sergio Calero
Jaime, Director de Registro y Control Académico

Reg. TP 0348 — M. 481445 — Valor C$ 95.00
CERTIFICACION

Elsuscrito Director de la Direccion de Registro Académico Estudiantil
y Estadistica de la UNAN-Managua, certifica que a la pagina 475,
tomo 111, del Libro de Registro de Titulo del Instituto Politécnico de
la Salud, que ésta Direccion lleva a su cargo, se inscribié el Titulo
que dice: “LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
NICARAGUA - POR CUANTO:

BOB MAGDIEL GUATEMALA MOYORGA, ha cumplido
con todos los requisitos establecidos por el Instituto Politécnico de
la Salud POR TANTO: Le extiende el Titulo de: Licenciado en
Fisioterapia. Para que goce de los derechos y prerrogativas que
legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a
los siete dias del mes de mayo del dos mil trece. El Rector de la
Universidad, Elmer Cisnero Moreira. El Secretario General, Jaime
Lopez Lowery.

Es conforme, Managua, 7 de mayo del 2013. (f) Director.

Reg. TP0349 - M. 481456 — Valor C$ 95.00
CERTIFICACION

L.a Direccion de Registro y Control Académico de la Universidad
Catélica “Redemptoris Mater™, certifica que bajo el numero 1191,
Pagina 196, tomo 11, del Libro de Registro de Titulos que esta oficina
lleva a su cargo, se inscribio el Titulo que dice: LAUNIVERSIDAD
CATOLICA “REDEMPTORIS MATER” POR CUANTO:

BRENDA ESMERALDA RAMIREZ ZAMORA, ha cumplido
con todos los requisitos establecidos por la Facultad de Humanidades.
POR TANTO: le extiende e! Titulo de Licenciada en Psicologia.
Para que goce de los derechos v prerrogativas que legalmente se
le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, veintiocho
del mes de octubre del dos mil dieciséis. Presidente Fundador,
Cardenal Miguel Obando Bravo. Rectora, Michelle Rivas Reyes.
Secretario General, Héctor Antonio Cotte.

Conforme con su original con el que fue debidamente cotejado.
Managua. Veintiocho del mes de octubre de dos mil dieciséis. (f)
Carol M. Rivas Reyes, Direccion de Registro y Control Académico.

Reg. TP0350 — M. 481459 — Valor C$ 95.00
CERTIFICADO DE INSCRIPCION

El suscrito Director de la Direccion de Registro Académico
Estudiantil y Estadistica de la Universidad Nacional Autéonoma de
Nicaragua. Managua, Certifica que en el Libro de Incorporaciones
que lleva esta oficina, con Inscripcion No. 357, Folio 357, Tomo
VII1, Managua 28 de julio del 2016, se inscribio la Certificacion
proveida por la Secretaria General de la UNAN-Managua. referida
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a la Incorporacion del diploma que contiene el titulo de Master
Universitario en Ingenieria Ambiental en la especialidad
Profesional, aprobada por el Consejo Universitario a favor de:

CESAR ANTONO MENDOZA PACHECO. Natural de
Nicaragua, con cédula de identidad 001-261190-0024H, quien de
conformidad con el dictamen técnico emitido por la Facul